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Tab.1. Tabela odniesienia kierunkowych efektoéw uczenia si¢ do efektéw PRK na poziomie 7 na kierunku

bezpieczenstwo i higiena pracy dla studiow drugiego stopnia.

Symbol Po ukonczeniu studiéw drugiego stopnia na kierunku studiéw bezpieczenstwo i Efekty PRK
efektu higiena pracy absolwent: dla poziomu 7
WIEDZA

ma poglebiong wiedzg w zakresie metod matematycznych wspomagajacych podejmowanie decyzji, P7S_WG-01.1
K_WO01 | metod optymalizacji oraz metod statystycznych w badaniach naukowych w kontekscie P7S_WG-01.2A

bezpieczenstwa pracy

ma szeroka wiedz¢ w zakresie planowania, wdrazania i eksploatacji systemu zarzadzania P7S_WG-01.1
K_W02 | bezpieczenstwem i higieng pracy, metod pracy stuzby bhp i prowadzenia dochodzen

powypadkowych

ma wiedze¢ w zakresie stosowania zasad bezpieczenstwa procesowego i technicznego P7S_WG-01.1
K_W03 bezpieczenstwa pracy oraz zautomatyzowanych proceséw technologicznych
K_W04 | ma wiedz¢ w zakresie metod i technik zapobiegania i zwalczania zagrozen w §rodowisku pracy P7S_WG-01.1

ma poglebiong wiedzg w zakresie antropometrii, ergonomii, metodyki badan ergonomicznych i P7S_WG-01.1
K_W05 projektowania ergonomicznego P7S_WG-O1.2A
K W06 . . . . , . . , P7S_WG-01.1

— ma poglebiong wiedz¢ w zakresie metod i form szkolen w zakresie bezpieczenstwa pracy P7S WG-01.2A

ma wiedzg niezbgdng do szacowania kosztow przedsigwzi¢é z zakresu bezpieczenstwa i higieny P7S_WG-01.1
K_WAO07 | pracy oraz oceny strat zwigzanych z niewtasciwymi warunkami bezpieczefistwa i higieny pracy P7S_WK-02.1

oraz ergonomii

ma wiedzg w zakresie wykorzystania technik komputerowych w realizacji zadan stuzby P7S_WG-01.1
K_Wo8 bezpieczenstwa i higieny pracy
K_WO09 | zna metody analizy i oceny zagrozen w $rodowisku pracy P7S_WG-01.1

ma wiedzg o przydatno$ci materiatdw inzynierskich w okreslonych warunkach pracy i procesach P7S_WG-01.1
K_W10 | technologicznych. Ma podstawowa wiedz¢ z zakresu badan doswiadczalnych okre$lajacych

wiasciwosci materiatow inzynierskich

ma poglebiong wiedz¢ w odniesieniu do wybranych obszaréw aktywnosci cztowieka, szczegodlnie P7S_WG-01.2A
K_W11 | w zakresie pracy zawodowej, ma wiedzg niezbedng do rozumienia spotecznych uwarunkowan P7S_WK-02.1

dziatalnosci inzynierskiej

posiada podbudowang teoretycznie wiedzg zwigzang z wybranymi zagadnieniami z zakresu P7S_WK-02.2

bezpieczenstwa i higieny pracy. Rozrdznia spoteczne, ekonomiczne, prawne uwarunkowania P7S_WK-02.3
K_Wi2 dziatalnosci inzynierskiej. Korzysta z gotowych opracowan bez naruszania cudzej wlasnosci

intelektualnej. Ma §wiadomo$¢ konsekwencji wynikajgcych z naruszenia praw autorskich

ma podbudowang wiedze niezb¢dna do rozumienia spolecznych i innych pozatechnicznych P7S_WK-02.2

uwarunkowan dziatalno$ci inzynierskiej. Ma podstawowa wiedzg niezb¢dna do rozumienia

spotecznych, ekonomicznych, prawnych i innych pozatechnicznych uwarunkowan dziatalno$ci
K_W13 inzynierskiej. Ma szczegdtowa wiedze zwigzang z wybranymi zagadnieniami z zakresu

Bezpieczenstwa i Higieny Pracy. Zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony

wlasnosci przemystowej i prawa autorskiego.

UMIEJETNOSCI

potrafi stosowa¢ metody matematyczne w podejmowaniu decyzji oraz formutowaé problemy z P7S_UW-03.1
K_uol zakresu bhp z zastosowaniem optymalizacji wielokryterialnej i statystyki

potrafi zaprojektowaé, wdrozy¢ i eksploatowac system zarzadzania bezpieczenstwem i higieng P7S_UW-03.1
K_U02 pracy, biegle stosuje metody pracy stuzby bhp i potrafi prowadzi¢ dochodzenia powypadkowe P7S_UW-03.3A

umie stosowac zasady bezpieczenstwa procesowego i technicznego bezpieczenstwa pracy z P7S_UW-03.1
K_U03 uwzglednieniem zautomatyzowanych procesow technologicznych
K_U04 | posiada umiejetnosci w zakresie stosowania metod i technik zapobiegania, redukcji i eliminacji P7S_UW-03.1




zagrozen w srodowisku pracy

potrafi zastosowa¢ w praktyce wybrane metody badan ergonomicznych, potrafi korygowac P7S_UW-03.1
K_U05 | istniejace rozwigzania techniczne oraz pracowac koncepcyjnie wykorzystujac szeroka wiedzg w P7S_UW-03.3A
dziedzinie ergonomii i bezpieczenstwa pracy
potrafi zaprojektowac i zrealizowa¢ szkolenie w zakresie bezpieczenstwa pracy stosujac P7S_UW-03.1
K_U06 | zréznicowane, odpowiednio dobrane metody dydaktyczne i formy zaje¢ edukacyjnych w oparciu o P7S_UW-03.3A
samodzielnie stworzone materiaty edukacyjne
umie analizowaé przyczyny zdarzen wypadkowych, szacowac koszty przedsigwzieé¢ z zakresu P7S_UW-03.3A
K_UO07 | bezpieczenstwa i higieny pracy z uwzglednieniem czynnikéw spotecznych w ramach
funkcjonowania przedsigbiorstwa
umie wykorzysta¢ techniki komputerowe i metody statystyczne w wykonywaniu zadan stuzby P7S_UW-03.1
K_Uo8 bezpieczenstwa i higieny pracy
potrafi dokona¢ pomiaru, analizy oraz oceny poziomu zagrozen i ryzyka zawodowego, P7S_UW-03.1
K_U09 . . . o . , .
- wynikajacego z oddziatywania czynnikow szkodliwych w §rodowisku pracy
potrafi ocenié, zweryfikowacé i zdecydowaé o przydatnoséci materiatow inzynierskich w okreslonych P7S_UU-06
K_U10 warunkach pracy i procesach technologicznych
potrafi interpretowac, wyjasnia¢ i modelowac zjawiska spoteczno-gospodarcze oraz wzajemne P7S_UO-05.1
K_U1l1 L -
- relacje miedzy nimi P7S_UO-05.2
potrafi samodzielnie planowac i realizowaé¢ badania naukowe, formutuje i rozwigzuje zadania P7S_UW-03.3A
KULZ | padaweze wykorzystujac wiedze z réznych dyscyplin naukowych i systemy normatywne P7S_UU-06
w oparciu o literature, zdobyta wiedz¢ i doswiadczenie potrafi samodzielnie rozwigzaé problem P7S_UK-04.1
K_UL3 badawczy oraz metodycznie opracowa¢ wyniki w formie pracy dyplomowej
Potrafi porozumiewac¢ si¢ przy uzyciu réoznych technik w §rodowisku zawodowym oraz w innych P7S_UK-04.1
srodowiskach. Ma umiejetnosci jezykowe w zakresie dziedzin i dyscyplin naukowych, wiasciwych P7S_UK-04.2
K_UL4 dla kierunku bezpieczenstwo i higiena pracy, zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla poziomu P7S_UK-04.3
B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego
KOMPETENCJE SPOLECZNE
krytycznej oceny odbieranych tresci oraz uznawania znaczenia wiedzy w rozwiazywaniu P7S_KK-07.1
K_Ko1 probleméw poznawczych i praktycznych ukierunkowanych na bezpieczenstwo i higieng pracy P7S_KK-07.2
L L N . . L . P7S_WK-02.3
wypelniania zobowigzan spotecznych, inspirowania i organizowania dziatalno$ci na rzecz P7S KO-08.1
K_KO02 | grodowiska spotecznego, inicjowania dziatania na rzecz interesu publicznego, myslenia i dziatania P7S KO-08.2
W sposob przedsiebiorczy P7S KO-08.3
odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych z uwzglgdnieniem zmieniajgcych si¢ potrzeb P7S_KR-09

spolecznych, w tym:
- rozwijania dorobku zawodu stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy,

K_KO03 .
- - podtrzymywania etosu zawodu,
- przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz dziatania na rzecz przestrzegania tych
zasad
TABELA ODNIESIENIA EFEKTOW PRK POZIOM 7 DO KIERUNKOWYCH EFEKTOW
Studia II stopnia Bezpieczenstwo i Higiena Pracy
Odniesienie do
Kategoria i . kierunkowych
charakterystyki ol Ll sl Ees efektéw uczenia
efektéw uczenia sie sie
WIEDZA (W) Wiedza: absolwent zna i rozumie
P7S_WG-01.1 w poglebionym stopniu — wybrane fakty, obiekty i K_W01, K_W02,
zjawiska oraz dotyczace ich metody i teorie wyjasniajace | K_WO03, K_W04,
ztozone zalezno$ci migdzy nimi, stanowigce K_W05, K_W06,
zaawansowang wiedze og6lna z zakresu dyscyplin K_ W08, K W09,




UMIEJETNOSCI (U)

naukowych lub artystycznych tworzacych podstawy
teoretyczne, uporzadkowang i podbudowang teoretycznie
wiedze obejmujaca kluczowe zagadnienia oraz wybrane
zagadnienia z zakresu zaawansowanej wiedzy
szczegdlowej wlasciwe dla programu studiow, a w
przypadku studiow o profilu praktycznym —

réwniez zastosowania praktyczne

tej wiedzy w dziatalno$ci zawodowej zwigzanej z ich
kierunkiem

K_W10

P7S_WG-01.2A gldwne tendencje rozwojowe dyscyplin naukowych lub K_W01, K_W05,
artystycznych, do ktorych jest przyporzadkowany K_W06, K_ W11
kierunek studiow
— w przypadku studiéw o profilu
ogoblnoakademickim

P7S_WK-02.1 fundamentalne dylematy wspolczesnej cywilizacji; K_W07, K_ W11

P7S_WK-02.2 ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania K W12, K W13
réznych rodzajow dziatalnosci zawodowej zwigzanej z
kierunkiem studiow, w tym zasady ochrony wtasnosci
przemystowej i prawa autorskiego

P7S_WK-02.3 podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form K_W12, K_K02
przedsigbiorczosci

Umiejetnos$ci: absolwent potrafi

P7S_UW-03.1 wykorzystywaé posiadang wiedze K_U01, K_U02,
— formutowac i rozwigzywacé K_U03, K_U04,
ztozone i nietypowe problemy K_UO05, K_U06,
oraz innowacyjnie wykonywacé K_U08, K_U09,
zadania w nieprzewidywalnych
warunkach przez:

— wlasciwy dobor zrodet

i informacji z nich pochodzacych, dokonywanie oceny,
krytycznej analizy, syntezy, tworczej interpretacji i
prezentacji tych informacji,

— dobdr oraz stosowanie wlasciwych metod i narzedzi, w
tym zaawansowanych

technik informacyjno-komunikacyjnych,

— przystosowanie istniejacych lub opracowanie nowych
metod i narzedzi

P7S_UW-03.3A formutowac i testowac hipotezy zwigzane z prostymi K_U02, K_U05,
problemami badawczymi — w przypadku studiow o K_U06, K_U07,
profilu ogdlnoakademickim K_U12

P7S_UK-04.1 komunikowac si¢ na tematy specjalistyczne ze K_U13, K U14
zrdéznicowanymi kregami odbiorcow;

P7S_UK-04.2 prowadzi¢ debatg; K _U14

P7S_UK-04.3 postugiwac si¢ jezykiem obcym na poziomie B2+ K _U14
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego
oraz specjalistyczna terminologia

P7S_UO-05.1 kierowac¢ praca zespotu K_Ul11

P7S_UO-05.2 wspotdziata¢ z innymi osobami w ramach prac K_Ul11
zespolowych i podejmowaé wiodaca rolg w zespotach

P7S_UU-06 samodzielnie planowac i realizowac¢ wlasne uczenie si¢ K_U10, K_U12

przez cale zycie i ukierunkowywaé innych w tym zakresie

Kompetencje spoleczne: absolwent jest gotéw do




KOMPETENCJE
SPOLECZNE (K)

P7S_KK-07.1 krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci K_KO01
P7S_KK-07.2 uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu K_KO01
probleméw poznawczych i praktycznych oraz zasi¢gania
opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu
P7S_KO-08.1 wypetniania zobowigzan spotecznych, inspirowania i K_KO02
organizowania dziatalno$ci na rzecz srodowiska
spotecznego;
P7S_KO-08.2 inicjowania dziatania na rzecz interesu publicznego; K_K02
P7S_KO-08.3 myslenia i dzialania w sposob przedsigbiorczy K_K02
P7S_KR-09 odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych z K_KO03

uwzglednieniem zmieniajacych si¢ potrzeb spotecznych,
w tym:

— rozwijania dorobku zawodu,

— podtrzymywania etosu zawodu

— przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz
dziatania na rzecz przestrzegania tych zasad




