Zalgcznik nr 1 do Uchwaty nr 170 Senatu UZ z dnia 31 marca 2021r.

Program studiow stacjonarnych pierwszego stopnia o profilu ogélnoakademickim na
kierunku Coaching i Doradztwo Filozoficzne

1. Ogolna charakterystyka studiow

Nazwa kierunku studiow

Coaching i Doradztwo Filozoficzne

Poziom ksztalcenia
(studia pierwszego stopnia / studia drugiego
stopnia / jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia
(ogbdnoakademicki/praktyczny)

ogolnoakademicki

Forma studiow
stacjonarne /niestacjonarne

stacjonarne/niestacjonarne

Wskazanie dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych lub dziedzin sztuki i dyscyplin
artystycznych, do ktorych odnosza si¢ efekty
uczenia si¢ (w tym dyscypliny wiodacej) oraz
okreslenie procentowego udzialu liczby
punktow ECTS dla poszczegdlnych

Nauki humanistyczne
Filozofia (wiodaca)
144 ECTS (80%)

Nauki spoteczne

dyscyplin w liczbie punktow ECTS Psychologia
koniecznej do uzyskania kwalifikacji 36 ECTS (20%)
odpowiadajacych poziomowi ksztatcenia

Wskazanie tytutu zawodowego nadawanego Licencjat

absolwentom

Informacja o posiadanej przez podstawowg
jednostke organizacyjng uczelni kategorii

Wydzial Humanistyczny posiada
kategorie B

naukowej

2. Wskazanie zwigzku kierunku studiow z misjg uczelni i strategia jej rozwoju

Uniwersytet Zielonogorski zostat powolany w 2001 roku w wyniku polaczenia dwoch
uczelni: Politechniki Zielonogorskiej oraz Wyzszej Szkoly Pedagogicznej im. Tadeusza
Kotarbinskiego. Wydziat Humanistyczny powstat w 1971 roku wraz z utworzeniem Wyzszej
Szkotly Nauczycielskiej, przeksztalconej w 1973 roku w WSP.

Zgodnie ze Statutem podstawowymi kierunkami dzialalnosci Uniwersytetu
Zielonogorskiego sa: prowadzenie badan naukowych, ksztalcenie studentow 1 doktorantow
oraz upowszechnianie 1 pomnazanie osiggni¢¢ nauki, techniki, sztuki i kultury. Uniwersytet
dochowuje wiernosci tradycji 1 zwyczajom akademickim, czerpie z nich w sytuacjach
nieuregulowanych prawnie, a swoje cele 1 zadania wypetlia z poszanowaniem ludzkiej
godnosci. Ponadto Uniwersytet kieruje si¢ w swojej dzialalnosci zasadami zgodnymi z Kartg
Uniwersytetow Europejskich. Uniwersytet wspiera indywidualizacje ksztalcenia studentow.
Proces edukacyjny w Uniwersytecie Zielonogdérskim jest organizowany z poszanowaniem
zasady spojnosci ksztalcenia 1 badan naukowych oraz prawa studiujgcych do swobodnego
rozwijania ich zamitowan i indywidualnych uzdolnien.

Uniwersytet Zielonogorski jest uczelnig otwarta zar6wno na najnowsze osiggnigcia
naukowe 1 techniczne, jak 1 na zapotrzebowanie spoteczne dotyczace ustug edukacyjnych



realizowanych w duchu shuzby na rzecz dobra wspolnego z uwzglednieniem szczegdlnych
potrzeb edukacyjnych mtodziezy niepetnosprawne;.

Do zadan edukacyjnych Wydzialu Humanistycznego, obok ksztalcenia studentow,
nalezy rowniez ksztalcenie ustawiczne prowadzone zaréwno w formie studiow
podyplomowych, jak 1 w formie cyklicznych wykladow 1 seminaridow popularyzujacych
najnowsze osiggniecia nauki 1 techniki. Ksztalcenie kadry naukowej Wydziatl prowadzi
poprzez systemy seminaridéw naukowych.

Program ksztalcenia na kierunku coaching i doradztwo filozoficzne realizuje misje
ksztalcenia studentow w oparciu o wiedz¢ 1 najnowsze badania w obszarze nauk
humanistycznych oraz nauk pokrewnych. Rezultaty badan prowadzonych przez
pracownikow Instytutu Filozofii, doswiadczenia z uczestnictwa w projektach krajowych 1
mi¢dzynarodowych oraz wieloletnie do$wiadczenie edukacyjne w obshudze studiow
polonistycznych sg wykorzystywane w konstruowaniu programu ksztalcenia oraz jego
realizacji. Program ksztalcenia wpisuje si¢ w strategie elastycznego studiowania, bowiem
umozliwia studentowi wybor modutdéw, przedmiotow, form 1 tresci ksztalcenia odpowiednio
do jego zainteresowan i oczekiwan. Program jest opracowany zgodnie z zaleceniami
wynikajacymi z udziatu Uczelni w Europejskim Obszarze Szkolnictwa Wyzszego.

3. Opis kompetencji oczekiwanych od kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie na
studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie

3-letnie studia o profilu ogdlnoakademickim, prowadzace do tytulu zawodowego licencjata.
Zasady rekrutacji

Rekrutacja odbywa si¢ zgodnie z zasadami przeprowadzania rekrutacji na studia
pierwszego stopnia zamieszczonymi w przepisach ogolnych.

Liczby punktoéw (oznaczone dalej przez LP) wyliczane beda wedlug wzoru:
LP=0,5d;+0,5d;
gdzie:

d — jeden przedmiot wybrany sposrdd: biologia, chemia, filozofia, fizyka i astronomia,
geografia, historia, historia sztuki, informatyka, jezyk tacinski 1 kultura antyczna, jezyk
obcy nowozytny, jezyk polski, matematyka, wiedza o spoleczenstwie.

4. Analiza zgodnoSci zakladanych efektow uczenia si¢ z potrzebami rynku pracy

Absolwent studidow [ stopnia na kierunku coaching i doradztwo filozoficzne jest
wyposazony w wiedz¢ ogdlnohumanistyczng, psychologiczng i filozoficzng, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagadnien z zakresu filozofii praktycznej oraz w umiejgtnosci pozwalajace
na zastosowanie wiedzy w sytuacjach problemowych. Studia przygotowuja absolwenta do
realizacji zadan zwigzanych z dzialalnos$cig coachingowa, doradcza 1 szkoleniowa, z
wykorzystaniem narzedzi analizy filozoficznej 1 metod majacych swe zrodla w tradycji
filozoficznej. Program przewiduje w toku studidow zapoznanie studentow z tradycyjnymi i
wspolczesnymi nurtami filozofii praktycznej, szczegdlnie z nowoczesnymi filozoficznymi
podejsciami do wspierania rozwoju czlowieka 1 organizacji, takimi jak np. philosophical
consulting, philosophical counseling, logic-based therapy czy existential counseling.
Absolwenci kierunku beda mogli podja¢ prace miedzy innymi jako: doradcy filozoficzni;
coachowie kariery; coachowie rozwoju osobistego; coachowie biznesu; pracownicy dziatu
HR; audytorzy etyczni; specjalisci do spraw kultury firmy.

Biorac pod uwage posiadane informacje o karierach absolwentow coachingu i doradztwa
filozoficznego program ksztalcenia na tym kierunku studiow I stopnia zaktada efekty uczenia



si¢ zwigzane z wyposazeniem absolwentow w uniwersalne umiejgtnosci przydatne zardwno
w przypadku podejmowania studiow II stopnia w obszarach nauk humanistycznych 1
spotecznych, jak 1 przydatnych na rynku pracy. W szczegolnos$ci sg to umiejetnosci pracy w
zespole 1 kierowania nim; respektowania réznych punktéw widzenia w debacie publicznej 1
naukowej; argumentowania w oparciu o wilasng wiedzg 1 poglady; postugiwania si¢
metodami analizy 1 interpretacji roznych wytwordw kultury; postugiwania si¢ jezykiem

obcym w mowie 1 w piSmie; otwartosci na inne jezyki 1 kultury.

5. Opis sposobow weryfikacji i oceny osiaganych przez studenta efektow uczenia si¢ w

trakcie calego procesu ksztalcenia

Szczegbdlowe informacje na temat metod weryfikacji 1 oceny osigganych efektow uczenia

si¢ znajduja sie¢ w sylabusach poszczegdlnych przedmiotow.

6. Program studiow dla kierunku studiow, profilu i poziomu ksztalcenia obejmujacy:

1.1 opis zaktadanych efektow uczenia si¢ z przyporzadkowaniem kierunku studidéw do
dziedzin nauki 1 dyscyplin naukowych lub dziedzin sztuki 1 dyscyplin artystycznych, do

ktoérych odnoszg si¢ efekty uczenia si¢ dla tego kierunku.

1.2 Wskazniki dotyczace programu studiow

Wskazniki dotyczgce programu studiow na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i

profilu ksztalcenia

Liczba punktow ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji 180
odpowiadajacych poziomowi ksztalcenia
Liczba semestréw konieczna do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych 6

poziomowi ksztatcenia

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana do zaje¢ dydaktycznych
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i
studentéw

2610 godz. (stac.); 2305
godz. (niestac.),
90 ECTS (50%)

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana modutom zaje¢ zwigzanych z
prowadzonymi badaniami naukowymi w dziedzinie/dziedzinach
nauki/sztuki wlasciwej/wlasciwych dla ocenianego kierunku studiow,
shuzace zdobywaniu przez studenta poglebionej wiedzy oraz umiejetnosci
prowadzenia badan naukowych (dla kierunku o profilu ogdlnoakademickim)

1200 godz. (64%)
(stac.); 720 godz. (66%)
(niestac.),

121 ECTS (67%)

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana przedmiotom/modutom zaje¢ do
wyboru

630 godz. (34%) (stac.);
342 godz. (31%)

(niestac.),
55 ECTS (31%)
Liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego — w przypadku stacjonarnych | 60 godz.,
studiéw pierwszego stopnia i jednolitych studidw magisterskich 0 ECTS

umiejetnosci prowadzenia badan naukowych

Moduly zajeé¢ zwigzane z prowadzonymi badaniami naukowymi w dziedzinie nauki lub sztuki
zwiazanej z kierunkiem studiow, stuzace zdobywaniu przez studenta poglebionej wiedzy oraz

Nazwa modulu zajec Forma/formy zajeé Laczna liczba godzin Liczba punktow ECTS
Modut przedmiotow w., ¢w., L, k., s. 1200 (stac.)/720 (niestac.) 121
ogolInych (podstawowych
i kierunkowych)

Razem(1200 (stac.)/720 (niestac.) 121




Moduly zaje¢ do wyboru
Nazwa modulu zajec Forma/formy zajeé Laczna liczba godzin Liczba punktow ECTS

Modut przedmiotow w., ¢w., L., s. 360 (stac.)/180 (niestac.) 37
ogolInych (podstawowych
i kierunkowych)
Modut zajg¢ wolnego ¢w. 270 (stac.)/162 (niestac.) 18
wyboru

Razem| 630 (stac.)/342 (niestac.) 55

1.3 Zajecia lub grupy zaje¢ — wraz z przypisaniem do kazdego modulu efektow uczenia
si¢ oraz tresci programowych, form i metod ksztalcenia, zapewniajacych osiggnigcie tych
efektow, a takze liczby punktow ECTS (sylabusy);

1.4 Sposoby weryfikacji i oceny osiggania przez studenta zakladanych efektow uczenia sie;
1.5 Plan studiow uwzgledniajacy moduly zajec.



