Zatgcznik nr 1 do uchwaty nr 475 Senatu UZ z 27.04.2022r.

1. Ogolna charakterystyka studiow

Nazwa kierunku studiow

Turystyka i rekreacja

Poziom ksztalcenia
(studia pierwszego stopnia / studia drugiego
stopnia / jednolite studia magisterskie)

Studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia
(ogolnoakademicki/praktyczny)

Profil praktyczny

Forma studiow
stacjonarne /niestacjonarne

Studia stacjonarne i niestacjonarne

Wskazanie dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych lub dziedzin sztuki i dyscyplin
artystycznych, do ktérych odnosza si¢ efekty
uczenia si¢ (w tym dyscypliny wiodacej) oraz
okreslenie procentowego udziatu liczby
punktow ECTS dla poszczegdlnych dyscyplin
w liczbie punktow ECTS koniecznej do
uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych
poziomowi ksztalcenia

Dziedzina nauk spotecznych
Dyscypliny:

- nauki o zarzadzaniu i jakoS$ci

52,2 % ECTS - wiodaca

- nauki o komunikacji spoteczne;j i
mediach 20,0 % ECTS

- geografia spoteczno- ekonomiczna i -
gospodarka przestrzenna

17,2% ECTS

Dziedzina nauk medycznych i1 nauk o
zdrowiu

naukowej

Dyscyplina:
- nauki o kulturze fizycznej
10,6 % ECTS

Wskazanie tytutu zawodowego nadawanego

absolwentom Licencjat

Informacja o posiadanej przez podstawowg

jednostke organizacyjng uczelni kategorii B

2. Wskazanie zwigzku Kierunku studiow z misja uczelni i strategia jej rozwoju

Program studiéw na kierunku Turystyka i rekreacja wpisuje si¢ w misj¢ Uniwersytetu
Zielonogoérskiego 1 zaklada dziatania polegajagce na wyrOwnywaniu szans regionu 1 jego
mieszkancow w rozwoju, wzmacnianiu potencjatu intelektualnego, gospodarczego 1
artystycznego poprzez ksztatcenie najwyzszej jakosci kadr oraz prowadzenie wysokiej jako$ci
badan naukowych. Celem misji jest przygotowanie wykwalifikowanej kadry potrzebnej
regionowi lubuskiemu, Polsce 1 Europie, migdzy innymi poprzez ksztalcenie mtodziezy z
mniejszych osrodkow. Tresci ksztalcenia na kierunku zaktadajg rozwdj i upowszechnianie
wiedzy odpowiadajacej aktualnym i przysztym potrzebom regionu w zakresie wymagan rynku

pracy oraz oczekiwania instytucji samorzadowych, panstwowych i prywatnych, tworzacych i

1



zarzadzajacych infrastrukturg turystyczno-rekreacyjng w lubuskim. W ofercie edukacyjne;j
kierunku uwzgledniono wytyczne Polskiej Ramy Kwalifikacji, ktadac nacisk na zr6znicowane
tresci i formy ksztalcenia, ze znacznym udziatem zaj¢¢ praktycznych: ¢wiczen audytoryjnych,
laboratoriow, ¢wiczen terenowych, praktyk oraz zaje¢ z jezyka obcego. Program studiow
zapewnia mobilno$¢ studiowania w Polsce (program MOST) oraz za granica (program

Erasmus).

3. Opis kompetencji oczekiwanych od kandydata ubiegajgcego si¢ o przyjecie na studia
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie

Kandydaci na studia pierwszego stopnia s3 rekrutowani w postgpowaniu
kwalifikacyjnym na podstawie konkursu $wiadectw maturalnych. Liczby punktow
pozwalajace na sporzadzenie listy rankingowej obliczane sg na podstawie ocen ze $wiadectwa
maturalnego uzyskanych z przedmiotéw: jezyk polski, jezyk obcy nowozytny oraz jeden

przedmiot wybrany sposrod: geografia, historia, historia sztuki, wiedza o spoteczenstwie.

4. Analiza zgodnosci zakladanych efektow uczenia si¢ z potrzebami rynku pracy

Kierunek ,.turystyka i rekreacja” powstal, aby ksztatci¢ kadre w zakresie szeroko pojetej
turystyki i rekreacji. Przyjeta koncepcja ksztatcenia jest efektem przestanek opartych na
obserwacji 1 wynikach badan podejmowanych przez $rodowiska naukowe zajmujace si¢
rozwojem turystyki, a takze jest odpowiedzig na sugestic wysuwane przez lokalnych
przedsigbiorcow z branzy turystycznej. Region Lubuski wypracowuje marke turystyczna, ktorej
podstawe moga stanowi¢ bogate zasoby naturalne, liczne walory antropogeniczne oraz
wydarzenia kulturalne coraz chetniej odwiedzane przez gosci z Polski i zagranicy. Z tego
powodu podstawg koncepcji ksztatcenia jest przygotowanie absolwentow do pracy w obiektach
zakwaterowania turystow, biurach podrozy, informacji turystycznej, instytucjach administracji
czy innych miejscach powigzanych z obstuga turystow. W koncepcji ksztalcenia uwzglednia sig
réwniez zakres zagadnien, ktore umozliwig studentom zakladanie i prowadzenie witasnych
przedsigbiorstw, jak rowniez umieje¢tnos¢ kreowania lokalnych produktoéw turystycznych.

Absolwent uzyskuje praktyczng wiedz¢ z zakresu zarzadzania, nauk o komunikacji
spotecznej 1 geograficznej, ktora pozwala mu na rozumienie mechanizmow organizacji ruchu
turystycznego, ksztaltowania funkcji turystycznej regionow, Swiadczenia ustug turystycznych i
rekreacyjnych w zalezno$ci od wybranej w trakcie studiow specjalnos$ci. Istotnym elementem
ksztalcenia jest nabycie umiej¢tnosci projektowania imprez turystycznych oraz obstugi klienta

w zakresie wypoczynku 1 organizowania rekreacji.



5. Opis sposobow weryfikacji i oceny osiaganych przez studenta efektow uczenia si¢ w
trakcie calego procesu ksztalcenia

Ogolne zasady zaliczenia przedmiotu i semestru okresla Regulamin Studiow UZ.

Opis sposobow weryfikacji i oceny stopnia osiggania efektow uczenia si¢ okreslony jest
w kartach poszczegélnych przedmiotow (sylabusach). Sylabusy zawieraja réznorodne
sposoby sprawdzania 1 oceniania efektow uczenia si¢, uwzgledniajace specyfike
poszczegbdlnych kategorii efektow (wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych).

W zakresie wiedzy stosowanymi metodami sprawdzania efektow uczenia si¢ sa
kolokwia, testy (pytania otwarte i zamknigte), wypowiedzi ustne, przygotowanie prezentacji,
projektu, scenariusza.

W zakresie umiejetnosci stosowanymi metodami sprawdzania efektoéw uczenia si¢ sg
dyskusja, przygotowanie i1 przedstawienie projektu lub prezentacji, referatu, studium
przypadku, symulacja zdarzenia oraz samodzielne prowadzenie aktywnosci turystycznej na
podstawie przygotowanych scenariuszy.

W zakresie nabywania kompetencji spolecznych stosowang metoda sprawdzania
efektow uczenia si¢ jest obserwacja studentow podczas samodzielnej 1 zespotowej pracy
wymagajacej kontaktu z osobami w ré6znym wieku oraz komunikowania si¢ mi¢dzy soba,
realizowanych podczas ¢wiczen, laboratoriow, wyjazdéw studyjnych.

Prace egzaminacyjne majg charakter pisemny. Nalezg do nich testy wyboru z pytaniami
zamknigtymi, testy z pytaniami otwartymi, prace pisemne z pytaniami otwartymi, projekty
indywidualne i grupowe.

Weryfikacja umiejetnosci jezykowych, z uwzglednieniem jezyka specjalistycznego,
odbywa si¢ na poziomie B2, z zastosowaniem metod takich jak: wypowiedZ ustna,
wypowiedz pisemna (opis, test, kolokwium).

Weryfikacja efektow uczenia si¢ uzyskanych podczas praktyk dokonywana jest przez
koordynatora praktyk, ktory ocenia uzyskane efekty uczenia si¢ na podstawie wpisow w
dzienniku praktyk dokonanych przez opiekuna praktyki w wybranej przez studenta jednostce.

Cykl ksztatcenia konczy si¢ egzaminem dyplomowym licencjackim sktadajgcym si¢ z
dwoéch czesci: pierwsza — dotyczy obszaru pracy dyplomowej, druga — dotyczy zagadnien
kierunkowych, obejmujacych odpowiedz na losowo wybrane przez studenta pytania.

Prace dyplomowe (licencjackie) majg posta¢ opracowania zgodnego z przyjetymi
normami dla tego typu opracowan. Polegajg na samodzielnym opracowaniu zagadnienia w

zakresie zgodnym z kierunkiem ksztatcenia.



6. Program studiow dla kierunku studiow, profilu i poziomu ksztalcenia obejmujacy:

6.1 opis zaktadanych efektow uczenia si¢

Tabela odniesienia efektow PRK poziom 6 do kierunkowych efektow

si¢ przez cale zycie

Kategoria
si;‘::; :}(etl:gv-v Kod kwalifikacji Efekty uczenia si¢ na poziomie 6 Odmzsfleekl;?;?lcl::;;n;zwym
uczenia si¢
P6S WG-O1 w zaawansowanym stopniu — wybrane fakty, obiekty i | K W01, K W12,
zjawiska oraz dotyczace ich metody i teorie | K W13, K W14
wyjasniajace  zlozone zaleznosci migdzy nimi,
s stanowigce podstawowa wiedz¢ ogdlna z zakresu
é dyscyplin naukowych lub artystycznych tworzacych
S podstawy teoretyczne oraz wybrane zagadnienia z
e zakresu wiedzy szczegotowej — wiasciwe dla
= programu ksztatcenia, studiow, a w przypadku studiow
g o profilu praktycznym — rowniez zastosowania
= praktyczne tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej
g zwigzanej z ich kierunkiem
% P6S WK-02.1 fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji K W02, K W07
E P6S WK-02.2 | podstawowe ekonomiczne, prawne i inne K W03, K W04,
<Nt uwarunkowania réznych rodzajow dziatan K W06, K W8, K W9,
a zwigzanych z nadang kwalifikacjg, w tym K W10,K W11,
= podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony K W15
= wlasnos$ci przemystowej i prawa autorskiego
P6S WK-02.3 | podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych K W05
form przedsigbiorczosci
P6S UW-03 wykorzystywaé posiadang wiedze — formutowac i K U01, K U02,K UO05,
rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy oraz K U06, K U07,K UO08,
wykonywa¢ zadania w warunkach nie w pelni K U09,K UI2,K Ul4,
przewidywalnych przez: K Ule, K U17
= — wlasciwy dobdr zrodetl oraz informacji z nich
g pochodzacych, dokonywanie
2 oceny, krytycznej analizy i syntezy tych informacji,
&' — dobor oraz stosowanie wlasciwych metod i
g narzedzi, w tym zaawansowanych technik
_5 informacyjno-komunikacyjnych
2 P6S UK-0O4.1 komunikowac¢ si¢ z otoczeniem z uzyciem K U03,K Ull,K U13
i specjalistycznej terminologii
S) P6S UK-04.2 bra¢ udzial w debacie — przedstawiac i oceniaé rézne | K U19
6 opinie i stanowiska oraz dyskutowaé o nich
8 P6S _UK-04.3 postugiwac si¢ jezykiem obcym na poziomie B2 K U20
Z Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
E, Jezykowego
a P6S UO-05.1 planowa¢ i organizowac prac¢ — indywidualng oraz K U04,K U10
E w zespole
= P6S UO-05.2 wspotdziata¢ z innymi osobami w ramach prac K U15
zespotowych (takze o charakterze
interdyscyplinarnym)
P6S_UU-06 samodzielnie planowac i realizowaé wlasne uczenie K U18




— przestrzegania zasad etyki zawodowej i
wymagania tego od innych,
— dbaloéci o dorobek i tradycje zawodu

- P6S KK-07.1 krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych K KO8
g tresci
- P6S KK-0O7.2 uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu K K01, K K03
“g probleméw poznawczych i praktycznych oraz
= zasig¢gania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z
2 samodzielnym rozwigzaniem problemu
=
Q P6S KO-08.1 wypehiania zobowigzan spotecznych, K K04, K K07
b S wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska
gz spotecznego;
~o
§ = P6S _KO-08.2 inicjowania dzialania na rzecz interesu publicznego; K K05
S &b
=%
° P6S KO-08.3 myslenia i dziatania w sposob K K02, K K06
g przedsigbiorczy
g
? P6S_KR-O9 odpowiedzialnego petnienia r6l zawodowych, w tym: | K K09
S
-

Tabela kierunkowych efektow uczenia si¢ w odniesieniu do Polskich Ram Kwalifikacji

Symbol
efektu

Efekty uczenia si¢ na kierunku studiow

TURYSTYKA I REKREACJA I stopien

Efekty obszarowe
dla poziomu 6

WIEDZA (W) Absolwent:

K_WO01

ma zaawansowang wiedze z zakresu turystyki i rekreacji w
obszarze: nauki o zarzadzaniu i jako$ci, nauk o komunikacji
spotecznej 1 mediach, geografii spoleczno-ekonomicznej i
gospodarki przestrzennej, nauki o kulturze fizycznej oraz zna ich
charakter, znaczenie i miejsce w systemie nauk i ich relacjach do
innych nauk

P6S_WG-O1

K_WO02

ma zaawansowang wiedz¢ na temat oddzialywania turystyki i
rekreacji na gospodarke i wie jak ja wykorzysta¢ w dziatalno$ci
zawodowej

P6S_WK-02.1

K_WO03

zna w zaawansowanym stopniu mechanizmy funkcjonowania
rynku ustug turystycznych i wie jak je wykorzysta¢ w dziatalnosci
zawodowej

P6S_WK-02.2

K_W04

posiada zaawansowang wiedz¢ o rodzajach przedsicbiorstw
turystycznych, ich organizacji i sposobach zarzadzania

P6S_WK-02.2

K_W05

zna zasady prowadzenia wtlasnej dzialalnosci gospodarczej w
zakresie turystyki i rekreacji i wie jak je wykorzystaé

P6S_WK-02.3

K_W06

zna w zaawansowanym stopniu metody ksztattowania funkcji
turystycznej regionow

P6S_WK-02.2

K_W07

zna wplyw turystyki i rekreacji na jako$¢ zycia, promocje¢ zdrowia
i profilaktyke choréb cywilizacyjnych

P6S_WK-02.1

K_W08

zna w zaawansowanym stopniu organizacj¢ pracy, zarzadzania,
nadzoru i kontroli pracy w hotelach i innych obiektach bazy
noclegowej

P6S_WK-02.2

K_W09

zna w zaawansowanym stopniu regulacje prawne, zasady ochrony
prawa autorskiego i normy etyczne zwiagzane ze stosowaniem
narzedzi srodkdw masowego przekazu

P6S_WK-02.2

K_W10

zna w zaawansowanym stopniu metody i $rodki popularyzacji
walorow turystycznych i rekreacyjnych i potrafi je wykorzystaé w
dziataniu praktycznym

P6S_WK-02.2




K_W11

zna w zaawansowanym stopniu poj¢cia zwigzane z komunikacjg i
marketingiem, w kontekScie wykorzystania ich do zarzadzania
wizerunkiem firmy, marka, produktami oraz informacjg turystyczna

P6S_WK-02.2

K_WI12

zna w zaawansowanym stopniu walory turystyczne regionow
$wiata oraz ich rol¢ w programowaniu turystyki

P6S_WG-O1

K_WI13

zna W zaawansowanym stopniu metody oceny S$rodowiska
przyrodniczego i waloryzacji jego zasobow dla potrzeb turystyki i
rekreacji

P6S_WG-O1

K_W14

W zaawansowanym stopniu zna i rozumie procesy fizjologiczne
zachodzace w organizmie czlowieka w czasie pracy i wypoczynku

P6S_WG-O1

K_WI5

zna w zaawansowanym stopniu uwarunkowania formalno-prawne
obowigzujace przy organizacji imprez turystyczno-rekreacyjnych

P6S_WK-02.2

UMIEJETNOSCI (U) Absolwent:

K_U01

posiada umiejetnos¢ dokonywania oceny, krytycznej analizy i
syntezy wydarzen w turystycznej gospodarce §wiatowej

P6S_UW-0O3

K_U02

potrafi przeprowadzi¢ badania rynku turystycznego, wlasciwie
dobraé zrodta i metody analizy danych oraz dokona¢ interpretacji
uzyskanych danych

P6S_UW-O3

K_U03

potrafi prawidtowo stosowac pojecia z zakresu turystyki i rekreacji
w obszarze: nauk o zarzadzaniu i jakos$ci, nauki o komunikacji
spotecznej 1 mediach, geografii spoteczno- ekonomicznej i
gospodarki przestrzennej, nauki o kulturze fizycznej

P6S_UK-04.1

K_U04

potrafi samodzielnie i w grupie rozwigzywac problemy wynikajace
z oddzialywania turystyki na $rodowiska ja otaczajace: spoteczne,
przyrodnicze, kulturowe

P6S_UO-05.1

K_U05

potrafi wykorzystywaé trendy 1 tendencje w rozwoju turystyki
obecnie i w przysztosci

P6S_UW-0O3

K_U06

potrafi oceni¢ atrakcyjnos¢ $rodowiska przyrodniczego i
antropogenicznego dla potrzeb turystyki i rekreacji

P6S_UW-0O3

K_U07

potrafi w sposéb praktyczny rozwigzywac problemy zarzadzania
firmg turystyczno-rekreacyjng

P6S_UW-O3

K_U08

posiada zaawansowana umiej¢tnos¢ obstugiwania turystow na
poszczegbdlnych etapach podrézy turystycznej stosujac metody,
narzedzia oraz techniki pracy pilota i przewodnika

P6S_UW-0O3

K_U09

potrafi w zaawansowanym stopniu oceni¢ jako$¢ obiektow
noclegowych

P6S_UW-O3

K_U10

potrafi przygotowac program imprez turystycznych i rekreacyjnych
z uwzglednieniem atrakcji turystycznych i kalkulacji cen, w sposob
nie zagrazajacy srodowisku

P6S_UO-05.1

K_Ul1

stosuje podstawowe przepisy prawa regulujace funkcjonowanie
podmiotéw gospodarczych w sektorze turystycznym oraz zasady
ochrony danych osobowych, a takze ochrony wtasnos$ci
przemystowej i prawa autorskiego

P6S_UK-04.1

K_UI2

potrafi tworzy¢ produkty turystyczne wykorzystujac wiedze o
otoczeniu geograficznym i kulturowym

P6S_UW-O3

K_UI3

potrafi w zaawansowanym stopniu stosowa¢ metody komunikacji,
marketingu, systemy rezerwacyjne — do zarzadzania wizerunkiem
firmy, marka, produktami oraz informacja w branzy turystycznej

P6S_UK-04.1

K_Ul4

potrafi rozpozna¢, analizowa¢ i dokonywac oceny specyficznych
cech kultury poszczegdlnych regionéw swiata

P6S_UW-O3

K_U15

potrafi wspoétdziata¢ w ramach grupy w celu rozwigzywania
probleméw z zakresu turystyki i rekreacji

P6S_UO-05.2

K_U16

stosuje przepisy formalno-prawne obowiazujace przy organizacji
imprez turystycznych i rekreacyjnych

P6S_UW-0O3

K_U17

potrafi dobra¢ wlasciwe formy aktywnosci rekreacyjnych i
turystycznych do indywidualnych potrzeb i mozliwosci czlowieka

P6S_UW-O3




K_U18

potrafi rozstrzyga¢ dylematy zawodowe zgodnie z normami etyki
zawodowej, przewiduje skutki swoich dzialtan w prawnym i
etycznym aspekcie wykonywania zawodu

P6S_UU-06

K_U19

potrafi przygotowaé wystapienia ustne w jezyku polskim dotyczace
zagadnien szczegotowych (np. regionow turystycznych, przestrzeni
turystycznej itp.), bra¢ udziat w debatach, opiniowac i prezentowaé
wilasne poglady

P6S_UK-04.2

K_U20

postuguje si¢ jezykiem obcym (nowozytnym) Ww stopniu
wystarczajagcym do porozumiewania si¢ zgodnie z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego

P6S_UK-04.3

KOMPETENCJE SPOLECZNE (K) Absolwent:

K_KO01

uznaje znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu problemow
poznawczych i praktycznych

P6S_KK-07.2

K_K02

potrafi wspoldziataé i pracowac w grupie, przejmujgc w niej réozne
role spoteczne i zawodowe

P6S_KO-08.3

K_KO03

potrafi okresli¢ priorytety stuzace realizacji okreslonego przez
siebie lub innych zadania, lub zasigga¢ opinii ekspertow w
przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzywaniem problemu

P6S_KK-07.3

K_K04

okazuje szacunek wobec klienta, grup spotecznych oraz troske o ich
dobro

P6S_KO-08.1

K_K05

ma $wiadomo$¢  odpowiedzialnoSci za  zachowanie i
upowszechnianie w  dziatalno$ci turystycznej dziedzictwa
kulturowego i przyrodniczego

P6S_KO-08.2

K_K06

potrafi mysle¢ i dziataé w sposodb przedsigbiorczy i jednoczesnie
przynoszacy korzysci spoteczne

P6S_KO-08.3

K_K07

potrafi wspotorganizowaé dziatalnos¢ na rzecz Srodowiska
lokalnego z uwzglgdnieniem dziedzictwa regionalnego

P6S_KO-08.1

K_K08

potrafi przyja¢ krytyczng postawe wobec zréodel wiedzy
odnoszacych si¢ do w promocji zdrowia i profilaktyki choréb
cywilizacyjnych

P6S_KK-O7.1

K_K09

potrafi stosowa¢ zasady etosu zawodowego w $srodowisku pracy i
poza nim

P6S_KR-09

6.2 Wskazniki dotyczace programu studiow

Wskazniki dotyczace programu studiow na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i

profilu ksztalcenia

Liczba punktéw ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji 180
odpowiadajacych poziomowi ksztalcenia

Liczba semestréow konieczna do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych 6
poziomowi ksztalcenia

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana do zaje¢ dydaktycznych 103

wymagajacych bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich i
studentow

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana modutom zaje¢ zwigzanych z
prowadzonymi badaniami naukowymi w dziedzinie/dziedzinach
nauki/sztuki wlasciwej/wlasciwych dla ocenianego kierunku studiow,
stuzace zdobywaniu przez studenta poglebionej wiedzy oraz umiej¢tnosci
prowadzenia badan naukowych (dla kierunku o profilu
ogolnoakademickim)




Liczba punktow ECTS przyporzadkowana modutom zaje¢ zwigzanych z 144
praktycznym przygotowaniem zawodowym shuzacych zdobywaniu przez
studenta umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych (dla

kierunkéw o profilu praktycznym)

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych (w przypadku kierunkow studiow
przypisanych do dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne

lub nauki spoteczne)

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana przedmiotom/modutom zaje¢ do

wyboru

54

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym oraz

liczba godzin praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje

praktyki)

24
720 godzin

Liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego — w przypadku
stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych studiow

60

Moduly zaje¢ zwiazany z praktycznym przygotowaniem zawodowym, stuzace zdobywaniu
przez studenta umiejetnosci praktycznych i kompetencji spolecznych

Laczna liczba godzin Liczba
Nazwa modulu zajeé Forma/formy zaje¢ punktéw
stacjonarne | niestacjonarne ECTS
A. PRZEDMIOTY OGOLNE (PODSTAWOWE I KIERUNKOWE)
Ekologia i ochrona srodowiska Wyktad/Laboratorium 45 27 3
Etyka zawodu i kultura pracy w Wyktad/Cwiczenia/ 36 3
turystyce Laboratorium 60
Geografia turystyczna Wyktad/Cwiczenia/ 27 3
Laboratorium 45
Jezyk obcy - kierunkowy (jezyk Laboratorium 120 72 8
niemiecki w turystyce)
Podstawy turystyki Wyktad/Cwiczenia 45 27 4
Organizacja wypoczynku dzieci i Cwiczenia/ 27 2
mlodziezy Laboratorium 45
Podstawy rekreacji Wyktad/Cwiczenia/ 36 4
Laboratorium 60
Socjologia i metodologia badan Wyktad/Cwiczenia/ 30 4
spotecznych Laboratorium 60
Technologie informacyjne i Laboratorium 30 18 2
systemy rezerwacyjne w turystyce
Ekonomia Wyktad/Cwiczenia 60 36 4
Fizjologia cztowieka Wyktad/Cwiczenia/ 45 27 2
Laboratorium




Informacja turystyczna Wyktad/Cwiczenia 30 18 2
Pedagogika czasu wolnego Wyktad/Cwiczenia/ 45 27 2
Laboratorium
Nowe trendy w turystyce Wyktad/Cwiczenia 45 27 3
Prawo w turystyce Wyktad 30 18 2
Psychologia spoteczna Wyktad/Cwiczenia 30 18 2
Ekonomika turystyki i rekreacji Wyktad/Cwiczenia 60 36 3
Geografia gospodarcza Wyktad/Cwiczenia/ 45 27 3
Laboratorium
Obstuga ruchu turystycznego Laboratorium 45 27 3
Regionalistyka Wyktad/Cwiczenia/ 36 3
Laboratorium 60
Zagospodarowanie turystyczne Wyktad/Cwiczenia/ 18 2
Laboratorium 30
Zarzadzanie Wyktad/Cwiczenia 45 27 3
Finanse przedsigbiorstw i Wyktad/Cwiczenia 27 3
e 45
rachunkowos¢
Hotelarstwo Wyktad/Cwiczenia 45 27 3
Krajoznawstwo Wyktad/Cwiczenia/ 27 3
Terenowe 45
Podstawy marketingu Wyktad/Cwiczenia 30 18 2
Prawo gospodarcze Wyklad 30 18 2
Socjologia turystyki Wyktad/Cwiczenia/ 27 3
Laboratorium 45
Warsztaty projektowania szlakow Cwiczenia/ 45 27 2
turystycznych Laboratorium
Agroturystyka Wyktad/ 45 27 4
Laboratorium
Kreowanie lokalnego produktu Laboratorium s 9 1
turystycznego
Pilotaz i przewodnictwo Wyktad/Cwiczenia/ 45 27 4
turystyczne Terenowe
Rekreacja ruchowa Cwiczenia 45 27 4
Zarzadzanie kadrami w turystyce Wyktad/Cwiczenia/ 45 27 4
Laboratorium
Razem 1560 930 102

B.

SPECJALNOSC: HOTELARSTWO




Badanie jakoSci ustug Wyktad/Cwiczenia 18 B
. 30
hotelarskich
Biznes plan w hotelarstwie Wyktad/ 18 2
Laboratorium 30
Eksploatacja i zarzadzanie Wyktad/Cwiczenia/ 27 4
hotelem Laboratorium 45
Marketing ustug hotelarskich Wyktad/Cwiczenia 30 18 2
Wycieczka studyjna Terenowe 55 33 3
Zachowania nabywcze i Wyktad/Cwiczenia - 18 2
dystrybucja ustug hotelarskich
Razem 220 132 15
C. SPECJALNOSC: TURYSTYKA I ORGANIZACJA WYPOCZYNKU
Animacja turystyczna i Wyktad/Cwiczenia - 18 2
rekreacyjna
Metodyka turystyki szkolnej Wyktad/ 18 2
Laboratorium 30
Teoria i metodyka rekreacji Wyktad/Cwiczenia - 18 B
Turystyka kulturowa Wyktad/Cwiczenia 10 18 2
Warsztaty przewodnictwa Wyktad/Cwiczenia/ 45 27 4
turystycznego Terenowe
Wycieczka studyjna Terenowe 55 33 3
Razem 220 132 15
D. SPECJALNOSC: TURYSTYKA PRZYGODOWA
Podroze miedzynarodowe Wyktad/Cwiczenia - 18 B
Gry 1 zabawy ruchowe Wyktad/ 18 2
Laboratorium 30
Metodyka organizacji imprez Wyktad/Cwiczenia 30 18 2
turystyki przygodowe;j
Turystyka aktywna i Wyktad/Cwiczenia/ " 27 4
kwalifikowana Laboratorium
Organizacja i funkcjonowanie Wyktad/Cwiczenia 18 2
) X 30
jednostek rekreacyjnych
Wycieczka studyjna Terenowe 55 33 3
Razem 220 132 15
Razem (A+B=A+C=A+D) 1780 1089 119
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Moduly zaje¢ do wyboru

Laczna liczba godzin Liczba
., Forma/ =
Nazwa modulu zajeé " punktow
formy zajeé . . . ECTS
stacjonarne | niestacjonarne
. . Wyktad
Wstep do wiedzy o sztuce/ Wstep do wiedzy /Cwi}; zenia/ 60 36 4
kulturze .
Laboratorium
Fakultet 1 Laboratorium 20 12 1
la. Fotografia przyrodnicza i krajobrazowa/
1b. Ekoturystyka/
lc. Warsztaty przewodnictwa terenowego/
1d. Uzytkowanie zasobow turystycznych w
parkach narodowych
Fakultet 2 Laboratorium 20 12 3
2a. Techniki negocjacji/
2b. Andragogika/
2c. Warsztaty komunikacji interpersonalnej/
2d. Jezykowe warsztaty przewodnictwa
turystycznego
Fakultet 3 Laboratorium 20 12 3
3a. Wstep do analizy statystycznej/
3b. Waloryzacja zasobow kulturowych
regionu/
3c. Transgraniczny produkt turystyczny/
3d. Inwentaryzacja zasobow turystycznych/
Fakultet 4 Laboratorium 30 18 3
4a. Obstuga klientow w biurze podrozy/
4b. Planowanie i organizacja imprez
sportowo-rekreacyjnych/
4c. Turystyka biznesowa/
4d. Kultura kulinarna
Fakultet 5 Laboratorium 30 18 3
5a. Organizacja imprez trampingowych/
5b. Programowanie profilaktyki zdrowotne;j
w turystyce,
5c. Wellness i SPA/
5d. Systemy rezerwacyjne w turystyce
Jezyk obcy - jezyk angielski/jezyk francuski | Laboratorium 120 72 8
Seminarium dyplomowe Seminarium 60 36 14
Przedmioty ksztatcenia specjalno$ciowego Wyktad/ 220 132 15
Cwiczenia/
Laboratorium/
Seminarium/
Terenowe
Razem 580 348 54
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Praktyki
Lacz::;zlii;zba Liczba
Nazwa modutu zajeé Forma/formy zajeé g . punktow
stacjonarne i
. . ECTS
niestacjonarne
Praktyka zawodowa, zimowa, praktyka
. 60 3
po 1 semestrze (1/2 miesigca)
Praktyka zawodowa, wakacyjna, praktyka
. . 180 6
po 2 semestrze (1 1 1/2 miesigca)
Praktyka zawodowa praktyka
. 120 6
po 3 semestrze (1 miesigc)
Praktyka zawodowa praktyka
. . 180 5
po 4 semestrze (1 1 1/2 miesigca)
Praktyka zawodowa, praktyka 180 4
w 6 semestrze (1 i 1/2 miesigca)
Razem 720 24

6.3 Zajecia lub grupy zaje¢ — wraz z przypisaniem do kazdego modulu efektéow
uczenia si¢ oraz tresci programowych, form i metod ksztalcenia, zapewniajacych
osiagniecie tych efektow, a takze liczby punktow ECTS (sylabusy);

Opis efektéw uczenia si¢, tresci programowych, form i metod ksztalcenia, sposobow
weryfikacji osiggania efektow uczenia si¢ dla poszczegdlnych modutow zaje¢ dostepne sa w

ogoblnouczelnianym systemie SylabUZ.

6.4 Sposoby weryfikacji i oceny osiagania przez studenta zakladanych efektéow
uczenia sie;

Do najczesciej stosowanych metod weryfikacji osiggnigcia zaktadanych efektow
uczenia si¢ naleza: biezaca kontrola na zajeciach, obserwacja i ocena aktywnosci na zajgciach,
obserwacja 1 ocena umiejetno$ci praktycznych, ocena pracy zespolowej, ocena
przygotowanych 1 przedstawionych prezentacji, dyskusja, kolokwium, egzamin pisemny,

praca pisemna, projekt, prezentacja.

6.5 Plan studiow uwzgledniajacy moduly zajec;
Plan studiow stacjonarnych zawarto w zataczniku 1 do programu studiow,

Plan studiow niestacjonarnych zawarto w zataczniku 2 do programu studidéw.

6.6 Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk zawodowych
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Ogolne zasady odbywania praktyk zawodowych okre§lone sa3 w Regulaminie Studiow
na UZ oraz Regulaminie praktyk zawodowych na Wydziale Nauk Biologicznych UZ.

Modut praktyk zawodowych realizowany jest w wymiarze 6 miesigcy (720 godzin), za
ktore student moze uzyska¢ 24 punkty ECTS. Celem praktyk zawodowych jest praktyczne
zapoznanie studentow z metodyka organizacji wypoczynku dzieci 1 mtodziezy, poznanie zasad
funkcjonowania przedsiebiorstw funkcjonujacych w branzy turystycznej (m.in. biura podrozy,
hotele i inne obiekty noclegowe, instytucje i przedsigbiorstwa organizujace ustugi rekreacyjne,
sportowe 1 kulturalne i1 z zakresu profilaktyki zdrowotnej, administracja samorzadowa). Celem
praktyk zawodowych realizowanych w VI semestrze studidéw, w zaleznosci od wybrane;j
specjalnosci, jest praktyczne poznanie zasad funkcjonowania przedsigbiorstw funkcjonujacych
w branzy turystycznej:

- turystyka przygodowa — stowarzyszenia, organizacje, przedsi¢biorstwa, administracja
samorzadowa, hufce harcerskie organizujace ustugi turystyczne i1 rekreacyjne o profilu
turystyki przygodowej, kwalifikowane;;

- turystyka i organizacja wypoczynku - instytucje i przedsigbiorstwa organizujace ustugi
rekreacyjne, sportowe 1 kulturalne i1 z zakresu profilaktyki zdrowotnej;

- hotelarstwo - hotele 1 inne obiekty noclegowe, a takze: lokalne 1 regionalne centra kultury,
wydzialy administracji samorzadowej zajmujace si¢ sportem i turystyka.

Praktyka jest realizowana na podstawie porozumienia o organizacji praktyk
zawodowych odbywanych na podstawie skierowania Uczelni, zawieranego pomig¢dzy
Uniwersytetem Zielonogérskim a podmiotem przyjmujacym studenta na praktyke. Przebieg
praktyki student dokumentuje w dzienniku praktyk zawodowych dokonujac opisu przebiegu
praktyki i zakresu wykonywanych podczas jej trwania obowigzkéw w poszczegdlnych

tygodniach. Zaliczenia praktyki zawodowej dokonuje koordynator praktyk.
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