Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 119 Senatu UZ z 26.03.2025 r.

1. Ogélna charakterystyka studiow

Nazwa kierunku studiow Wychowanie fizyczne

Poziom ksztatcenia . ,
studia pierwszego stopnia

Profil ksztatcenia praktyczny

Forma studiow stacjonarne /niestacjonarne

Wskazanie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych
lub dziedzin sztuki i dyscyplin artystycznych, do | dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu
ktérych odnoszg sie efekty uczenia sie (w tym dyscyplina : nauki o kulturze fizycznej- 100%
dyscypliny wiodacej) oraz okreslenie
procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla
poszczegoinych dyscyplin w liczbie punktow
ECTS koniecznej do uzyskania kwalifikacii
odpowiadajacych poziomowi ksztatcenia

Wskazanie tytutlu zawodowego nadawanego
absolwentom licencjat

Informacja o posiadanej przez podstawowg
jednostke organizacyjng uczelni kategorii -
naukowej

2. Wskazanie zwiazku kierunku studiow z misja uczelni i strategia jej rozwoju

Uniwersytet Zielonogorski zostat powotany w wyniku potgczenia Politechniki Zielonogérskiej w Zielonej Gorze
oraz Wyzszej Szkoty Pedagogicznej im. Tadeusza Kotarbifiskiego w Zielonej Gérze'.

Zgodnie ze Statutem Uniwersytetu Zielonogdrskiego podstawowymi kierunkami dziatalno$ci Uniwersytetu sa:
prowadzenie badan naukowych, ksztatcenie studentdw i doktorantdw oraz upowszechnianie i pomnazanie
osiggnie¢ nauki, techniki, sztuki i kultury.

Uniwersytet dochowuje wiernosci tradycji i zwyczajom akademickim, czerpie z nich w sytuacjach
nieuregulowanych prawnie, a swoje cele i zadania wypetnia z poszanowaniem ludzkiej godnosci. Uniwersytet
kieruje sie w swojej dziatalnosci zasadami zgodnymi z Kartg Uniwersytetow Europejskich.

Uniwersytet wspiera indywidualizacje ksztatcenia studentéw. Proces edukacyjny w Uniwersytecie Zielonogorskim
jest organizowany z poszanowaniem zasady spdjnosci ksztatcenia i badan naukowych oraz prawa studiujacych
do swobodnego rozwijania ich zamitowarn i indywidualnych uzdolnien.

"Ustawa z dnia 7 czerwca 2001 roku o utworzeniu Uniwersytetu Zielonogorskiego w Zielonej Gorze (Dz. U. 2001 nr 74, poz. 785).



Uniwersytet Zielonogorski jest uczelnig otwartg zardwno na najnowsze osiggniecia naukowe i techniczne, jak i na
zapotrzebowanie spoteczne dotyczace ustug edukacyjnych realizowanych w duchu stuzby na rzecz dobra
wspdlnego z uwzglednieniem szczegolnych potrzeb edukacyjnych mtodziezy z niepetnosprawnos$ciami.

Do zadan edukacyjnych Wydziatu, obok ksztalcenia studentdéw, nalezy réwniez ksztatcenie ustawiczne
prowadzone zaréwno w formie studiéw podyplomowych jaki w formie cyklicznych wyktadéw i seminariow
popularyzujacych najnowsze osiggniecia nauki.

Program ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne wpisuje sie w strategie rozwoju Uniwersytetu
Zielonogorskiego. O roli kierunku $wiadczy duza liczba kandydatéw na studia wynikajaca miedzy innymi z
duzego zainteresowania instytucji i stowarzyszen sportowych dziatajacych na terenie wojewddztwa lubuskiego, a
w szczegblnosci tradycji Srodowiska sportowego Zielonej Gory.

3. Opis kompetencji oczekiwanych od kandydata ubiegajacego sie o przyjecie na studia pierwszego
stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie

Warunkiem podjecia studiéw pierwszego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne jest ukoficzenie szkoty
$redniej i uzyskanie Swiadectwa maturalnego. Wszyscy kandydaci na studia sg zobowigzani do dostarczenia
zaSwiadczenia od lekarza medycyny pracy, stwierdzajacego brak przeciwwskazan do podjecia studiow. Na studia
zostang przyjeci kandydaci, ktorzy spetnili wszystkie wymagania rekrutacyjne i uzyskali najwigkszg liczbe
punktéw. Liczba punktow wyliczona bedzie jako srednia wazona liczby punktéw odpowiadajacych wynikom
egzaminu maturalnego z okreslonych dla kierunku przedmiotow. Liczby punktéw (oznaczone dalej przez LP)
wyliczane beda wedtug wzoru:

LP=0,1501+0,3502+ 0,5 x,,
Gdzie:
0 - wynik uzyskany z jezyka obcego nowozytnego
X - wynik uzyskany z jednego przedmiotu wybranego spos$rod: biologia, chemia, fizyka, geografia, jezyk polski,

przy czym ,01, 0, X2" przelicza sie zgodnie z § 4 ust.3 Uchwaty Senatu Uniwersytetu Zielonogdrskiego w sprawie
ustalenia warunkow, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakoriczenia rekrutacji na studia.

Kandydat moze uzyska¢ dodatkowe punkty rekrutacyjne za przedstawienie zaswiadczenia o posiadaniu:

- klasy mistrzowskiej — 100 pkt.

- | klasy sportowej — 70 pkt.

- [l klasy sportowej — 40 pkt.

wydanego przez Zwigzek Sportowy danej dyscypliny za osiggnigcia na szczeblu migdzynarodowym lub
krajowym.

4. Analiza zgodno$ci zaktadanych efektow uczenia sie z potrzebami rynku pracy

Absolwenci konczacy studia pierwszego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne uzyskujg wiedze osadzong w
naukach o kulturze fizycznej, wzbogacong wiedza z zakresu nauk medycznych, nauk o zdrowiu, nauk
humanistycznych i spotecznych. Oprécz wiedzy teoretycznej, rozwijajg réwniez umiejetnosci praktyczne, co
pozwala na zatrudnienie w instytucjach o$wiatowych oraz w instytucjach kultury fizycznej. Kwalifikacje
absolwenta majg w zatozeniu zapewni¢ racjonalne dziatanie srodkami fizycznymi na rozwdj fizyczny, motoryczny
i zdrowotny oraz $rodkami pedagogicznymi na rozwoj psychiczny i spoteczny, a takze ksztattowanie wtasciwej
postawy w odniesieniu do kultury fizycznej dzieci i mtodziezy.
Absolwent studiow na kierunku wychowanie fizyczne otrzymuje tytut zawodowy licencjata. Podczas studiow
realizuje cze$¢ standardu przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela wychowania fizycznego,
obejmujacg petne przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne, podstawy dydaktyki i emisji gtosu oraz
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przygotowanie dydaktyczne do nauczania przedmiotu na drugim etapie edukacyjnym (klasy IV-VIIl szkoty
podstawowej). Zgodnie z obowigzujacymi przepisami kwalifikacje do wykonywania zawodu nauczyciela uzyska
po ukonczeniu studiow drugiego stopnia, podczas ktorych uzupetni przygotowanie dydaktyczne do nauczania
przedmiotu na trzecim etapie edukacyjnym (szkota ponadpodstawowa). Absolwent studiow pierwszego stopnia
otrzymuje réwniez kwalifikacje instruktorskie zgodnie z wybrana specjalizacija.

Analiza zgodno$ci zaktadanych efektéw ksztatcenia z potrzebami pracodawcow z obszaru wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji absolwentéw wychowania fizycznego pokazuje, ze pracodawcy przy wyborze pracownika zwracajq
uwage nie tylko na wiedze i doSwiadczenie, ale takze na kompetencje interpersonalne i zawodowe, ktore
absolwenci wychowania fizycznego zdobywajq w trakcie studiéw.

5. Opis sposobow weryfikacji i oceny osiaganych przez studenta efektow uczenia sie w trakcie catego
procesu ksztatcenia

Podstawe prawng dla opracowania efektdw ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne, na studiach
pierwszego stopnia stanowia;

= Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu
ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 1450) z
pozniejszymi zmianami;

= Rozporzadzenie Ministra Edukaciji i Nauki z dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych oraz dyscyplin artystycznych(Dz. U. z 2022r. poz. 2202);

= Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. z
2018r. poz. 2218);

= Rozporzadzenie Ministra Edukaciji i Nauki z dnia 14 wrzesnia 2023 r. w sprawie szczegotowych kwalifikacii
wymaganych od nauczycieli (Dz. U. 2023 poz. 2102)

= Rozporzadzenie MNiSW z 27 wrzesnia 2018 roku w sprawie warunkdw prowadzenia studiéw na okre$lonym
kierunku i poziomie ksztatcenia wraz z p6zniejszymi zmianami z dnia z dnia 16 kwietna 2019 r. w (Dz. U. z
2019r. poz. 787).

Efekty uczenia sie i metody weryfikacji osiggania efektéw ksztatcenia zawarte sg w sylabusach przedmiotéw
udostepnionych na stronie internetowej Uczelni i Wydziatu (ogolnouczelniany system SylabUZ) i szczegétowo
przekazywane na pierwszych zajeciach.

Stopien osiagniecia efektdw uczenia sie w obszarze wiedzy jest oceniany za pomocg egzamindw ustnych i
pisemnych, obejmujacych testy jednokrotnego i wielokrotnego wyboru/testy wielokrotnej odpowiedzi, testy
wyboru pomiedzy odpowiedziami Tak i Nie, opisowe odpowiedzi na zadane pytania, ocene raportu, projektu,
scenariuszy zajec oraz, znajomos$¢ przepiséw nauczanych dyscyplin sportowych.

Sprawdzenie osiggniecia efektow uczenia sie w zakresie umiejetnosci praktycznych jest realizowane w formie
oceny indywidualnej sprawnosci fizycznej w nauczanych dyscyplinach sportowych, sprawdziandw czynnosci
samodzielnie wykonywanych przez studenta, ktore obejmujg przygotowanie i przedstawienie projektow i
prezentacji oraz samodzielne prowadzenie zaje¢ na podstawie przygotowanych scenariuszy i konspektow.

Osiagniecie efektdw uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych jest oceniane poprzez obserwacje
studentéw w trakcie zaje¢ praktycznych wymagajacych kontaktu z osobami w réznym wieku oraz komunikowania
sie miedzy soba.

Koordynator praktyk ocenia uzyskane efekty uczenia sie na podstawie wpiséw w dzienniku praktyk dokonanych
przez opiekuna praktyki w wybranej przez studenta jednostce. Praktyki zawodowe studentéw Wydziatu Nauk
Scistych i Przyrodniczych Uniwersytetu Zielonogérskiego organizowane sg przez Uczelnie zgodnie z
Regulaminem studiow na Uniwersytecie Zielonogérskim oraz Regulaminem zawodowych praktyk studenckich
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realizowanych przez studentow Uniwersytetu Zielonogérskiego. Student ma mozliwo$¢ wyrazenia swojej opinii na
temat odbytych praktyk i dokonania oceny podmiotu, w ktdrym jgq odbywat, poprzez wypetnienie ankiety
zamieszczonej w systemie Dziekanat.

Cykl ksztatcenia konczy sie egzaminem dyplomowym licencjackim sktadajacym sie z dwéch czesci pierwsza -
dotyczaca obszaru pracy dyplomowej, druga cze$¢ — dotyczaca zagadnien kierunkowych obejmuje odpowiedz na
losowo wybrane przez studenta pytania. Szczegdtowe zasady przebiegu tego egzaminu na Wydziale okresla
Zarzadzenie Dziekana. Prace dyplomowe (licencjackie) majq posta¢ opracowania zgodnego z przyjetymi
normami dla tego typu opracowan. Polegajg na samodzielnym opracowaniu zagadnienia w zakresie zgodnym z
kierunkiem ksztatcenia.

Od roku akademickiego 2018/2019 na Uniwersytecie Zielonogdrskim obowigzuje Jednolity System
Antyplagiatowy stosowany w celu wykrywania i zapobiegania plagiatom, za pomocg ktdrego analizowane jest
100% prac licencjackich na kierunku wychowanie fizyczne.

6. Program studiow dla kierunku studiéw, profilu i poziomu ksztatcenia obejmujacy

6.1 Opis zaktadanych efektdéw uczenia sie

Tabela 1. Arkusz pokrycia kwalifikacji kierunkowych z Polskimi Ramami Kwalifikacji kierunek wychowanie
fizyczne studia pierwszego, profil praktyczny
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g 8 Kod kwalifikacji Efekty uczenia si¢ na poziomie 6 kierunkowych
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w zaawansowanym stopniu — wybrane fakty, obiekty i zjawiska
oraz dotyczace ich metody i teorie wyjasniajace zlozone zaleznosci
miedzy nimi, stanowigce podstawowg wiedze ogding z zakresu K_W01
dyscyplin  naukowych lub artystycznych tworzacych podstawy K_W02
P6S_WG-01 D .
.. teoretyczne oraz wybrane =zagadnienia z zakresu wiedzy K_W03
'€ szczegbtowej — wiasciwe dla programu ksztatcenia, studiow, a w K_W04
- § przypadku studiéw o profilu praktycznym — réwniez zastosowania
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E S kierunkiem
w = . o K_W05
=g P6S_WK-02.1 fundamentalne dylematy wspdtczesnej cywilizacii K W06
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dokonywanie oceny, krytycznej analizy i syntezy tych informaci,
- dobdr oraz stosowanie witasciwych metod i narzedzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych

wykorzystywaé posiadang wiedze — formutowaC i rozwigzywaé

- dbatosci o dorobek i tradycje zawodu

problemy oraz wykonywa¢ zadania typowe dla dziatalnoSci K_U04
P6S_UW-03.2P S C . - -
zawodowej zwigzanej w kierunkiem studiow- w przypadku studiow
o profilu praktycznym
P6S_UK-O4.1 komL.Jmkovs./.ac sie z otoczeniem z uzyciem specjalistycznej K_U05
terminologii
bra¢ udziat w debacie — przedstawia¢ i ocenia¢ rézne opinie i
P6S_UK-04.2 . . K_U06
stanowiska oraz dyskutowac o nich
postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego
P6S_UK-04.3 Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego K_Uo7
P6S_UO-05.1 planowac i organizowac prace indywidualng oraz w zespole K_U08
wspdtdziata¢ z innymi osobami w ramach prac zespotowych (takze K_U09
P6S_UO-05.2 o charakterze interdyscyplinarnym) K_U10
P6S_UU-06 §amod2|eln|e planowac i realizowa¢ wtasne uczenie si¢ przez cate K_U11
zycie K_U12
P6S_KK-07.1 krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci K_KO1
. uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw
< 5 P6S_KK-07.2 poznawczych i praktycznych oraz zasiggania opinii ekspertow w K_K02
g § przypadku trudno$ci z samodzielnym rozwigzaniem problemu
2 % wypetniania zobowigzan spotecznych, wspétorganizowania
% ‘«?: P6S_KO-08.1 dziatalno$ci na rzecz Srodowiska spotecznego; K_K03
o 2 e et - :
% E P6S_KO-08.2 inicjowania dziatania na rzecz interesu publicznego K_Ko4
s =
“é-’. ] P6S KO-08.3 myslenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy K K05
2 _| |
2 odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, w tym:
- przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od K_K06
P6S_KR-09 .
innych, K_KO07

Tabela 2. Tres¢ kwalifikacji kierunkowych w odniesieniu do PRK kierunek wychowanie fizyczne studia
pierwszego stopnia, profil praktyczny

. . Kod
Symbol Kierunkowe efekty uczenia sie Kwalifikacjj
Wiedza
G- glebia- kompletnos¢ perspektywy poznawczej i zalezno$ci
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu podstawowe fakty, obiekty i zjawiska oraz
dotyczace ich metody i teorie wyjasniajace zlozone zaleznosci miedzy nimi,
K_Wo1 stanowiace podstawowg wiedze 0golng z zakresu nauk o kulturze fizycznej oraz zna i P6S WG-O1

rozumie zastosowania praktyczne tej wiedzy w dziatalno$ci zawodowe] nauczyciela
wychowania fizycznego oraz instruktora wybranych dyscyplin sportowych.




Symbol

Kierunkowe efekty uczenia sie

Kod
Kwalifikacji

K_W02

Zna i rozumie szczeg6towe zagadnienia z zakresu rozwoju cztowieka, teorii i metodyki
sportéw indywidualnych oraz zespotowych; zna ich zastosowanie w pracy zawodowej
nauczyciela wychowania fizycznego oraz instruktora  wybranych  dyscyplin
sportowych.

P6S_WG-0O1

K_W03

Zna i rozumie szczegdtowe zagadnienia z zakresu technik i metod nauczania ruchu
cztowieka i ich zastosowania w praktycznej dziatalnoSci zawodowej nauczyciela
wychowania fizycznego oraz instruktora wybranych dyscyplin sportowych.

P6S_WG-O1

K_ W04

Zna i rozumie szczegotowe zagadnienia z zakresu projektowania i prowadzenia badan
w naukach o kulturze fizycznej, zna podstawy biostatystyki.

P6S_WG-0O1

K- kontekst — uwarunkowania i skutki

K_W05

Zna i rozumie mechanizmy czynnosci ludzkich, interakcje w relacjach
migdzyosobniczych; zna mechanizmy rozwoju czlowieka oraz zagrozenia zdrowia w
warunkach wspétczesnej cywilizaci.

P6S_WK-02.1

K_W06

Zna i rozumie zagadnienia z zakresu zdrowia publicznego, promocji zdrowia i
zdrowego stylu zycia oraz zna metody oceny i monitorowania stanu zdrowia, objawy i
przyczyny wybranych chorob cywilizacyjnych.

P6S_WK-02.1

K_Wo7

Zna i rozumie podstawowe psychologiczno-pedagogiczne, spoteczne, prawne,
ekonomiczne, historyczne, kulturowe i etyczne uwarunkowania dziatalnoSci
zawodowej nauczyciela wychowania fizycznego oraz instruktora wybranych dyscyplin
sportowych.

P6S_WK-02.2

K_W08

Zna i rozumie zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie aktywnosci fizycznej.
Zna podstawowe zasady udzielania pierwszej pomocy.

P6S_WK-02.2

K_W09

Zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony witasnoSci
intelektualne;.

P6S_WK-02.2

K_W10

Zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsigbiorczosci w
dziatalnosci organizacyjnej i zawodowej nauczyciela wychowania fizycznego jako
animatora i kreatora Zycia sportowego w instytucjach i placéwkach o$wiatowo-
wychowawczych. Zna stan aktualny oraz kierunki zmian systemu o$wiaty w Polsce.

P6S_WK-02.3

Umiejetnosci

W - wykorzystanie wiedzy — rozwigzywane problemy i wykonywane zadania

K_U01

Potrafi formutowac i rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy dotyczace struktury i
funkcjonowania oraz mozliwosci motorycznych i wysitkowych cztowieka.

P6S_UW-03.1

K_U02

Potrafi dobiera¢ i stosowa¢ w zadaniach w warunkach nie w petni przewidywalnych
wiasciwe metody, narzedzia i $rodki do programowania i realizacji réznych form
aktywnosci celem ksztattowania, podtrzymywania badz przywracania utracone;
sprawnosci i wydolnosci.

P6S_UW-03.1

K_U03

Potrafi dobiera¢ i stosowa¢ zawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne w
programowaniu i ewaluowaniu zmian wynikajacych z aktywnosci fizycznej, utraty
zdrowia i sprawnosci fizycznej oraz potrafi je zastosowat w zakresie aktywnosci
zawodowej nauczyciela wychowania fizycznego oraz instruktora wybranych dyscyplin
sportowych.

P6S_UW-03.1

K_U04

Potrafi formutowa¢ i rozwigzywa¢ problemy oraz wykonywaé zadania typowe w
dziatalnosci zawodowej nauczyciela wychowania fizycznego oraz instruktora

wybranych dyscyplin sportowych.

P6S_UW-03.2P

K - komunik

postugiwanie sie jezykiem obcym

owanie sie — odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w srodowisku naukowym i

K_U05

Potrafi komunikowac sie z otoczeniem, wyraza¢ wtasne poglady i idee stosujac normy
i terminologie specjalistyczng stosowana w naukach o kulturze fizycznej.

P6S_UK-04.1

K_U06

Potrafi bra¢ udziat w debacie — przedstawia i ocenia rézne opinie i stanowiska.

P6S_UK-04.2




Symbol

Kierunkowe efekty uczenia sie

Kod
Kwalifikacji

K_Uo07

Potrafi postugiwaé sie jezykiem obcym zgodnie z wymaganiami okre$lonymi dla
poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

P6S_UK-04.3

O - organizacja pracy — planowanie i praca zespotowa

K_U08

Potrafi planowa¢ i organizowa¢ prace indywidualng oraz zespotowg typowg dla
dziatalno$ci zawodowej nauczyciela oraz instruktora wybranych dyscyplin sportowych.

P6S_UO-05.1

K_U09

Potrafi przeprowadzi¢ pomiary, ocene i interpretacje wynikdw, wspdtpracowaé takze z
przedstawicielami innych nauk, wykona¢ pisemny raport z badan.

P6S_UO-05.2

K_U10

Potrafi wspotdziatat w zakresie aktywnosci zawodowej nauczyciela wychowania
fizycznego z przedstawicielami réznych grup zawodowych w dziataniach
dydaktycznych, zastosowaC dziatania ukierunkowane na edukacje zdrowotng,
promocje zdrowia, profilaktyke pierwotng i wtdrng chordb.

P6S_UO-05.2

U - uczenie sie — planowanie wlasnego rozwoju i rozwoju innych oséb

K_U1

Potrafi samodzielnie planowac i realizowa¢ proces samoksztatcenia przez cate zycie w
aktywnosci  zawodowej nauczyciela wychowania fizycznego oraz instruktora
wybranych dyscyplin sportowych.

P6S_UU-06

K_U12

Potrafi gromadzi¢ i przetwarza¢ informacje z wykorzystaniem metod i technik
biostatystycznych i informatycznych oraz elektronicznych zrédet informacji w
autoedukacji zawodowe;.

P6S_UU-06

Kompetencje

KK - oceny - krytyczne podejscie

K_K01

Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych treSci w pracy
zawodowej zwigzanej z aktywnoscig zawodowg nauczyciela wychowania fizycznego
oraz instruktora wybranych dyscyplin sportowych.

P6S_KK-07.1

K_K02

Jest gotow do refleksji i krytycznej oceny wobec posiadanych kompetencii
zawodowych, poszukiwania zrodet eksperckich w rozwigzywaniu probleméw
poznawczych i praktycznych.

P6S_KK-07.2

KO -od

powiedzialno$¢ — wypetniane zobowigzan spotecznych i dziatanie na rzecz interesu

publicznego

K_K03

Jest gotow do realizacji celéw spotecznych, w zakresie promocji zdrowia i dziatalnosci
sportowej na rzecz srodowiska spotecznego.

P6S_KO-08.1

K_K04

Jest gotéw do promowania i podejmowania inicjatyw w zakresie wychowania
fizycznego i zdrowego stylu zycia w instytucjach i placdwkach o$wiatowo-
wychowawczych.

P6S_KO0-08.2

K_K05

Jest gotéw do permanentnego ksztatcenia zawodowego oraz pogtebiania nabyte]
wiedzy i umiejetno$ci w rozwoju zawodowym nauczyciela wychowania fizycznego.

P6S_KO0-08.3

KR - rola zawodowa - niezaleznos¢ i rozwoj etosu

K_K06

Jest gotdw do odpowiedzialnego realizowania zadania w sposéb zapewniajacy
bezpieczenstwo uczestnikom zaje¢ wychowania fizycznego, ze $wiadomoscig wiasnej
odpowiedzialnoci.

P6S_KR-09

K_K07

Jest gotéw do dbania o dorobek i tradycje zawodu, $wiadomego i odpowiedzialnego
stosowania norm i zasad etycznych obowigzujacych w pracy zawodowej nauczyciela

wychowania fizycznego oraz instruktora wybranych dyscyplin sportowych.

P6S_KR-09




W odniesieniu do przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela zaktada si¢ osiggniecie przez studentow
ogblnych i szczegotowych efektdw uczenia sie okre$lonych w standardzie przygotowujacym do wykonywania
zawodu nauczyciela stanowigcym zatgcznik nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z
dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1450 z pdzn. zm.) w zakresie podstaw dydaktyki i emisji gtosu oraz przygotowania
psychologiczno-pedagogicznego na drugim (klasy IV-VIIl w szkole podstawowej) i trzecim (szkota
ponadpodstawowa) etapie edukacyjnym oraz ogdlnych i szczeg6towych efektdw uczenia sie w zakresie
przygotowania dydaktycznego do nauczania przedmiotu na drugim etapie edukacyjnym. Ksztatcenie w zakresie
przygotowania dydaktycznego do nauczania przedmiotu na trzecim etapie edukacyjnym przewidziane jest na
studiach drugiego stopnia.

1. OGOLNE EFEKTY UCZENIA SIE

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

0.1.1. W1. podstawy filozofii wychowania i aksjologii pedagogicznej, specyfike gtéwnych $rodowisk
wychowawczych i proceséw w nich zachodzacych;

0.1.1. W2. klasyczne i wspotczesne teorie rozwoju cztowieka, wychowania, uczenia si¢ inauczania lub
ksztatcenia oraz ich warto$ci aplikacyjne;

0.1.1. W3. role nauczyciela lub wychowawcy w modelowaniu postaw i zachowan uczniow;

0.1.1. W4, normy, procedury i dobre praktyki stosowane w dziatalno$ci pedagogicznej (nauczanie w szkotach
podstawowych i Srednich ogélnoksztatcacych, technikach i szkotach branzowych);

0.1.1. W5. zagadnienie edukacji wtaczajacej, a takze sposoby realizacji zasady inkluzji;

0.1.1. W6. zroznicowanie potrzeb edukacyjnych ucznidw i wynikajgce z nich zadania szkoty dotyczace
dostosowania organizacji procesu ksztatcenia i wychowania;

0.1.1. W7. sposoby projektowania i prowadzenia dziatan diagnostycznych w praktyce pedagogicznej;

0.1.1. W8. strukture i funkcje systemu o$wiaty — cele, podstawy prawne, organizacje i funkcjonowanie instytucii
edukacyjnych, wychowawczych i opiekuficzych, a takze alternatywne formy edukacji;

0.1.1. W9. podstawy prawne systemu o$wiaty niezbedne do prawidtowego realizowania prowadzonych dziatan
edukacyjnych;

0.1.1. W10. prawa dziecka i osoby z niepetnosprawnoscig;

0.1.1. W11. zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w instytucjach edukacyjnych, wychowawczych
i opiekunczych oraz odpowiedzialnosci prawnej nauczyciela w tym zakresie, a takze zasady udzielania pierwsze;
pomocy;

0.1.1. W12. procesy komunikowania interpersonalnego i spotecznego oraz ich prawidtowosci i zaktdcenia;

0.1.1. W13. podstawy funkcjonowania i patologie aparatu mowy, zasady emisji gtosu, podstawy funkcjonowania
narzadu wzroku i rownowagi;

0.1.1. W14. tresci nauczania i typowe trudno$ci ucznidw zwigzane z ich opanowaniem;

0.1.1. W15. metody nauczania i doboru efektywnych $rodkéw dydaktycznych, w tym zasobéw internetowych,
wspomagajacych nauczanie przedmiotu lub prowadzenie zaje¢, z uwzglednieniem zroznicowanych potrzeb
edukacyjnych ucznidw.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

0.1.2. U1. obserwowaC sytuacje i zdarzenia pedagogiczne, analizowaé je z wykorzystaniem wiedzy
pedagogiczno-psychologicznej oraz proponowac rozwigzania problemow;

0.1.2. U2. adekwatnie dobierac, tworzy¢ i dostosowywac do zréznicowanych potrzeb uczniéw materiaty i srodki,
w tym z zakresu technologii informacyjno-komunikacyjnej, oraz metody pracy w celu samodzielnego
projektowania i efektywnego realizowania dziatan pedagogicznych, dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych;

0.1.2. U3. rozpoznawa¢ potrzeby, mozliwosci i uzdolnienia uczniow oraz projektowac i prowadzi¢ dziatania
wspierajace integralny rozwoj ucznidw, ich aktywnos¢ i uczestnictwo w procesie ksztatcenia i wychowania oraz w
Zyciu spotecznym;



0.1.2. U4. projektowaC i realizowaC programy nauczania z uwzglednieniem zréznicowanych potrzeb
edukacyjnych ucznidw;

0.1.2. U5. projektowaé i realizowa¢ programy wychowawczo-profilaktyczne w zakresie treSci idziatan
wychowawczych i profilaktycznych skierowanych do uczniow, ich rodzicow lub opiekundw i nauczycieli;

0.1.2. UB. tworzyC sytuacie wychowawczo-dydaktyczne motywujace uczniow do nauki i pracy nad sobg,
analizowa¢ ich skuteczno$¢ oraz modyfikowa¢ dziatania w celu uzyskania pozadanych efektéw wychowania i
ksztafcenia;

0.1.2. U7. podejmowaé prace z uczniami rozbudzajacq ich zainteresowania i rozwijajacq ich uzdolnienia,
wiasciwie dobiera¢ treSci nauczania, zadania i formy pracy w ramach samoksztaicenia oraz promowac
osiggniecia uczniow;

0.1.2. U8. rozwijac kreatywnos$¢ i umiejetno$¢ samodzielnego, krytycznego myslenia uczniow;

0.1.2. U9. skutecznie animowac i monitorowac realizacje zespotowych dziatan edukacyjnych uczniéw;

0.1.2. U10. wykorzystywac proces oceniania i udzielania informacji zwrotnych do stymulowania uczniéw w ich
pracy nad wtasnym rozwojem;

0.1.2. U11. monitorowac postepy uczniow, ich aktywnos¢ i uczestnictwo w zyciu spotecznym szkoty;

0.1.2. U12. pracowaC z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z dzieémi z trudnosciami
adaptacyjnymi zwigzanymi z do$wiadczeniem migracyjnym, pochodzacymi ze Srodowisk zréznicowanych pod
wzgledem Kkulturowym lub z ograniczong znajomoscig jezyka polskiego;

0.1.2. U13. odpowiedzialnie organizowa¢ prace szkolng oraz pozaszkolng ucznia, z poszanowaniem jego prawa
do odpoczynku;

0.1.2. U14. skutecznie realizowa¢ dziatania wspomagajace ucznidw w $wiadomym i odpowiedzialnym
podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych;

0.1.2. U15. poprawnie postugiwac sie jezykiem polskim i poprawnie oraz adekwatnie do wieku uczniéw
postugiwac sie terminologig przedmiotu;

0.1.2. U16 postugiwac sie aparatem mowy zgodnie z zasadami emisji gtosu;

0.1.2. U17. udziela¢ pierwszej pomocy;

0.1.2. U18. samodzielne rozwija¢ wiedze i umiejetnosci pedagogiczne z wykorzystaniem réznych zrédet, w tym
obcojezycznych, i technologii.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotow do:

0.1.3. K1. postugiwania sie uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w dziatalnosci zawodowej, kierujac sie
szacunkiem dla kazdego cztowieka;

0.1.3. K2. budowania relacji opartej na wzajemnym zaufaniu miedzy wszystkimi podmiotami procesu
wychowania i ksztatcenia, w tym rodzicami lub opiekunami ucznia, oraz wigczania ich w dziatania sprzyjajace
efektywnos$ci edukacyjne;j;

0.1.3. K3. porozumiewania sie z osobami pochodzacymi z réznych srodowisk i 0 réznej kondycji emocjonalng;j,
dialogowego rozwigzywania konfliktow oraz tworzenia dobrej atmosfery dla komunikacji w klasie szkolnej i poza
nig;

0.1.3. K4. podejmowania decyzji zwigzanych z organizacjg procesu ksztatcenia w edukaciji wiaczajacej;

0.1.3. K5. rozpoznawania specyfiki srodowiska lokalnego i podejmowania wspdtpracy na rzecz dobra ucznidw i
tego Srodowiska;

0.1.3. K6. projektowania dziatan zmierzajacych do rozwoju szkoty lub placowki systemu os$wiaty oraz
stymulowania poprawy jakosci pracy tych instytucii;

0.1.3. K7. pracy w zespole, petnienia w nim réznych rél oraz wspétpracy z nauczycielami, pedagogami,
specjalistami, rodzicami lub opiekunami uczniéw i innymi cztonkami spotecznosci szkolnej i lokalne;j.

B. Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne

B.1. Psychologia

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

B.1.W1. podstawowe pojecia psychologii: procesy poznawcze, spostrzeganie, odbiér i przetwarzanie informacii,

mowe i jezyk, myslenie i rozumowanie, uczenie sie i pamie¢, role uwagi, emocje i motywacje w procesach
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regulacji zachowania, zdolnosci i uzdolnienia, psychologie réznic indywidualnych — réznice w zakresie inteligencji,
temperamentu, osobowosci i stylu poznawczego;

B.1.W2. proces rozwoju ucznia w okresie dziecinstwa, adolescencji i wczesnej dorosto$ci: rozwdj fizyczny,
motoryczny i psychoseksualny, rozwoj proceséw poznawczych (my$lenie, mowa, spostrzeganie, uwaga i
pamiec€), rozwoj spoteczno-emocijonalny i moralny, zmiany fizyczne i psychiczne w okresie dojrzewania, rozwdj
wybranych funkcji psychicznych, norme rozwojowa, rozwéj i ksztattowanie osobowosci, rozwéj w kontekscie
wychowania, zaburzenia w rozwoju podstawowych proceséw psychicznych, teorie integralnego rozwoju ucznia,
dysharmonie i zaburzenia rozwojowe u ucznidw, zaburzenia zachowania, zagadnienia: nieSmiatosci i
nadpobudliwosci, szczegoinych uzdolnien, zaburzen funkcjonowania w okresie dorastania, obnizenia nastroju,
depresji, krystalizowania sie tozsamosci, dorostosci, identyfikacji z nowymi rolami spotecznymi, a takze
ksztattowania sie stylu zycia;

B.1.W3. teorie spostrzegania spotecznego i komunikacji: zachowania spoteczne i ich uwarunkowania, sytuacje
interpersonalng, empatie, zachowania asertywne, agresywne i ulegte, postawy, stereotypy, uprzedzenia, stres i
radzenie sobie z nim, porozumiewanie si¢ ludzi w instytucjach, reguty wspotdziatania, procesy komunikowania
sie, bariery w komunikowaniu sie, media i ich wptyw wychowawczy, style komunikowania sie uczniéw
i nauczyciela, bariery w komunikowaniu sie w klasie, rézne formy komunikacji - autoprezentacje, aktywne
stuchanie, efektywne nadawanie, komunikacjie niewerbalng, porozumiewanie si¢ emocjonalne w klasie,
porozumiewanie sie w sytuacjach konfliktowych;

B.1.W4. proces uczenia sie: modele uczenia sig, w tym koncepcje klasyczne i wspdtczesne ujecia w oparciu o
wyniki badan neuropsychologicznych, metody i techniki uczenia sie z uwzglednieniem rozwijania metapoznania,
trudno$ci w uczeniu sie, ich przyczyny i strategie ich przezwyciezania, metody i techniki identyfikacji oraz
wspomagania rozwoju uzdolnien i zainteresowan, bariery i trudnosci w procesie komunikowania sig, techniki i
metody usprawniania komunikacji z uczniem oraz miedzy uczniami;

B.1.W5. zagadnienia autorefleksji i samorozwoju: zasoby wtasne w pracy nauczyciela — identyfikacja i rozwdj,
indywidualne strategie radzenia sobie z trudno$ciami, stres i nauczycielskie wypalenie zawodowe.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

B.1.U1. obserwowac procesy rozwojowe uczniow;

B.1.U2. obserwowaé¢ zachowania spoteczne i ich uwarunkowania;

B.1.U3. skutecznie i $wiadomie komunikowac¢ sie;

B.1.U4. porozumie¢ sie w sytuaciji konfliktowej;

B.1.U5. rozpoznawac bariery i trudno$ci uczniow w procesie uczenia sie;

B.1.UG. identyfikowa¢ potrzeby uczniéw w rozwoju uzdolnien i zainteresowar;

B.1.U7. radzi¢ sobie ze stresem i stosowa¢ strategie radzenia sobie z trudno$ciami;

B.1.U8. zaplanowa¢ dziatania na rzecz rozwoju zawodowego na podstawie $wiadomej autorefleks;ji i informacii
zwrotnej od innych osob.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotow do:
B.1.K1. autorefleksji nad wtasnym rozwojem zawodowym;
B.1.K2. wykorzystania zdobytej wiedzy psychologicznej do analizy zdarzeh pedagogicznych.

B.2. Pedagogika

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

B.2.W1. system o$wiaty: organizacje i funkcjonowanie systemu o$wiaty, podstawowe zagadnienia prawa
o$wiatowego, krajowe i miedzynarodowe regulacje dotyczace praw czlowieka, dziecka, ucznia oraz oséb z
niepetnosprawno$ciami, znaczenie pozycji szkoty jako instytucji edukacyjnej, funkcje i cele edukacji szkolnej,
modele wspotczesnej szkoty, pojecie ukrytego programu szkoty, alternatywne formy edukacji, zagadnienie prawa
wewnatrzszkolnego, podstawe programowg w kontekscie programu nauczania oraz dziatania wychowawczo-
profilaktyczne, tematyke oceny jako$ci dziatalnosci szkoty lub placéwki systemu o$wiaty;

B.2.W2. role nauczyciela i koncepcije pracy nauczyciela: etyke zawodowa nauczyciela, nauczycielskg pragmatyke
zawodowg — prawa i obowigzki nauczycieli, zasady odpowiedzialnodci prawnej opiekuna, nauczyciela,
wychowawcy i za bezpieczenstwo oraz ochrone zdrowia uczniéw, tematyke oceny jako$ci pracy nauczyciela,
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zasady projektowania $ciezki wtasnego rozwoju zawodowego, role poczatkujacego nauczyciela w szkolnej
rzeczywistosci, uwarunkowania sukcesu w pracy nauczyciela oraz choroby zwigzane z wykonywaniem zawodu
nauczyciela;

B.2.W3. wychowanie w kontekscie rozwoju: ontologiczne, aksjologiczne i antropologiczne podstawy wychowania;
istote i funkcje wychowania oraz proces wychowania, jego strukture, wtasciwosci i dynamike; pomoc
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — regulacje prawne, formy i zasady udzielania wsparcia w placéwkach
systemu osSwiaty, a takze znaczenie wspotpracy rodziny ucznia i szkoty oraz szkoty ze Srodowiskiem
pozaszkolnym;

B.2.W4. zasady pracy opiekuriczo-wychowawczej nauczyciela: obowigzki nauczyciela jako wychowawcy klasy,
metodyke pracy wychowawczej, program pracy wychowawczej, style kierowania klasg, tad i dyscypline,
poszanowanie godnosci dziecka, ucznia lub wychowanka, réznicowanie, indywidualizacje i personalizacje pracy z
uczniami, funkcjonowanie klasy szkolnej jako grupy spotecznej, procesy spoteczne w klasie, rozwigzywanie
konfliktow w klasie lub grupie wychowawczej, animowanie zycia spoteczno-kulturalnego klasy, wspieranie
samorzadnosci i autonomii ucznidéw, rozwijanie u dzieci, ucznidw lub wychowankéw kompetencii
komunikacyjnych i umiejetno$ci spotecznych niezbednych do nawigzywania poprawnych relacji; pojecia integracii
i inkluzji; sytuacje dziecka z niepetnosprawnoscig fizyczng i intelektualng w szkole ogdlnodostepnej, problemy
dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich funkcjonowanie, problemy dzieci zaniedbanych i pozbawionych
opieki oraz szkolng sytuacje dzieci z do$wiadczeniem migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji kryzysowej
lub traumatycznej; zagrozenia dzieci i mtodziezy: zjawiska agresji i przemocy, w tym agres;ji elektronicznej, oraz
uzaleznien, wtym od $rodkéw psychoaktywnych i komputera, a takze zagadnienia zwigzane z grupami
nieformalnymi, podkulturami mtodziezowymi i sektami;

B.2.W5. sytuacje uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi: specjaine potrzeby edukacyjne uczniéw i ich
uwarunkowania (zakres diagnozy funkcjonalnej, metody i narzedzia stosowane w diagnozie), konieczno$¢
dostosowywania procesu ksztatcenia do specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniéw (projektowanie wsparcia,
konstruowanie indywidualnych programéw) oraz tematyke oceny skuteczno$ci wsparcia ucznidéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi;

B.2.W6. zasady pracy z uczniem z trudnosciami w uczeniu sig; przyczyny i przejawy trudno$ci w uczeniu sig,
zapobieganie trudno$ciom w uczeniu sie i ich wczesne wykrywanie, specyficzne trudnosci w uczeniu sig¢ -
dysleksja, dysgrafia, dysortografia i dyskalkulia oraz trudno$ci w uczeniu sie wynikajace z dysfunkcji sfery
percepcyjno-motorycznej oraz zaburzen rozwoju zdolnosci, w tym jezykowych i arytmetycznych, i sposoby ich
przezwyciezania; zasady dokonywania diagnozy nauczycielskiej i techniki diagnostyczne w pedagogice;

B.2.W7. doradztwo zawodowe: wspomaganie ucznia w projektowaniu $ciezki edukacyjno -zawodowej, metody i
techniki okreslania potencjatu ucznia oraz potrzebe przygotowania uczniéw do uczenia si¢ przez cate zycie.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

B.2.U1. wybra¢ program nauczania zgodny z wymaganiami podstawy programowej i dostosowa¢ go do potrzeb
edukacyjnych ucznidw;

B.2.U2. zaprojektowa¢ Sciezke wiasnego rozwoju zawodowego;

B.2.U3. formutowac oceny etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela;

B.2.U4. nawigzywaé¢ wspétprace z nauczycielami oraz ze srodowiskiem pozaszkolnym;

B.2.U5. rozpoznawac sytuacje zagrozen i uzaleznien uczniow;

B.2.U6. zdiagnozowac potrzeby edukacyjne ucznia i zaprojektowac dla niego odpowiednie wsparcie;

B.2.U7. okresli¢ przyblizony potencjat ucznia i doradzi¢ mu Sciezke rozwoju.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

B.2.K1. okazywania empatii uczniom oraz zapewniania im wsparcia i pomocy;

B.2.K2. profesjonalnego rozwigzywania konfliktow w klasie szkolnej lub grupie wychowawczej;
B.2.K3. samodzielnego pogtebiania wiedzy pedagogicznej;

B.2.K4. wspdipracy z nauczycielami i specjalistami w celu doskonalenia swojego warsztatu pracy.
B.3. Praktyki zawodowe

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:
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B.3.W1. zadania charakterystyczne dla szkoty lub placéwki systemu oswiaty oraz $rodowisko, w jakim one
dziatajg;

B.3.W2. organizacje, statut i plan pracy szkoty, program wychowawczo-profilaktyczny oraz program realizacji
doradztwa zawodowego;

B.3.W3. zasady zapewniania bezpieczenstwa uczniom w szkole i poza nig.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

B.3.U1. wyciaga¢ wnioski z obserwacji pracy wychowawcy klasy, jego interakcji z uczniami oraz sposobu, w jaki
planuje i przeprowadza zajecia wychowawcze;

B.3.U2. wycigga¢ wnioski z obserwacji sposobu integracji dziatan opiekuficzo-wychowawczych i dydaktycznych
przez nauczycieli przedmiotéw;

B.3.U3. wycigga¢ wnioski, w miare mozliwosci, z bezpo$redniej obserwaciji pracy rady pedagogicznej i zespotu
wychowawcoéw klas;

B.3.U4. wyciggaC wnioski z bezpo$redniej obserwacji pozalekcyjnych dziatari opiekuriczo -wychowawczych
nauczycieli, w tym podczas dyzurow na przerwach miedzylekcyjnych izorganizowanych wyj$¢ grup
uczniowskich;

B.3.U5. zaplanowac i przeprowadzi¢ zajecia wychowawcze pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych;
B.3.U6. analizowa€, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne
zaobserwowane lub doswiadczone w czasie praktyk.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:
B.3.K1. skutecznego wspétdziatania z opiekunem praktyk zawodowych i z nauczycielami w celu poszerzania
swojej wiedzy.

C. Podstawy dydaktyki i emisja gtosu

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

C.W1. usytuowanie dydaktyki w zakresie pedagogiki, a takze przedmiot i zadania wspdtczesnej dydaktyki oraz
relacje dydaktyki ogélnej do dydaktyk szczegdtowych;

C.W2. zagadnienie klasy szkolnej jako $rodowiska edukacyjnego: style kierowania klasa, problem tadu i
dyscypliny, procesy spoteczne w klasie, integracje klasy szkolnej, tworzenie Srodowiska sprzyjajacego postepom
W nauce oraz sposob nauczania w klasie zréznicowanej pod wzgledem poznawczym, kulturowym, statusu
spotecznego lub materialnego;

C.W3. wspodtczesne koncepcje nauczania i cele ksztatcenia — zrodta, sposoby ich formutowania oraz ich rodzaje;
zasady dydaktyki, metody nauczania, tre$ci nauczania i organizacje procesu ksztatcenia oraz pracy uczniow;
C.W4. zagadnienie lekcji jako jednostki dydaktycznej oraz jej budowe, modele lekcji i sztuke prowadzenia lekcji, a
takze style i techniki pracy z uczniami; interakcje w klasie; Srodki dydaktyczne;

C.W5. konieczno$¢ projektowania dziatan edukacyjnych dostosowanych do zrdznicowanych potrzeb i mozliwosci
uczniéw, w szczegdlnosci mozliwosci psychofizycznych oraz tempa uczenia si¢, a takze potrzebe i sposoby
wyréwnywania szans edukacyjnych, znaczenie odkrywania oraz rozwijania predyspozycji i uzdolnien oraz
zagadnienia zwigzane z przygotowaniem uczniow do udzialu w konkursach i olimpiadach przedmiotowych;
autonomie dydaktyczng nauczyciela;

C.W6. sposoby i znaczenie oceniania osiggnie¢ szkolnych uczniéw: ocenianie ksztattujace w kontekscie
efektywno$ci nauczania, wewnatrzszkolny system oceniania, rodzaje i sposoby przeprowadzania sprawdziandw i
egzaminéw zewnetrznych; tematyke oceny efektywnosci dydaktycznej nauczyciela i jakosci dziatalno$ci szkoty
oraz edukacyjng wartos¢ dodang;

C.W7. znaczenie jezyka jako narzedzia pracy nauczyciela: problematyke pracy z uczniami z ograniczong
znajomoscig jezyka polskiego lub zaburzeniami komunikacji jezykowej, metody porozumiewania sie¢ w celach
dydaktycznych — sztuke wyktadania i zadawania pyta, sposoby zwiekszania aktywnosci komunikacyjnej
uczniéw, praktyczne aspekty wystapien publicznych — poprawnos¢ jezykowa, etyke jezyka, etykiete
korespondenciji tradycyjnej i elektronicznej oraz zagadnienia zwigzane z emisjg gtosu — budowe, dziatanie i
ochrone narzadu mowy i zasady emisji gtosu.
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W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

C.U1. zidentyfikowa¢ potrzeby dostosowania metod pracy do klasy zréznicowanej pod wzgledem poznawczym,
kulturowym, statusu spotecznego lub materialnego;

C.U2. zaprojektowac dziatania stuzace integracji klasy szkolnej;

C.U3. dobiera¢ metody nauczania do nauczanych tresci i zorganizowaé prace uczniow;

C.U4. wybra¢ model lekcji i zaprojektowac jej strukture;

C.U5. zaplanowaé¢ prace z uczniem zdolnym, przygotowujgacg go do udziatu w konkursie przedmiotowym lub
wspdtzawodnictwie sportowym;

C.UB. dokona¢ oceny pracy ucznia i zaprezentowacé jg w formie oceny ksztattujacej;

C.U7. postugiwa¢ sie zgodnie z zasadami aparatem emisji gtosu;

C.U8. poprawnie postugiwaé sie jezykiem polskim.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotow do:

C.K1. tworczego poszukiwania najlepszych rozwigzan dydaktycznych sprzyjajacych postepom
uczniow;

C.K2. skutecznego korygowania swoich bteddw jezykowych i doskonalenia aparatu emisji gtosu.

D.1. Dydaktyka przedmiotu nauczania lub zajeé

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

D.1.W1. miejsce danego przedmiotu lub rodzaju zaje¢ w ramowych planach nauczania na poszczegélnych
etapach edukacyjnych;

D.1.W2. podstawe programowg danego przedmiotu, cele ksztatcenia i treSci nauczania przedmiotu lub
prowadzonych zaje¢ na poszczegéinych etapach edukacyjnych, przedmiot lub rodzaj zaje¢ w kontekScie
wczesniejszego i dalszego ksztatcenia, strukture wiedzy w zakresie przedmiotu nauczania lub prowadzonych
zajeC oraz kompetencje kluczowe i ich ksztattowanie w ramach nauczania przedmiotu lub prowadzenia zaje¢;
D.1.W3. integracje wewnatrz- i miedzyprzedmiotowg; zagadnienia zwigzane z programem nauczania — tworzenie
i modyfikacje, analize, ocene, dobér i zatwierdzanie oraz zasady projektowania procesu ksztatcenia oraz rozktadu
materiatu;

D.1.W4. kompetencje merytoryczne, dydaktyczne i wychowawcze nauczyciela, w tym potrzebe zawodowego
rozwoju, takze z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnej, oraz dostosowywania sposobu
komunikowania si¢ do poziomu rozwoju uczniow i stymulowania aktywnoSci poznawczej uczniow, w tym
kreowania sytuacji dydaktycznych; znaczenie autorytetu nauczyciela oraz zasady interakcji ucznia i nauczyciela
w toku lekcji; moderowanie interakcji miedzy uczniami; role nauczyciela jako popularyzatora wiedzy oraz
znaczenie wspotpracy nauczyciela w procesie dydaktycznym z rodzicami lub opiekunami uczniow, pracownikami
szkoly i Srodowiskiem pozaszkolnym;

D.1.W5. konwencjonalne i niekonwencjonalne metody nauczania, w tym metody aktywizujgce i metode
projektow, proces uczenia sie przez dziatanie, odkrywanie lub dociekanie naukowe oraz prace badawczg ucznia,
a takze zasady doboru metod nauczania typowych dla danego przedmiotu lub rodzaju zaje¢;

D.1.W6. metodyke realizacji poszczegdlnych tresci ksztatcenia w obrebie przedmiotu lub zaje¢ — rozwigzania
merytoryczne i metodyczne, dobre praktyki, dostosowanie oddziatywan do potrzeb i mozliwo$ci uczniéw lub grup
uczniowskich o réznym potencjale i stylu uczenia sie, typowe dla przedmiotu lub rodzaju zaje¢ btedy uczniowskie,
ich role i sposoby wykorzystania w procesie dydaktycznym,;

D.1.W7. organizacie pracy w klasie szkolnej i grupach: potrzebe indywidualizacji nauczania, zagadnienie
nauczania interdyscyplinarnego, formy pracy specyficzne dla danego przedmiotu lub rodzaju zajeé: wycieczki,
zajecia terenowe i laboratoryjne, doSwiadczenia i konkursy oraz zagadnienia zwigzane z pracq domowa;

D.1.W8. sposoby organizowania przestrzeni klasy szkolnej, z uwzglednieniem zasad projektowania
uniwersalnego: $rodki dydaktyczne (podreczniki i pakiety edukacyjne), pomoce dydaktyczne — dobor i
wykorzystanie zasobow edukacyjnych, w tym elektronicznych i obcojezycznych, edukacyjne zastosowania
mediow i technologii informacyjno-komunikacyjnej; myslenie komputacyjne w rozwigzywaniu probleméw w
zakresie nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢; potrzebe wyszukiwania, adaptacji itworzenia
elektronicznych zasobow edukacyjnych i projektowania multimediow;
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D.1.W9. metody ksztalcenia w odniesieniu do nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zajeé, a takze
znaczenie ksztattowania postawy odpowiedzialnego i krytycznego wykorzystywania mediéw cyfrowych oraz
poszanowania praw wtasnos$ci intelektualnej;

D.1.W10. role diagnozy, kontroli i oceniania w pracy dydaktycznej; ocenianie i jego rodzaje: ocenianie biezace,
semestralne i roczne, ocenianie wewnetrzne i zewnetrzne; funkcje oceny;

D.1.W11. egzaminy konczace etap edukacyjny i sposoby konstruowania testow, sprawdziandw oraz innych
narzedzi przydatnych w procesie oceniania ucznidw w ramach nauczanego przedmiotu;

D.1.W12. diagnoze wstepna grupy uczniowskiej i kazdego ucznia w kontekécie nauczanego przedmiotu lub
prowadzonych zajeC oraz sposoby wspomagania rozwoju poznawczego uczniow; potrzebe ksztattowania pojec,
postaw, umiejetnosci praktycznych, w tym rozwigzywania probleméw, i wykorzystywania wiedzy; metody i
techniki skutecznego uczenia sie; metody strukturyzacji wiedzy oraz konieczno$¢ powtarzania i utrwalania wiedzy
i umiejetnosci;

D.1.W13. znaczenie rozwijania umiejetnosci osobistych i spoteczno-emocjonalnych uczniéw: potrzebe
ksztattowania umiejetnoSci wspotpracy uczniow, w tym grupowego rozwigzywania probleméw oraz budowania
systemu warto$ci i rozwijania postaw etycznych uczniéw, a takze ksztattowania kompetencji komunikacyjnych i
nawykow kulturalnych;

D.1.W14. warsztat pracy nauczyciela; wiasciwe wykorzystanie czasu lekcji przez ucznia inauczyciela;
zagadnienia zwigzane ze sprawdzaniem i ocenianiem jakoSci ksztatcenia oraz jej ewaluacjg, a takze z
koniecznoscig analizy i oceny wiasnej pracy dydaktyczno-wychowawczej;

D.1.W15. potrzebe ksztattowania u ucznia pozytywnego stosunku do nauki, rozwijania ciekawosci, aktywnosci i
samodzielnosci poznawczej, logicznego i krytycznego myslenia, ksztattowania motywacji do uczenia sie danego
przedmiotu i nawykow systematycznego uczenia sie, korzystania z réznych zrédet wiedzy, w tym z Internetu,
oraz przygotowania ucznia do uczenia si¢ przez cate zycie przez stymulowanie go do samodzielnej pracy.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

D.1.U1. identyfikowaé typowe zadania szkolne z celami ksztatcenia, w szczegélno$ci z wymaganiami ogélnymi
podstawy programowej, oraz z kompetencjami kluczowymi;

D.1.U2. przeanalizowac¢ rozktad materiatu;

D.1.U3. identyfikowa¢ powigzania treSci nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ zinnymi tre$ciami
nauczania;

D.1.U4. dostosowac sposdb komunikacji do poziomu rozwojowego uczniow;

D.1.U5. kreowa¢ sytuacje dydaktyczne stuzgce aktywnosci i rozwojowi zainteresowan uczniéw oraz popularyzacii
wiedzy;

D.1.U6. podejmowa¢ skuteczng wspdiprace w procesie dydaktycznym z rodzicami lub opiekunami ucznidw,
pracownikami szkoty i Srodowiskiem pozaszkolnym;

D.1.U7. dobiera¢ metody pracy klasy oraz $rodki dydaktyczne, w tym z zakresu technologii informacyjno-
komunikacyjnej, aktywizujgce uczniow i uwzgledniajace ich zréznicowane potrzeby edukacyjne;

D.1.U8. merytorycznie, profesjonalnie i rzetelnie ocenia¢ prace uczniow wykonywang w klasie i w domu;

D.1.U9. skonstruowa¢ sprawdzian stuzacy ocenie danych umiejetnosci uczniéw;

D.1.U10. rozpozna¢ typowe dla nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ btedy uczniowskie i
wykorzystac je w procesie dydaktycznym;

D.1.U11. przeprowadzi¢ wstepng diagnoze umiejetnosci ucznia.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

D.1.K1. adaptowania metod pracy do potrzeb i réznych stylow uczenia sie uczniow;

D.1.K2. popularyzowania wiedzy wérdd ucznidw i w srodowisku szkolnym oraz pozaszkolnym;

D.1.K3. zachecania uczniéw do podejmowania prob badawczych oraz systematycznej aktywnosci fizycznej;
D.1.K4. promowania odpowiedzialnego i krytycznego wykorzystywania mediéw cyfrowych oraz poszanowania
praw wiasno$ci intelektualnej;

D.1.K5. ksztattowania umiejetnosci wspotpracy uczniow, w tym grupowego rozwigzywania problemoéw;

D.1.K6. budowania systemu warto$ci i rozwijania postaw etycznych uczniéw oraz ksztattowania ich kompetencii
komunikacyjnych i nawykow kulturalnych;
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D.1.K7. rozwijania u uczniéw ciekawosci, aktywnos$ci i samodzielno$ci poznawczej oraz logicznego i krytycznego
myslenia;

D.1.K8. ksztattowania nawyku systematycznego uczenia sie i korzystania z réznych zrédet wiedzy, w tym z
Internetu;

D.1.K9. stymulowania uczniow do uczenia sie przez cate zycie przez samodzielng prace.

D.2 Praktyki zawodowe

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

D.2.W1. zadania dydaktyczne realizowane przez szkote lub placéwke systemu o$wiaty;

D.2.W2. sposdb funkcjonowania oraz organizacje pracy dydaktycznej szkoty lub placdwki systemu o$wiaty;
D.2.W3. rodzaje dokumentaciji dziatalno$ci dydaktycznej prowadzonej w szkole lub placéwce systemu o$wiaty.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

D.2.U1. wyciggna¢ wnioski z obserwacji pracy dydaktycznej nauczyciela, jego interakcji z uczniami oraz sposobu
planowania i przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych; aktywnie obserwowa¢ stosowane przez nauczyciela metody
i formy pracy oraz wykorzystywane pomoce dydaktyczne, a takze sposoby oceniania uczniéw oraz zadawania i
sprawdzania pracy domowej;

D.2.U2. zaplanowac i przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych serie lekcji lub zaje¢;

D.2.U3. analizowa¢, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne
zaobserwowane lub doswiadczone w czasie praktyk.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

D.2.K1. skutecznego wspdtdziatania z opiekunem praktyk zawodowych i nauczycielami w celu poszerzania
swojej wiedzy dydaktycznej oraz rozwijania umiejetno$ci wychowawczych.

6.2 Wskazniki dotyczace programu studiéw

Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiow pierwszego stopnia kierunek wychowanie fizyczne, profil
praktyczny

Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu ksztalcenia

Liczba punktéw ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi

ksztatcenia 180
Liczba semestréw konieczna do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi 6
ksztatcenia

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana do zaje¢ dydaktycznych wymagajacych 93

bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana modutom zajeC zwigzanych z praktycznym
przygotowaniem zawodowym stuzacych zdobywaniu przez studenta umiejetnoSci %
praktycznych i kompetencji spotecznych (dla kierunkéw o profilu praktycznym)

Liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom z dziedziny nauk humanistycznych lub

nauk spotecznych 21
Liczba punktow ECTS przyporzadkowana przedmiotom/modutom zaje¢ do wyboru 54
Liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym oraz liczba godzin praktyk 17
zawodowych (jezeli program studiéw przewiduje praktyki) 360 godz
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Program studiow pierwszego stopnia kierunek wychowanie fizyczne, profil praktyczny uwzglednia standardy
ksztatcenia przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela z dnia 25 lipca 2019 r. (Dz. U. z 2019 r. poz.

1450).

Tabela 4. Modut zaje¢ przygotowujacych do zawodu nauczyciela

Modut taczna liczba Liczba
Lp. Nazwa modutu zajeé standardu godzin punktéw
S.STAC/NIESTA ECTS
Przedmioty zgodne ze standardami ksztalcenia nauczycieli, studia | stopnia
1 | Psychologia B 60/60 8
2 Pedagogika B 60/60 8
3 Warsztaty psychologiczne B 30/30 2
4 Warsztaty pedagogiczne B 30/30 2
Praktyka pedagogiczna $rédroczna - wdrozeniowa w szkole
S podstawowej B 80/80 4
6 Praktylfa’pedagoglczna $rédroczna w szkole podstawowej B 120120 5
(wrzesien)
7 Emisja gtosu C 30/30 3
8 Podstawy dydaktyki C 30/30 2
9 Metodyka wychowania fizycznego D 120/120 10
10 Praktyka Srodroczna zgodnie ze specjalizacjg D 80/80 4
1" Praktyka $rodroczna zgodnie ze specjalizacjg, D 80/80 4
720/ 720 52

Tabela 5. Modut zaje¢ zwigzany z praktycznym przygotowaniem zawodowym, stuzace zdobywaniu przez
studenta umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych

Sporty rekreacyjne do wyboru: tenis stotowy*

Nazwa modutu zaje¢ Forma' ] taczna I!czba Liczb’a
Lp. [formy zajeé godzin punktéw
S.STAC/NIEST ECTS
1 |Metodyka wychowania fizycznego w/lab. 120/72 10
2 [Rytmika i taniec lab. 30/18 2
3 |[Zabawy i gry ruchowe lab. 30/18 2
4 [Teoria i metodyka gimnastyki lab. 60/36 4
5 [Teoria i metodyka lekkiej atletyki w/lab. 75/45 5
6 Metodyka koszykowki lab. 30/18 2
7 Metodyka pitki siatkowej lab. 30/18 2
8 [Teoria i metodyka ptywania w/lab. 60/36 4
9 [Metodyka pitki recznej lab. 30/18 2
10 |Metodyka pitki nozne; lab. 30/18 2
Sporty rekreacyjne do wyboru: unihokej* lab. 30/18 2
" Sporty rekreacyjne do wyboru: futsal®
1 Sporty rekreacyjne do wyboru: tenis ziemny* lab. 30/18 2
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Sporty rekreacyjne do wyboru: akrobatyka z elementami skokéw na lab. 30/18 2
13 [rampolinie*
Sporty rekreacyjne do wyboru: aqua aerobic*
14  |Przygotowanie motoryczne cztowieka/ Trening wytrzymato$ciowy* lab. 30/18 2
15 |Podstawy treningu sitowego/ Podstawy treningu funkcjonalnego* lab. 30/18 2
16 |Obdz sportowy letni lab. 60/36 2
17 |Obdz sportowy zimowy: narciarstwo / snowboard* lab. 60/60 2
18 Gimnastyka kompensacyjno—korekcyjna/ w/lab. 4527 3
Gimnastyka zdrowotna*
19 |Pierwsza pomoc i medyczne podstawy sportu w/lab. 45127 3
20 Organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych/ éw. 30/18 2
Organizacja i zarzadzanie w sporcie*
Sport rekreacyjny do wyboru: wedrowki piesze* lab. 30/18 2
21 Sport rekreacyjny do wyboru: Nordic walking*
22 |Organizator wypoczynku dzieci i mtodziezy w 15/9 1
23 |[Emisja gtosu éw. 30/18 3
24 Specjalno$ci: pitka siatkowa/ptywanie/pitka recznalpitka w/lab. 150/90 12
nozna/koszykdwka*
25 |Praktyka zawodowa lab. 360/360 17
Razem: 1470/1050 92
*Przedmioty do wyboru
Tabela 6. Modut zaje¢ do wyboru
] Formal taczna liczba Liczb'a
Lp. Nazwa modutu zajeé formy zajeé godzin punktéw
S.STA/NIESTA ECTS
Przedmiot wybieralny 1 wyklad/
1 | a. EDUKACJA ZDROWOTNA cwiczenia 30/18 3
b. EKOLOGIA CZLOWIEKA
Przedmiot wybieralny 2
2 | a. 0OBOZ SPORTOWY ZIMOWY: narciarstwo laboratorium 60/60 2
b. OBOZ SPORTOWY ZIMOWY: snowboard
Przedmiot wybieralny 3 wyklad/
3 | a. GIMNASTYKA KOMPENSACYJNO-KOREKCYJNA laboratorium 45/27 3
b. GIMNASTYKA ZDROWOTNA
Przedmiot wybieralny 4
4 | a. SPORTY REKREACYJNE DO WYBORU: unihokej laboratorium 30/18 2
b. SPORTY REKREACYJNE DO WYBORU: futsal
Przedmiot wybieralny 5
5 | a. ANTROPOLOGIA yadl 45/27 3
b. ANTROPOLOGIA SPORTOWA
Przedmiot wybieralny 6
6 | a. SPORTY REKREACYJNE DO WYBORU: tenis ziemny laboratorium 30/18 2
b. SPORTY REKREACYJNE DO WYBORU: tenis stotowy
Przedmiot wybieralny 7
7 @ AKROBATYKA Z ELEMENTAMI SKOKOW NA laboratorium 3018 9
TRAMPOLINIE
b. AQUA AEROBIC
Przedmiot wybieralny 8
8 | a. ORGANIZACJA IMPREZ SPORTOWO-REKREACYJNYCH ¢wiczenia 30/18 2
b. ORGANIZACJA | ZARZADZANIE W SPORCIE
Przedmiot wybieralny 9
9 | a. PRZYGOTOWANIE MOTORYCZNE CZLOWIEKA laboratorium 30/18 2
b. TRENING WYTRZYMALOSCIOWY

17




Przedmiot wybieralny 10
10 | a. PODSTAWY TRENINGU SILOWEGO laboratorium 30/18 2
b. PODSTAWY TRENINGU FUNKCJONALNEGO
Przedmiot wybieralny 11
11 | a.  SPORT REKREACYJNY DO WYBORU: Wedréwki piesze laboratorium 30/18 2
b. SPORT REKREACYJNY DO WYBORU: Nordic walking
12 | JEZYK OBCY laboratorium 120/80 8
13 | SEMINARIUM DYPLOMOWE seminarium 60/36 9
SPECJALIZACJE: PILKA SIATKOWA/PLYWANIE/PILKA wyktad/ 150/90 12
14 | RECZNA/PILKA NOZNA/KOSZYKOWKA laboratorium
720/464 54

*Program studidow umozliwia studentowi wybér zajec, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30%
liczby punktéw ECTS.

Tabela 7. Modut zaje€ przyporzadkowany naukom humanistycznych lub naukom spotecznym

taczna Ii_czba Liczba
Lp Nazwa modutu zajeé¢ Formal godzin punktow
) formy zaje¢ | S.STA/NIESTA
ECTS
1 | Socjologia wyktad 15/9 1
Pedagogika wyktad/
2 éwiczenia 60/60 8
3 Psychologia wyktad/ 60/60 8
¢wiczenia
4 | Filozofia wykfad 15/9 1
Historia kultury fizycznej wyktad/
5 éwiczenia 45021 3
195/165 21

6.3 Zajecia lub grupy zaje¢ — wraz z przypisaniem do kazdego modutu efektow uczenia si¢ oraz tresci
programowych, form i metod ksztatcenia, zapewniajacych osiagniecie tych efektow, a takze liczby punktéw
ECTS (system SylabUZ sylabusy)

Zajecia z przypisaniem do kazdego modutu efektéw uczenia sie oraz treSci programowych, form i metod
ksztatcenia, zapewniajacych osiggniecie tych efektow, a takze liczby punktéw ECTS zawarte sq w sylabusach
przedmiotu dostepnych na stronie: https://webapps.uz.zgora.pl/syl/index.php?/main/offerFacultyDetails/1351

6.4 Sposoby weryfikacji i oceny osiggania przez studenta zaktadanych efektéw uczenia sie

Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie uzyskiwanych w procesie ksztatcenia na poziomie przedmiotu to:

= bieZgca kontrola na zajeciach

obserwacja i ocena aktywnosci na zajeciach
obserwacja i ocena umiejetnosci praktycznych
ocena pracy zespotowe;

ocena zaangazowania w konwersacje

ocena wykonania sprawozdarn laboratoryjnych

ocena przygotowanych i przedstawionych prezentacii
= ocena swobodnej wypowiedzi
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kolokwium

sprawdzian z progami punktowymi

sprawdzian ze znajomosci metod stosowanych podczas lekcji wychowania fizycznego
praktyczne zastosowanie norm i przepiséw stosowanych w kulturze fizycznej
samoocena efektow ksztatcenia

egzamin ustny, pisemny z pytaniami otwartymi i zamknietymi, testowy

oraz w zakresie realizacji praktyk zawodowych:

= opinia opiekuna praktyk
= dziennik praktyk

6.5 Plan studiow uwzgledniajacy moduty zaje¢

Zatacznik 1. Plan studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych

6.6 Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk zawodowych

Modut obejmuje 360 godzin praktyk realizowanych w semestrze IV, Vi VI, za ktore student uzyskuje 17 punktow
ECTS. Suma wypracowanych godzin: 80 + 120 + 80 + 80 [godz.] = 360 godzin jest obowigzkowa dla wszystkich
studentoéw. Praktyka pedagogiczna w semestrze IV oraz we wrze$niu (semestr V) jest realizowana w szkole
podstawowej w wymiarze 200 godzin spetniajac wymogi Rozporzadzenia MNiSW z dnia 25 lipca 2019 r. w
sprawie standardu przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U. z 2 sierpnia 2019, poz. 1450).

Tabela 7. Modut praktyka

taczna liczba Liczba
Lp. Nazwa modulu zajeé Semestr godzin punktéw
S.STA/NIESTA ECTS

Praktyka zgodna ze standardami ksztatcenia nauczycieli

Praktyka pedagogiczna $rédroczna - wdrozeniowa w szkole
1 | podstawowej v 80/80 4
(1 dzien w tygodniu: 5,5 godz. x 15 dni)

Praktyka pedagogiczna $rodroczna w szkole podstawowe;
2 | (wrzesien) V 120/120 5
4 tygodnie (4 x 5 dni w tygodniu x 6 godz.)

200/200 9
Praktyka w ramach wybranej specjalizacji
Praktyka Srodroczna zgodnie ze specjalizacjg
3 | 1 dzie w tygodniu (5,5 godz. x 15 dni) v 80/80 4
Praktyka Srodroczna zgodnie ze specjalizacjg
4 1 dzien w tygodniu (5,5 godz. x 15 dni) Vi 80/80 4
160/160 8
Razem 360/360 17

Studenci w ramach wybranej specjalizacji moga realizowa¢ praktyki wybranych przez siebie placowkach (dobor
placowek przez studentéw musi by¢ wiasciwy dla danej specjalizacji). Praktyka w ramach specjalizacji moze
odbywa¢ sie miedzy innymi w: klubach sportowych (w tym Uczniowskich Klubach Sportowych, Szkolnych
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Klubach Sportowych, Klubach Fitness), Miejskich Osrodkach Sportu i Rekreacji, Wojewodzkich Osrodkach
Sportu i Rekreaciji, Federacjach Sportowych.

Celem praktyk jest zastosowanie wiedzy metodycznej oraz praktycznych rozwigzan dydaktyczny i
wychowawczych. Student w jej trakcie przygotowuje sie do pracy na kolejnych etapach ksztatcenia. Praktyka ma
na celu ksztatcenie wasciwych umiejetno$ci i nawykow w przysziej pracy nauczyciela wychowania fizycznego,
wdrazanie studentéw do samodzielnego stosowania zdobytej wiedzy przez udziat w catoksztatcie zycia szkoty, ze
szczegdlnym uwzglednieniem metod, form i zasad stosowanych przez prowadzenie zaje¢ ruchowych.

Praktyka odbywa sie¢ we wskazanej przez studenta placowce, z ktdrg Wydziat podpisuje porozumienie o
prowadzeniu praktyk. Na kierunku wyznaczony jest koordynator praktyki, ktéry jest odpowiedzialny za: formalne
przygotowanie studenta do praktyki, wiasciwy dobdr placéwek przez studentdw, przygotowanie dokumentow
(umowy, instrukcja praktyki) oraz zaliczenie studentowi praktyki.

Student dokumentuje przebieg praktyki w dzienniczku praktyk. Ponadto dokumentem poswiadczajacym odbycie
praktyki w okre$lonej liczbie godzin i miejscu jest opinia z praktyki wystawiana przez opiekuna praktyki w dane;
placowce. Kserokopia opinii jest przechowywana w aktach studenta.

Wykaz placowek, z ktdrymi wydziat podpisat porozumienie dotyczace realizacji praktyk zawodowych:

= Lubuska Federacja Sportu w Zielonej Gorze w zakresie m.in. szkolenia kadr trenersko-instruktorskich,
podnoszenia jakosSci procesu szkolenia sportowego, organizacji praktyk studenckich w zielonogorskich
klubach sportowych.

= Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji udostepnia nieodptatnie obiekty sportowo-rekreacyjne dla
studentow w ramach zaje¢ programowych (stadion lekkoatletyczny, hala sportowa przy ul.
Sulechowskiej, przy ul. Urszuli, Miejska ptywalnia ul. Wyspianskiego), oraz umozliwia realizacje zaje¢
praktycznych i praktyk zawodowych. Pracownicy Katedry Sportu i Promocji Zdrowia wspdtpracujg w
projektach szkoleniowych i sportowych organizowanych przez osrodek.

= Zespot Szkoét Ogolnoksztatcacych i Sportowych - absolwenci szkoty to czesto czynni zawodnicy
Lubuskich klubéw sportowych (Korner Zielona Géra, Stelmet UKP Zielona Goéra, Stowarzyszenie
Akrobatyki Sportowej w Zielonej Goérze, Lubuskiego Zwigzku Lekkiej Atletyki Zielona Gora)
kontynuujacy kariere zawodnicza oraz dalsze ksztatcenie na kierunku wychowanie fizyczne.
Wyktadowcy Katedry Sportu i promocji Zdrowia oraz nauczyciele szkoty rozwijajq sport dzieci i
mtodziezy w regionie. Szkota jest jednym z ogniw sytemu Szkét Mistrzostwa Sportowego i Siatkarskich
Osrodkow Szkoleniowych przy Polskim Zwigzku Pitki Siatkowej (trener klasy mistrzowskiej mgr T.
Paluch), umozZliwia realizacje zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych.

= Akademicki Zwiazek Sportowy przy Uniwersytecie Zielonogdrskim studenci kierunku wychowanie
fizyczne sg czynnymi czlonkami sekcji sportowych, Akademickie Centrum Szkolenia Sportowego skupia
zawodnikow na poziomie kadry polski, kadry olimpijskiej umozliwiajac i wspierajac kariery zawodnicze
oraz zdobywanie wyksztatcenia akademickiego. Umozliwia realizacje zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych.

= Uniwersytet Trzeciego Wieku w Zielonej Gérze - realizacja zaje¢ praktyczny i praktyk zawodowych
wynikajacych z programu ksztatcenia studiéw na kierunku wychowanie fizyczne na poziomie studiow
pierwszego, drugiego stopnia i studiéw podyplomowych.

= Wojewodzki Osrodek Sportu i Rekreacji w Drzonkowie — umozliwia realizacje zajec praktycznych i
praktyk zawodowych na obiektach nalezacych do Os$rodka, wynikajacych z programu ksztatcenia
studidw na kierunku wychowanie fizyczne na poziomie studiéw pierwszego, drugiego stopnia i studiow
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podyplomowych oraz prowadzenie badan naukowych w zakresie oceny wydolnosci fizycznej i motoryki
czlowieka na réznym poziomie wytrenowania i szkolenia sportowego.

Lubuski Zwiazek Pitki Recznej w Nowej Soli umozliwia realizacje zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych wynikajacych z programu ksztatcenia studiow na kierunku wychowanie fizyczne na
poziomie studiow pierwszego i drugiego stopnia. Uczestniczy w podnoszeniu kwalifikacji zawodowych
nauczycieli wychowania fizycznego poprzez zdobywanie kolejnych stopni trenersko — instruktorskich.

Siatkarskie Osrodki Sportowe w Zespole Szkéot Ogélnoksztatcacych i Sportowych w Zielonej
Gorze realizujacy projekt SOS Polskiego Zwiazku Pitki Siatkowej i Ministerstwa Sportu, w zakresie
realizacji zaje¢ praktyczny i praktyk zawodowych wynikajacych z programu ksztatcenia studiéw na
kierunku wychowanie fizyczne na poziomie studiow pierwszego, drugiego stopnia i studiow
podyplomowych.

Zwiazek Pitki Recznej w Polsce umozliwia realizacie zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych
wynikajacych z programu ksztatcenia studiow, szkolenie trenerow i instruktorow pitki recznej w oraz
prowadzenie szkolen specjalistycznych dla potrzeb doskonalenia kadr Zwigzku Pitki Recznej w Polsce.

Polski Zwiazek Pitki Siatkowej umozliwia realizacje zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych
wynikajacych z programu ksztatcenia studiéw, podnoszenia kwalifikacji zawodowych studentéw poprzez
zdobywanie kolejnych stopni trenersko - instruktorskich, nieodptatny dostep do materiatow
szkoleniowych zwigzku.

Lubuski Zwiazek Pitki Noznej w Zielonej Gérze umozliwia realizacie zajeC praktycznych,
warsztatowych, praktyk zawodowych wynikajacych z programu ksztatcenia studiow, podnoszenia
kwalifikacji zawodowych studentéw poprzez zdobywanie stopni trenerskich, popularyzacii pitki noznej w
Srodowisku.

Polski Zwiazek Koszykowki- umozliwia realizacje zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych

wynikajacych z programu ksztatcenia studiow, podnoszenia kwalifikacji zawodowych studentéw poprzez
zdobywanie uprawnien trenerskich w ramach specjalizacii, popularyzacja koszykowki w $rodowisku.
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