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1. Ogolna charakterystyka studiow



Nazwa kierunku studiow Ekonomia / Economics

Poziom ksztalcenia
(studia pierwszego stopnia / studia drugiego
stopnia / jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil ksztalcenia
(ogb6lnoakademicki/praktyczny)

profil ogolnoakademicki

Forma studiow
stacjonarne /niestacjonarne

stacjonarne i niestacjonarne

Wskazanie dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych lub dziedzin sztuki i dyscyplin
artystycznych, do ktérych odnosza si¢ efekty
uczenia si¢ (w tym dyscypliny wiodacej) oraz
okreslenie procentowego udziatu liczby
punktow ECTS dla poszczegolnych

Dziedzina nauk spolecznych:
Ekonomia i finanse - 80%
Nauki o zarzadzaniu i jakosSci — 20%

dyscyplin w liczbie punktow ECTS
koniecznej do uzyskania kwalifikacji
odpowiadajacych poziomowi ksztalcenia

Wskazanie tytutu zawodowego nadawanego

absolwentom magister

Informacja o posiadanej przez podstawowa

jednostke organizacyjng uczelni kategorii A

naukowej
Studia prowadzone w dwaéch Sciezkach
jezykowych:

Jezyk prowadzenia zajeé - w jezyku polskim

- w jezyku angielskim

2. Wskazanie zwigzku kierunku studiow z misja uczelni i strategiq jej
rozwoju

Dziatalno$¢ i rozwdj Uniwersytetu Zielonogorskiego, ktory jako jednolita jednostka powstat
dnia 1 wrzeénia 2001 roku, stanowily odpowiedz na zmieniajace sie potrzeby rynku oraz
kierunki rozwoju regionalnego od lat 60. ubieglego wieku. Zadania Uniwersytetu
Zielonogorskiego we wcezesniejszym okresie byty realizowane przez Wyzsza Szkole
Inzynierskg im. Jurija Gagarina (potem przeksztatcong w Politechnike Zielonogérska) oraz
Wyzsza Szkole Pedagogiczng im. Tadeusza Kotarbinskiego i kontynuowane sg konsekwentnie
przez obecnie istniejaca jednostke naukowa. Swiadczy o tym tresé dokumentu , Strategia
Uniwersytetu Zielonogorskiego na lata 2021 - 2030 przyjeta Uchwalg Senatu w dniu 30
czerwca 2021 roku.

! Ustawa z dnia 7 czerwca 2001 roku o utworzeniu Uniwersytetu Zielonogorskiego w Zielonej Gorze (Dz.U. Nr
74, poz. 785).



Kierunek ekonomia, studia drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim wpisuje si¢ w misje
Uniwersytetu Zielonogorskiego: ,,tworzenie spoteczenstwa opartego na wiedzy i ksztaltowanie
kapitatu spotecznego jako dobra wspdlnego sprzyjajacego efektywno$ci dziatan na rzecz
rozwoju regionu, gospodarki i spoteczenstwa. Zapewnianie wysokiej jakosci ksztalcenia 1
przygotowanie wykwalifikowanych kadr, ktorych intelektualne kompetencje przyczyniajg si¢
do rozwoju gospodarczego i budowania kapitalu spotecznego. Przygotowanie obywateli
otwartych na zmiany, tolerancyjnych i funkcjonujacych w globalnym $wiecie™?. Profil
ogolnoakademicki pozwoli na ,prowadzenie badan naukowych na wysokim,
mi¢dzynarodowym poziomie. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w obszarze

transferu wiedzy, nowych technologii i realizacji innowacyjnych przedsiewzie¢.

Instytut Ekonomii i FinansoOw przyjmuje takie kierunki dziatan, ktére umozliwiajg realizacje
wizji Uniwersytetu Zielonogorskiego takze zapisanej w dokumentach strategicznych w
nastepujacy sposob*:

,uUniwersytet Zielonogorski bedzie stanowi¢ centrum wytwarzania, przekazywania i transferu
wiedzy oraz innowacji w regionie przyczyniajac si¢ do rozwoju spoteczenstwa informacyjnego
gotowego do podejmowania wyzwan Przemystu 4.0 opartego na cyfryzacji i technologiach
informatycznych. Bedzie tez o$rodkiem opiniotworczym 1 kulturotworczym, a przede
wszystkim atrakcyjnym miejscem zdobywania wiedzy i postugiwania si¢ nowoczesnymi
technologiami, ktore umozliwig absolwentom funkcjonowanie na krajowym i europejskim
rynku pracy. Naukowcy beda prowadzi¢ nowatorskie badania naukowe na najwyzszym,
mi¢dzynarodowym poziomie przyczyniajac si¢ do poprawy jako$ci zycia spoteczenstw i
eliminowania zagrozen cywilizacyjnych. Uniwersytet bedzie nalezat do grona najlepszych
uniwersytetow regionalnych w Polsce poprzez systematyczne budowanie i rozwijanie kapitatu
intelektualnego oraz kreowanie sieci warto$ci we wspolpracy z otoczeniem spoleczno-
gospodarczym”.

Jak wykazano wczesniej, szczegdlne znaczenie dla wtadz Uniwersytetu Zielonogorskiego ma
przygotowanie absolwentéw Uczelni zgodnie z obecnymi i prognozowanymi oczekiwaniami
rynku pracy, czyli z uwzglednieniem zasady ksztatcenia zorientowanego na umiejetnosci i
zdolnosci do wykonania konkretnych zadan, w tym zadan realizowanych w ramach pracy
zespotowej. Podstawg tak nakreslonego wyksztatcenia specjalistycznego absolwentow jest ich
gruntowne wyksztatcenie ogodlne — humanistyczne, matematyczno-informatyczne i techniczne
powigzane z elementami ekonomii, marketingu i zarzadzania, co realizowane jest poprzez
ksztattowanie programow nauczania na poszczegdlnych wydzialach oraz ksztaltowanie
struktury organizacyjnej umozliwiajacej transfer wiedzy i komercjalizacj¢ badan (poprzez m.in.
dziatalno§¢ Centrum Przedsigbiorczosci 1 Transferu Technologii oraz Park Naukowo-
Technologiczny Uniwersytetu Zielonogorskiego). Uniwersytet kieruje si¢ w swojej
dziatalno$ci zasadami zgodnymi z Kartg Uniwersytetow Europejskich.

Rozw¢j kadry naukowej Instytutu Ekonomii i Finansow odbywa si¢ poprzez stymulowanie
aktywnos$ci zawodowej i naukowej pracownikow. Owocuje to zdobywaniem kolejnych stopni

2 Strategia Uniwersytetu Zielonogorskiego na lata 2021 — 2030, s. 5.
3 Tamze, s. 5.
4 Tamze, s. 6.



1 tytutow naukowych, specjalistycznych uprawnien oraz rosngca aktywnoscig w samodzielnej
pracy naukowej. Propagowanie nowych osiggnig¢ naukowych odbywa si¢ poprzez
prowadzenie wszechstronnej dziatalnosci o charakterze naukowym m.in. takiej jak:
organizowanie seminariow oraz publikacje naukowe, w tym takze oparte o wydawnictwa
wlasne.

Pracownicy Instytutu Ekonomii i Finanso6w poprzez aktywny udzial w projektach badawczych:
lokalnych, krajowych 1 migdzynarodowych realizujg cele 1 zadania wynikajace ze strategii a
takze zwigzane z ksztatceniem studentéw, pomnazaniem osiggni¢¢ naukowych i promowaniem
tychze osiggni¢¢ na rynku regionalnym, krajowym i zagranicznym oraz szeroko pojetej
wspolpracy z roznorodnymi instytucjami.

Program studiow ma za zadanie wyksztalci¢ specjalistow w dziedzinie ekonomii
przygotowanych do pracy w organizacjach komercyjnych, niekomercyjnych (non-profit) oraz
do samodzielnej dziatalnos$ci przedsigbiorcze;.

3. Opis kompetencji oczekiwanych od kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie
na studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie

Uprawnione do podjecia studidéw drugiego stopnia sg osoby, ktére majg tytul magistra,
inzyniera, licencjata lub rownorzedny. Kandydaci na studia przyjmowani sg wedlug kolejnosci
na liscie rankingowej sporzadzonej na podstawie punktacji za przeliczony wynik ukonczenia
studiow wpisany do dyplomu i za zgodno$¢ albo pokrewienstwo kierunku ukonczonych
studiow z kierunkiem studiéw drugiego stopnia.

Kierunek ukonczonych studiéw jest zgodny z wybranym kierunkiem studiéw drugiego stopnia,
gdy jest to ten sam kierunek ukonczonych studiéw pierwszego stopnia (z tytutem licencjata,
inzyniera lub réwnorzgdnym).

Kierunek ukonczonych studiow jest pokrewny z wybranym kierunkiem studiow drugiego
stopnia, gdy jest to kierunek ukonczonych studidow inny niz wybrany kierunek studiow drugiego
stopnia.

Za kierunki pokrewne uwaza sig¢:

dla kierunku Ekonomia — kierunki: finanse 1 rachunkowos$¢, zarzadzanie, informatyka i
ekonometria, logistyka, zarzadzanie i inzynieria produkcji, towaroznawstwo, administracja,
turystyka 1 rekreacja

W przypadku, gdy kierunek ukoficzonych studiow:

jest zgodny z kierunkiem studiow drugiego stopnia, wowczas liczba punktow jest réwna
przeliczonemu wynikowi ukonczenia studiow plus dwa,

jest pokrewny kierunkowi studiow drugiego stopnia, woéwczas liczba punktéw jest rowna
przeliczonemu wynikowi ukonczenia studiow plus jeden,

nie jest ani zgodny, ani pokrewny kierunkowi studiow drugiego stopnia, wowczas liczba
punktow jest rowna przeliczonemu wynikowi ukonczenia studiow.

Jako kryterium dodatkowe brana jest kolejno, liczba punktéw ustalona wedlug powyzszej



zasady:

1.za przeliczong oceng pracy dyplomowej (jezeli brak oceny z pracy dyplomowej, to liczba
ta wynosi zero),

2.za przeliczong oceng z egzaminu dyplomowego,
3.za przeliczong $rednig ocen ze studiow.

Wynik ukonczenia studidw, oceny i $rednie (S) ustalone wedtug skali ocen stosowanej na
innych uczelniach, przeliczane sg na wynik, oceny 1 $rednie (N) w skali ocen stosowanej na
Uniwersytecie Zielonogdrskim zgodnie z nastgpujagcym wzorem:

N=3(S-m)/(M-m)+2,

gdzie:
M - jest maksymalna,
m - minimalng (niedostateczng) oceng wedlug skali stosowanej na innej uczelni,

S — wynik ukonczenia studidow, oceny i $rednie ustalone wedtug skali ocen stosowanej na
innych uczelniach,

N — wynik przeliczeniowy ocen i $rednich w skali ocen stosowanej na Uniwersytecie
Zielonogorskim.

Osoby przyjete na studia drugiego stopnia, moga by¢ zobowigzane do uzupelnienia roéznic
programowych dotyczacych wiedzy ogodlnej z zakresu studidw pierwszego stopnia w terminach
ustalonych przez Dziekana Wydzialu Ekonomii i Zarzadzania.

Na stronie http://rekrutacja.uz.zgora.pl znajduja si¢ najwazniejsze informacje na temat zasad
1 przebiegu rekrutacji.

4. Analiza zgodnosci zakladanych efektow uczenia si¢ z potrzebami rynku
pracy

Efekty uczenia si¢ dla studiéw II stopnia dla kierunku Ekonomia sg, w porownaniu ze studiami
I stopnia na kierunku Ekonomia, gl¢bsze (bardziej zaawansowane) co oznacza, ze absolwenci
zdobedg bardziej profesjonalng (w poréwnaniu do studiéw I stopnia na kierunku ekonomia)
wiedze 1 umiejetnosci, rownoczesnie ich wyksztalcenie dotyczy¢ bedzie wezszego 1 bardziej
szczegbtowego obszaru zagadnien, co wynika z zasad organizacji studiow II stopnia.

Ukonczenie studiow ekonomicznych przez takie osoby znacznie poprawito ich konkurencyjnos¢
na lokalnym rynku pracy i zwigkszyto szanse na zatrudnienia, np. w przedsigbiorstwach
przemystowych, handlowych 1 ustugowych, bankach komercyjnych 1 spotdzielczych,
przedsigbiorstwach  posrednictwa kredytowego, biurach rachunkowych instytucjach
administracji samorzadowej 1 centralnej. W trakcie studiow II stopnia na kierunku Ekonomia
studenci maja szans¢ rozwing¢ swoja wiedz¢ na temat réznych aspektéw dziatalnosci



gospodarczej, zarzadzania finansami przedsi¢biorstwa, instytucji  finansowych 1
administracyjnych, zasad rachunkowosci, specyfiki funkcjonowania wspotczesnych systemow
bankowych oraz operacji bankowych, przeprowadzenia oceny kondycji finansowe;j
przedsigbiorstw, instytucji finansowych i administracyjnych, sporzadzania analiz 1 raportow
gromadzenia i wydatkowania srodkow finansowych, zakladania 1 prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej.

Ksztatcenie na studiach II stopnia na kierunku Ekonomia jest skorelowane nie tylko z
potrzebami i wymaganiami lokalnego rynku pracy, ale rowniez z rynkiem krajowym i unijnym
i to zarbwno w ujeciu biezacym, jak i dlugookresowym. Absolwenci kierunku posiagda bowiem
nie tylko poglebiong wiedze z zakresu wspolczesnej ekonomii, ale takze zyskajg predyspozycje
do jej praktycznego wykorzystania w instytucjach panstwowych oraz organizacjach
gospodarczych i to z uwzglednieniem wymiaru zaréwno krajowego, jak i §wiatowego. Jest to
efektem tego, ze wspodtczesne srodowisko ekonomiczne wymaga od specjalistow 1 kierownikow
wszystkich szczebli zarzadczych nie tylko solidnie ugruntowanej wiedzy ogolnoekonomicznej
i specjalistycznej, ale takze rozumienia i wykorzystywania zmian zachodzacych w dziatalnosci
firm 1 instytucji finansowych, jako sity napedowej ich rozwoju. Jest to mozliwe dzieki
potaczeniu w przewidzianym programie przedmiotow ogdlnoksztatcacych i specjalnosciowych,
z modutem praktyk zawodowych, ktore zaczynaja si¢ juz na drugim semestrze. Pozwoli to —
obok dostarczenia niezbednej wiedzy —wyposazy¢ przysztych menedzerow, przedsigbiorcow i
analitykow gospodarczych w umiejetnosci metodyczne ukierunkowane na rozwigzywanie
konkretnych probleméw ekonomicznych w dziatalnosci przedsigbiorstw oraz calej gospodarce.

5. Opis sposobow weryfikacji i oceny osigganych przez studenta efektow
uczenia si¢ w trakcie calego procesu ksztalcenia

Program studiow dla kierunku studidw, poziomu i profilu ksztalcenia okresla sposoby
weryfikacji zakladanych efektow uczenia si¢ osigganych przez studenta. System ocen
stosowanych (dla przedmiotow) na egzaminach 1 zaliczeniach oraz warunki zaliczania
semestrow 1 wpiséw warunkowych sa okreslone Regulaminem Studiéw na Uniwersytecie
Zielonogorskim.

Na kierunku Ekonomia dokonuje si¢ werytfikacji zatozonych efektéw uczenia si¢ stosujac
zroznicowane metody. W przypadku wykladow weryfikacji dokonuje si¢ poprzez egzamin
pisemny z progami punktowymi/procentowymi lub kolokwium/test zaliczeniowy z progami
punktowymi/procentowymi. Natomiast w przypadku laboratoriow/¢wiczen weryfikacja
zakladanych efektéw dokonywana jest poprzez kolokwium, test z progami punktowymi, oceng
prezentacji, oceng prac itp.

Przedmioty realizowane w programie studiow II stopnia na kierunku Ekonomia moga konczy¢
si¢ egzaminem lub zaliczeniem z oceng w zaleznosci od przyjetej formy zaje¢. Tryb, zasady
zaliczania, egzaminowania oraz odwotania od oceny proponowanej przez prowadzacego
zajecia okre$la Regulamin Studiow Uniwersytetu Zielonogorskiego. Opis sposobow
sprawdzania efektoéw uczenia si¢ studentow odnosi si¢ do konkretnych form zaje¢. Egzaminy i
kolokwia zaliczeniowe moga odbywac si¢ w formie ustnej badz pisemnej (forma pisemna moze



przyjmowaé posta¢ sprawdzianu wiedzy opisowego lub testu z wiedzy jednokrotnego lub
wielokrotnego wyboru).

Studia II stopnia (magisterskie) na kierunku Ekonomia koncza si¢ przygotowaniem przez
studenta pracy dyplomowej (magisterskiej) oraz egzaminem dyplomowym zlozonym przed
powotang komisja dyplomowa.

Praca dyplomowa i egzamin dyplomowy stanowig syntetyczny sprawdzian osiggni¢cia przez
studenta wszystkich zaktadanych efektow uczenia si¢. Warunkiem przystgpienia do egzaminu
dyplomowego jest =zaliczenie przedmiotow przewidzianych planem studiow oraz
przygotowanie pracy dyplomowej zatwierdzonej przez promotora. Praca dyplomowa powinna
mie¢ charakter badawczy lub projektowy. Przygotowanie pracy dyplomowej powinno
uksztalttowa¢ umiejetnosci dyplomanta w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci, kompetencji
spolecznych np.: poszukiwania materiatow zrodtlowych w istniejacych opracowaniach,
diagnozowania i oceny problemu w badanej organizacji, identyfikacji i analizowania
zachodzacych zjawisk spoteczno-ekonomicznych oraz prawno-organizacyjnych, stosowania
warsztatu badawczego, prowadzenia logicznego toku wywodoéw oraz poslugiwania si¢
precyzyjnym jezykiem.

Praca dyplomowa powinna spetlnia¢ wymagania formalne w zakresie: samodzielnego
wykonania przez studenta pod kierunkiem promotora. Powinna zawiera¢ thumaczenie strony
tytutowej na jezyk angielski. Praca dyplomowa jest oceniana przez promotora i recenzenta.

Dziekan wyznacza termin egzaminu dyplomowego, jezeli dostarczone zostaty: pozytywne
recenzje promotora i recenzenta oraz wymagane dokumenty zgodnie z Regulaminem Studiow
Uniwersytetu Zielonogorskiego. W przypadku istotnej rozbiezno$ci w ocenie pracy lub
negatywnej oceny recenzenta, Dziekan wyznacza dodatkowego recenzenta. Jesli ocena
drugiego recenzenta jest réwniez negatywna, to student jest kierowany na powtarzanie
semestru. Negatywnie oceniona praca dyplomowa nie moze by¢ przedstawiona ponownie.
Komisja egzaminu dyplomowego sklada si¢ z: przewodniczacego komisji — nauczyciel
akademicki posiadajacy tytut profesora lub stopien doktora habilitowanego, cztonkow komisji
w tym promotora, recenzenta pracy dyplomowej oraz innych oséb powotanych przez Dziekana
Wydzialu. W trakcie egzaminu dyplomowego (magisterskiego) dyplomant: odpowiada na co
najmniej dwa pytania wybrane losowo z zestawu zagadnien obowigzujgcych w danym roku
akademickim na prowadzonym kierunku a takze odpowiada na pytania zadane przez promotora
lub recenzenta.

Warunkiem ukonczenia studiow (potwierdzenia uzyskania kompetencji) jest ztozenie
egzaminu dyplomowego z wynikiem co najmniej dostatecznym. Zgodnie z powyzszym student
przystepujacy do egzaminu dyplomowego uzyskal zaliczenie z wszystkich semestrow
ksztatcenia (w tym wszystkich modutéw wchodzacych w sktad programu studiéw), co jest
potwierdzeniem uzyskania kompetencji wskazanych w efektach uczenia si¢ przypisanych
kierunkowi.

6. Program studiow dla kierunku studiow, profilu i poziomu ksztalcenia



6.1. Opis zakladanych efektow uczenia si¢ z przyporzadkowaniem Kierunku studiow do
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych lub dziedzin sztuki i dyscyplin artystycznych, do
ktorych odnoszg si¢ efekty uczenia si¢ dla tego kierunku

Tabela 1. Kierunkowe efekty uczenia si¢, ktore osiagnie absolwent studidow drugiego stopnia kierunku Ekonomia
o profilu ogdlnoakademickim (w odniesieniu do PRK, charakterystyki drugiego stopnia Polskiej Ramy
Kwalifikacji — poziom 7)

(=)
= g0 S
% aga Efekty uczenia si¢ Odniesienie do
S = . . . : . . efektow
= 5 po ukonczeniu studiow drugiego stopnia na kierunku ekonomia .
S = " Ln ogolnych
X 2 — profil ogélnoakademicki
WIEDZA
Absolwent:
zna i rozumie w poglebionym stopniu zagadnienia z zakresu
K_Wo01 dyscypliny ekonomia i finanse, rozumie jej zrodla oraz | P7S WG-01.1
zastosowanie
zna 1 rozumie w poglebionym stopniu specyfike struktur i
K_W02 instytucji gospodarczych, zalezno$ci wystgpujacych miedzy nimi | P7S_WG-01.1
w tym w ujeciu migdzynarodowym i systemowym
zna i rozumie w poglgbionym stopniu zagadnienia z zakresu
K W03 mikroekonomii zaawansowanej i makroekonomii | P7S_ WG-01.1
zaawansowanej
zna i rozumie w poglebionym stopniu zagadnienia z zakresu
K_Wo04 zarzadzania procesami w dyscyplinie nauk o zarzadzaniu i | P7S WG-01.1
jakosci
zna i rozumie w poglgbionym stopniu prowadzenie badan
K_WO05 naukowyc'h W z.akre,s1'e ekonomii 1 ﬁ’nanéo.w oraz nauki o P7S WG-01.1
zarzadzaniu 1 jakoSci, a w szczegélnosci o problemach -
badawczych, metodach, technikach i narzedziach badawczych
K WO6 zna i rozumie glowne tendencje rozwojowe z zakresu dyscypliny P7S WG-01.2A
- ekonomia i finanse oraz nauk o zarzadzaniu i jakos$ci - ’
K W07 zna i rozumie dylematy zwigzane z procesami globalizacji P7S_WK-02.1
zna i rozumie normy i reguty prawne, organizacyjne, moralne i
K W08 etyczne, wspottworzace struktury i instytucje ekonomiczno- [ P7S WK-02.2
spoteczne
K W09 zna 1 rozumie pojgcia 1 zasady z zakresu ochrony wilasnos$ci P7S WK-02.2
- przemystowej i prawa autorskiego - '
K W10 zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej | p75 WK-02.3

przedsiebiorczosci




UMIEJETNOSCI

Absolwent:

K U0l

potrafi krytycznie analizowa¢ zlozone zjawiska ekonomiczno-
spoteczne oraz zwigzki migdzy nimi

P7S_UW-03.1

K_U02

potrafi praktycznie wykorzysta¢ wiedz¢ do rozwigzywania
ztozonych probleméw ekonomicznych

P7S_UW-03.1

K_U03

potrafi prognozowa¢ i modelowaé zlozone procesy i zjawiska
ekonomiczne z wykorzystaniem istniejagcych metod i narzedzi, w
tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych

P7S_UW-03.1

K _U04

potrafi interpretowac zjawiska gospodarcze przy wykorzystaniu
wlasciwych metod badawczych w szczeg6lnosci z zakresu
metodyki pracy naukowej

P7S_UW-03.1

K _UO05

potrafi stawia¢ i weryfikowac hipotezy badawcze zwigzane z
problemami badawczymi w zakresie dyscypliny naukowej
ckonomia i finanse oraz nauki o zarzadzaniu i jakosci

P7S_UW-03.3A

K_U06

potrafi komunikowaé si¢ na tematy specjalistyczne z zakresu
dyscypliny naukowej ekonomia i finanse oraz nauki o
zarzadzaniu 1 jako$ci z réznymi kregami odbiorcow

P7S UK-04.1

K_U07

potrafi prowadzi¢ debat¢ na okreslony temat z zakresu dyscypliny
naukowej ekonomia i finanse oraz nauki o zarzadzaniu i jako$ci

P7S_UK-04.2

K_U08

potrafi postugiwaé sie jezykiem obcym na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego w tym
specjalistyczng terminologia z zakresu dyscypliny naukowej
ckonomia i finanse oraz nauki o zarzadzaniu i jakosci

P7S_UK-04.3

K_U09

potrafi kierowac pracg zespotows, w tym podejmowac wiodaca
role w podejmowanej wspotpracy z innymi osobami w ramach
przygotowywania prac pisemnych i/lub wystgpien ustnych na
okreslony temat z zakresu dyscypliny naukowej ekonomia i
finanse oraz nauk o zarzadzaniu i jako$ci

P7S_UO0-05.1

K U10

potrafi wspoétdziata¢ z innymi osobami w ramach prac
zespolowych w celu rozwigzywania konkretnych problemow z
zakresu ekonomii i finansow oraz nauk o zarzadzaniu i jakosci

P7S_UO0-05.2

K U1l

potrafi samodzielnie planowac i realizowa¢ wtasne uczenie si¢
przez cale zycie identyfikujac stan swojej wiedzy podczas
samodzielnego rozstrzygania konkretnych problemow, w tym
menedzerskich

P7S_UU-06

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Absolwent:




K KOl

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy przez
pryzmat dynamiki procesow rynkowych 1 spotecznych
zachodzacych w $wiecie

P7S_KK-O7.1

K K02

jest gotéw do wuznawania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu problemow poznawczych i praktycznych
pojawiajacych si¢ ze wzgledu na dynamike proceséw
rynkowych 1 spotecznych zachodzacych w gospodarce,
wykorzystujac  w tym celu metody statystyczne,
ekonometryczne i prognostyczne, a w przypadku trudnos$ci
z samodzielnym rozwigzaniem problemu korzystania z
opinii ekspertow, w tym ekspertyz i raportéw

P7S_KK-07.2

K K03

jest gotow do wypehiania zobowigzan spolecznych oraz
inspirowania i wspotorganizowania dziatan na rzecz §rodowiska
spotecznego

P7S_KO-08.1

K K04

jest gotow do inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego

P7S_KO-08.2

K K05

jest gotow do myslenia i dzialania w sposob przedsigbiorczy,
tworczego myslenia w celu udoskonalenia istniejgcych badz
stworzenia nowych rozwigzan

P7S KO-08.3

K K06

jest gotow do odpowiedzialnego peienia rol zawodowych, przy
zachowaniu zasad etyki zawodowej oraz dziatania na rzecz
przestrzegania tych zasad

P7S_KR-09

Tabela 2. Pokrycie ogolnych efektow uczenia si¢ (charakterystyki drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji —
poziom 7) przez kierunkowe

Kategoria

efektow
uczenia sie

charakterystyki | Kod kwalifikacji Kwalifikacje

Odniesienie
do
kierunkowyc
h efektow
uczenia sie




w poglebionym stopniu — wybrane fakty, obiekty i
zjawiska oraz dotyczace ich metody i teorie
wyjasniajace ztozone zalezno$ci migdzy nimi,
stanowigce zaawansowang wiedz¢ ogo6lng z zakresu
dyscyplin naukowych lub artystycznych
tworzacych podstawy teoretyczne, uporzadkowang

. C7 e K W01
o i podbudowang teoretycznie wiedzg obejmujaca -
= P7S_WG-.1 L L K W02
= kluczowe zagadnienia oraz wybrane zagadnienia z
= . - . K W03
N zakresu zaawansowanej wiedzy szczegotowej
= wlasciwe dla programu studiow, a w przypadku
= studiow o profilu praktycznym —
S réwniez zastosowania praktyczne
= tej wiedzy w dziatalnos$ci zawodowej zwigzanej z
z .. lichkierankiem _ L
2 glowne tendencje rozwojowe stcyplin naukowych
= lub artystycznych, do ktorych jest
- P7S WG-O1.2A | przyporzadkowany kierunek studiow K W04
= — w przypadku studiow o profilu
= ogoblnoakademickim
< |_P7S_WK-02.1 | fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji; | K W05
2 ekonomiczne, prawne, etyczne i inne
= uwarunkowania réznych rodzajow dziatalnosci
P7S WK-02.2 | zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiow, w tym K W06
zasady ochrony wlasnosci przemystowej i prawa
.. Jawtorskiego ]
podstawowe zasady tworzenia
P7S WK-02.3 | irozwoju roznych form przedsiebiorczosci K W07
wykorzystywa¢ posiadang wiedze:
P7S UW-03.1 |~ fqrmulp\yac 1 rozwigzywac
- ztozone 1 nietypowe problemy
oraz innowacyjnie wykonywac
= zadania w nieprzewidywalnych
E warunkach przez:
2
= — wiasciwy dobor zrodet K U01
g 1 informacji z nich pochodzacych, dokonywanie K U002
> oceny, krytycznej analizy, syntezy, tworczej K U03
é interpretacji i prezentacji tych informacji,
@ — dobodr oraz stosowanie wlasciwych metod i
) narzgdzi, w tym zaawansowanych
¥4 technik informacyjno-komunikacyjnych,
> — przystosowanie istniejgcych lub opracowanie
E | |nowychmetodinarzedzi | |
- wykorzystywaé posiadang wiedze
— formulowacé 1 rozwigzywaé
P7S UW-03.2P | problemy oraz wykonywac zadania typowe dla

dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem
studiow — w przypadku studiow




P7S_UW-03.3A

P7S_UW-03.3P

formulowac i testowac hipotezy

zwigzane z prostymi problemami
badawczymi — w przypadku studiow o profilu
ogolnoakademickim

formulowac i testowac hipotezy
zwigzane z prostymi problemami
wdrozeniowymi — w przypadku
studiéw o profilu praktycznym

P7S UK-04.1

P7S UK-04.3

komunikowac si¢ na tematy specjalistyczne ze
zroéznicowanymi kregami odbiorcow;

postugiwac si¢ jezykiem obcym na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego oraz specjalistyczng terminologia

P7S_UO-05.1

P7S_U0-05.2

kierowac praca zespotu

wspotdziata¢ z innymi osobami w ramach prac
zespolowych i podejmowac wiodaca rolg w
zespotach

P7S_UU-06

samodzielnie planowac i realizowaé wlasne uczenie
si¢ przez cate zycie i ukierunkowywac¢ innych w
tym zakresie

Kompetencje spoteczne (K):

absolwent jest gotéw do

P7S_KK-07.1

P7S_KK-07.2

krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych
tresci

uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu
probleméw poznawczych i praktycznych oraz
zasiggania opinii ekspertow w przypadku trudnosci
z samodzielnym rozwigzaniem problemu

P7S_KO-08.1

P7S_KO-08.3

wypetiania zobowigzan spotecznych, inspirowania
1 organizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska

inicjowania dziatania na rzecz interesu
publicznego;

mys$lenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy

P7S_KR-09

odpowiedzialnego pehienia r6l zawodowych z
uwzglednieniem zmieniajgcych si¢ potrzeb
spotecznych, w tym:

— rozwijania dorobku zawodu,

— podtrzymywania etosu zawodu

— przestrzegania i rozwijania zasad etyki
zawodowej oraz dzialania na rzecz przestrzegania

tych zasad

K K03




6.2. Wskazniki dotyczace programu studiow

Wskazniki dotyczace programu studiow
Liczba punktéw ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji 120
odpowiadajacych poziomowi ksztalcenia
Liczba semestréow konieczna do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych 4
poziomowi ksztalcenia
Liczba punktow ECTS przyporzadkowana do zaje¢ dydaktycznych
wymagajacych bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich i 6?
studentow (55%)
Liczba punktow ECTS przyporzadkowana modutom zaj¢¢ zwigzanych z
prowadzonymi badaniami naukowymi w dziedzinie nauki lub sztuki 79
zwigzanej z kierunkiem studiow, shuzace zdobywaniu przez studenta (65,8%)
poglebionej wiedzy oraz umiej¢tnosci prowadzenia badan naukowych
Liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych (w przypadku kierunkow studiow
przypisanych do dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne 7
lub nauki spoteczne)
Liczba punktéow ECTS przyporzadkowana przedmiotom/modutom zaje¢ do 72
wyboru (60%)
Liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym oraz
liczba godzin praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje nie dotyczy
praktyki)
Liczba godzin zajg¢ z wychowania fizycznego — w przypadku stacjonarnych e dot
studiow pierwszego stopnia i jednolitych studiéw magisterskich nie dotyczy

Na kierunku Ekonomia studia drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim realizowane sg
cztery moduty w jezyku polskim i angielskim:

A. Modut zaje¢ podstawowych i kierunkowych;

B. Modut zaj¢¢ wybieralnych;

C. Modut zaje¢ specjalnosciowych;

D. Modut zaje¢ dyplomowych.

Moduty zaje¢ do wyboru obejmuja modut zaje¢ wybieralnych, zaje¢ specjalnosciowych oraz
zaje¢ dyplomowych.

A. Modul zajeé podstawowych i kierunkowych / Module of basic and major classes

e studia stacjonarne / full-time studies



Liczba godzin

.8
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g Nazw a przedmiotu = S s l2¢g| g = 3
@ = N © Sl @ [~ wm
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3 3 Q Q | E o >
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Q.
1 |Makroekonomia zaaw ansow ana 15 15 1 E 5
1 |Mikroekonomia zaaw ansow ana 15 15 z/o 3
1 |Najnow sza historia spoteczna Polski 15 15 zlo 3
1 |Ekonomia menedzerska 15 15 1 E 5
1 |Historia mysli ekonomicznej 15 15 1 E 4
1 |Praw o gospodarcze 15 zlo 1
1 |Zarzadzanie i optymalizacja proceséw produkcyjnych 15 30 zlo 4
2 |Ekonomia matematyczna 15 15 1 4
2 |Ekonomia miedzynarodow a 15 30 1 4
2 |Ekonometria i prognozow anie gospodarcze 15 15 1 3
3 |Informatyczne systemy w spomagania rachunkow osci 15 30 z/o 4
3 [|Nowoczesne narzedzia statystyczne w biznesie 30 zlo 3
3 [|Finansow anie przedsigbiorczosci 30 zlo 5
SUMA 150 | 135 |[105(30( O | 6 48
RAZEM GODZIN 420

number of hours -

5 8
- 2 | 8| _ |-&le|5]|@
3 NAME SUBJECT o 3 S |8 |8El £ |5 ]| o
£ S i = 2 le &l 5 ]

@ © = © o £ (9] ]

@ o} 2 S s |o 8 S

- x o) (o] >

o s ® 5 =
1 |ADVANCED MACROECONOMICS 15 15 1 E 5
1 |ADVANCED MICROECONOMICS 15 15 glc 3
1 | THE RECENTSOCIAL HISTORY OF POLAND 15 15 glc 3
1 |MANAGERIAL ECONOMICS 15 15 1 E 5
1 |HISTORY OF ECONOMIC THOUGHT 15 15 1 E 4
1 |ECONOMIC LAW 15 glc 1
1 |MANAGING AND OPTIMIZING PRODUCTION PROCESSES 15 30 glc 4
2 |MATHEMATICAL ECONOMICS 15 15 1 4
2 |INTERNATIONAL ECONOMICS 15 30 1 4
2 |ECONOMETRICS AND FORECASTING 15 15 1 3
3 |IT ACCOUNTING SUPPORT SY STEMS 15 30 glc 4
3 |MODERN STATISTICAL TOOLS IN BUSINESS 30 glc 3
3 |FUNDAMENTALS OF ENTREPRENEURIAL FINANCE 30 glc 5

SUM 150 [ 135 |1105|30| O | 6 48
TOTAL HOURS 420

e studia niestacjonarne / extramural studies




Liczba godzin
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1 |Makroekonomia zaaw ansow ana 9 9 1 E 5
1 |Mikroekonomia zaaw ansow ana 9 9 z/o 3
1 |Najnow sza historia spoteczna Polski 9 9 zlo 3
1 |Ekonomia menedzerska 9 9 1 E 5
1 |Historia mysli ekonomicznej 9 9 1 E 4
1 |Praw o gospodarcze 9 zlo 1
1 |Zarzadzanie i optymalizacja proceséw produkcyjnych 9 18 zlo 4
2 | Ekonomia matematyczna 9 9 1 4
2 | Ekonomia miedzynarodow a 9 18 1 4
2 |Ekonometria i prognozow anie gospodarcze 9 9 1 3
3 [|Informatyczne systemy w spomagania rachunkow os$ci 9 18 zlo 4
3 [|Nowoczesne narzedzia statystyczne w biznesie 18 zlo 3
3 |Finansow anie przedsiebiorczosci 18 zlo 5
SUMA 90 81 (63 (18| 0| 6 48
RAZEM GODZIN 252
number of hours
g -
ro = 9
e o |8 |_|e]le|5]e
g NAME SUBJECT o 2 S 5 3 S 5 5
@ 2 o ® S a i Pt i
(2] ) 1= ~ Q
o) > S o = >
(& © e =
[
@
1 |ADVANCED MACROECONOMICS 9 9 1 E 5
1 |ADVANCED MICROECONOMICS 9 9 glc 3
1 | THE RECENTSOCIAL HISTORY OF POLAND 9 9 glc 3
1 |MANAGERIAL ECONOMICS 9 9 1 E 5
1 |HISTORY OF ECONOMIC THOUGHT 9 9 1 E 4
1 |ECONOMIC LAW 9 glc 1
1 |MANAGING AND OPTIMIZING PRODUCTION PROCESSES 9 18 glc 4
2 |MATHEMATICAL ECONOMICS 9 9 1 E 4
2 [|INTERNATIONAL ECONOMICS 9 18 1 4
2 |ECONOMETRICS AND FORECASTING 9 9 1 3
3 |IT ACCOUNTING SUPPORT SY STEMS 9 18 glc 4
3 |MODERN STATISTICAL TOOLS IN BUSINESS 18 glc 3
3 |FUNDAMENTALS OF ENTREPRENEURIAL FINANCE 18 glc 5
SUM 90 [ 81 [ 63 |18 O 6 48
TOTAL HOURS 252

B. Modut zaje¢ wybieralnych / The module of subjects to choose from



e studia stacjonarne / full-time studies

Liczba godzin
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1 |Jezykobcy 1 15 zlo 2
2 [|Jezyk obcy 2 15 zlo 2
2 |Zarzadzanie procesami zmian / Negocjacje w biznesie 15 15 1 E 3
2 | Polityka innow acyjna / Krajow y system innow acji 15 15 z/o 2
Rynki finansow e i kapitatow e / Miedzynarodow y system 15 30 1 E 5
3 |walutowy
Zar.zqdzanlelz |.'ozbudow anymi procesami logistycznymi / 15 15 ¥ 4
3 |Logistyka miejska
I'Ekonom|.a zréw now azonego rozw oju / Ekonomia 15 15 1 E 4
3 |s$rodow iska
5 .Zarzadzan.|e finansami / Zarzadzanie projektem 15 15 1 E 4
inw estycyjnym
SUMA 90 60 |60 (15| 0 | 4 26
RAZEM GODZIN 225
number of hours
g =
= °©
o] €
2 o | 8 s|le|5]e
o NAME SUBJECT © % 5 © o) o s
1S > o - (6] = x o Q
9 z SO I - R B B I
2 ks g s & | S
) 8 8 it
=
[
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1 |FOREIGN LANGUAGE1 15 glc 2
2 |FOREIGN LANGUAGE 2 15 glc 2
CHANGE PROCESS MANAGEMENT/NEGOTIATION IN 15 15 1 E 3
2 |BUSINESS
2 INNOV ATION POLICY/NATIONAL SY STEM OF INNOVATION 15 15 glc 2
FINANCIAL AND CAPITAL MARKETS/INTERNATIONAL 15 30 1 E 5
3 |MONETARY SYSTEM
MANAGEMENT OF EXTENSIVE LOGISTIC PROCESSES/CITY 15 15 /c 4
3 |LocisTics 9
ECONOMICS OF SUSTAINABLE
DEVELOPMENT/ENV IRONMENTAL ECONOMICS 15 15 1 E 4
3
FINANCE MANA GEMENT/MANAGEMENT OF THE 15 15 1 E 4
3 |INVESTMENT PROJECT
SUM 90 [ 60 (60 |15 0 | 4 26
TOTAL HOURS 225

e studia niestacjonarne / extramural studies




Liczba godzin
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1 |Jezykobcy 1 9 zlo 2
2 [|Jezyk obcy 2 zlo 2
2 |Zarzadzanie procesami zmian / Negocjacje w biznesie 9 9 1 E 3
2 |Polityka innow acyjna / Krajow y system innow acji 9 9 zlo 2
Rynki finansow e i kapitatow e / Miedzynarodow y system
9 18 1 E 5
3 |walutowy
Zarzgdzanie rozbudow anymi procesami logistycznymi /
. . 9 9 z/o 4
3 |Logistyka miejska
Ekonomia zréw now azonego rozw oju / Ekonomia
] ) 9 9 1 E 4
3 |s$rodow iska
Zarzgdzanie finansami / Zarzgdzanie projektem
3 | . 9 9 1 E 4
inw estycyjnym
SUMA 54 36 (36 (9| 0] 4 26
RAZEM GODZIN 135
number of hours
5 -
= ©
= IS 19)
7 2 | 8 sle|s|e
Q NAME SUBJECT @ ® S k3] o D ‘S O
£ = o © 5, a w o w
? 3] 5 S I R g
S8 |8 % E ~
= §=
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1]
1 |FOREIGN LANGUAGE1 glc 2
2 |FOREIGN LANGUAGE 2 glc 2
CHANGE PROCESS MANAGEMENT/NEGOTIATION IN 9 9 1 E 3
2 |BUSINESS
5 INNOVATION POLICY/NATIONAL SY STEM OF INNOVATION 9 9 glc 2
FINANCIAL AND CAPITAL MARKETS/INTERNATIONAL 9 18 1 E 5
3 |MONETARY SYSTEM
MANAGEMENT OF EXTENSIVE LOGISTIC PROCESSES/CITY 9 9 i 4
3 |LocisTics 9
ECONOMICS OF SUSTAINABLE
DEVELOPMENT/ENVIRONMENTAL ECONOMICS 9 9 1 E 4
3
FINANCE MANA GEMENT/MANAGEMENT OF THE 9 9 1 E 4
3 |INVESTMENT PROJECT
SUM 54 | 36 (36| 9| 0| 4 26
TOTAL HOURS 135

C. Modul zajeé specjalnosciowych / Module of specialization classes




e studia stacjonarne / full-time studies

Liczba godzin
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Ekonomia menedzerska
2 |Budow anie relacji przez komunikow anie si¢ 15 zlo 2
2 | Ekonomia behaw ioralna 15 15 zlo 3
2 |Zarzadzanie kreatyw no$cig pracow nikéw 15 15 z/o 2
3 |Finansow anie dziatalnosci gospodarczej 15 15 zlo 2
3 |Instytucje wsparcia biznesu 15 15 zlo 2
3 | Spoteczna odpow iedzialno$¢ biznesu 15 15 z/o 3
4 |Wyktad monograficzny specjalno$ciow y 15 zlo 3
SUMA 90 60 o |3 | o 0 17
RAZEM GODZIN 180
Ekonomia przedsigebiorstwa
2 |Ekonomika przedsigbiorstw a 15 zlo 2
2 |Logistyka miedzynarodow a 15 15 z/o 3
2 |Gry strategiczne 15 15 z/o 2
3 |Analiza uméw i kontraktow 15 15 zlo 2
3 [|Marketing miedzynarodow y 15 15 zlo 2
Internacjonalizacja przedsiebiorstw w e w spoétczesne;j 15 15 2lo 3
3 |gospodarce
4 |Wyktad monograficzny specjalno$ciow y 15 zlo 3
SUMA 90 75 o |15 o0 0 17
RAZEM GODZIN 180
Rachunkowos¢ i doradztwo finansowe
2 |Spraw ozdaw czos$¢ finansow a 15 zlo 2
Praktyczne aspekty ustugow ego prow adzenia ksiag 15 30 15 20 5
2 |rachunkow ych
3 [|Doradztw o finansow e 30 z/o 2
3 Kontrola i rew izja podatkow a 30 zlo 2
3 |Rachunkow o0$¢ zarzadcza 15 15 z/o 3
4 |Wyktad monograficzny specjalnosciow y 15 z/o 3
SUMA 45 60 30 [ 45| 0 0 17
RAZEM GODZIN 180
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Managerial economics
2 |CREATING RELATIONSHIPS BY COMMUNICATING 15 glc 2
2 |BEHAVIORAL ECONOMICS 15 15 glc 3
2 |MANAGEMENT OF EMPLOY EE CREATNVITY 15 15 glc 2
3 |BUSINESS FINANCING 15 15 glc 2
3 |BUSIENESS SUPPORT ORGANISATIONS 15 15 glc 2
3 |CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY 15 15 glc 3
4 |MONOGRAPHIC SPECIALIZATION LECTURE 15 glc 3
SUM 90 60 0 30 0 0 17
TOTAL HOURS 180
Enterprise economics
2 | THE ECONOMICS OF THE ENTERPRISE 15 glc 2
2 |INTERNATIONAL LOGISTICS 15 15 glc 3
2 |STRATEGY GAMES 15 15 glc 2
3 |ANALYSIS OF CONTRACTS AND CONTRACTS 15 15 glc 2
INTERNATIONALIZATION OF ENTERPRISES IN THE MODERN 15 15 I 2
3 |Economy g
3 INTERNATIONAL MARKETING 15 15 glc 3
4 |MONOGRAPHIC SPECIALIZATION LECTURE 15 glc 3
SUM 90 75 o | 15| o 0 17
TOTAL HOURS 180
Accounting and financial consulting
2 |PRACTICAL ASPECTS OF BOOKKEEPING SERVICES 15 glc 2
2 FINANCIAL REPORTING 15 30 15 glc 5
3 |FINANCIAL CONSULTING 30 glc 2
TAX AUDIT AND AUDIT 30 glc 2
3 |MANAGEMENT ACCOUNTING 15 15 glc 3
4 |MONOGRAPHIC SPECIALIZATION LECTURE 15 glc 3
SUM 45 60 30 |45 ] 0 0 17
TOTAL HOURS 180




e studia niestacjonarne / extramural studies

Liczba godzin
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Ekonomia menedzerska
2 |Budow anie relacji przez komunikow anie sie zlo 2
2 | Ekonomia behaw ioralna 9 9 zlo 3
3 |Zarzadzanie kreatyw noscig pracow nikow 9 9 z/o 2
3 [|Finansow anie dziatalnosci gospodarcze;j 9 9 zlo 2
3 |Instytucje wsparcia biznesu 9 9 zlo 2
3 | Spoteczna odpow iedzialno$¢ biznesu 9 9 z/o 3
4 |Wyktad monograficzny specjalnos$ciow y 9 z/o 3
SUMA 54 36 o | 18| 0 0 17
RAZEM GODZIN 108
Ekonomia przedsigebiorstwa
2 |Ekonomika przedsigbiorstw a 9 zlo 2
2 [|Logistyka miedzynarodow a 9 9 zlo 3
2 |Gry strategiczne 9 9 z/o 2
3 |Analiza uméw i kontraktow 9 9 z/o 2
3 [|Marketing miedzynarodow y 9 9 zlo 2
e ——— — - -
nternacjonalizacja przedsigbiorstw w e w spdtczesnej 9 9 2lo 3
3 |gospodarce
4 |Wyktad monograficzny specjalnos$ciow y 9 z/o 3
SUMA 54 36 o |18 0 0 17
RAZEM GODZIN 108
Rachunkowos¢ i doradztwo finansowe
2 | Spraw ozdaw czos$¢ finansow a 9 z/o 2
Praktyczne aspekty ustugow ego prow adzenia ksiag 9 18 9 2/0 5
2 Jrachunkow ych
3 [|Doradztw o finansow e 18 z/o 2
3 [|Kontrola i rew izja podatkow a 18 z/o 2
3 |Rachunkow 0$¢ zarzadcza 9 9 zlo 3
4 |Wyktad monograficzny specjalnosciow y 9 z/o 3
SUMA 27 36 18 | 27| 0 0 17
RAZEM GODZIN 108
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Managerial economics

2 |CREATING RELATIONSHIPS BY COMMUNICATING glc 2
2 |BEHAVIORAL ECONOMICS 9 9 glc 3
3 |MANAGEMENT OF EMPLOY EE CREATIVITY 9 9 glc 2
3 |BUSINESS FINANCING 9 9 glc 2
3 |BUSIENESS SUPPORT ORGANISATIONS 9 9 glc 2
3 |CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY 9 9 glc 3
4 |MONOGRAPHIC SPECIALIZATION LECTURE 9 glc 3
SUM 54 36 0 18 0 0 17

TOTAL HOURS 108

Enterprise economics
2 | THE ECONOMICS OF THE ENTERPRISE 9 glc 2
2 |INTERNATIONAL LOGISTICS 9 9 glc 3
2 |STRATEGY GAMES 9 9 glc 2
3 |ANALYSIS OF CONTRACTS AND CONTRACTS 9 9 glc 2
INTERNATIONALIZATION OF ENTERPRISES IN THE MODERN 9 9 glc 2
3 |ECONOMY

3 INTERNATIONAL MARKETING 9 9 glc 3
4 |MONOGRAPHIC SPECIALIZATION LECTURE 9 glc 3
SUM 54 36 0 18 0 0 17

TOTAL HOURS 108

Accounting and financial consulting

2 |PRACTICAL ASPECTS OF BOOKKEEPING SERVICES 9 glc 2
2 FINANCIAL REPORTING 9 18 9 glc 5
3 |FINANCIAL CONSULTING 18 glc 2
3 |TAX AUDIT AND AUDIT 18 glc 2
3 |MANAGEMENT ACCOUNTING 9 9 glc 3
4 |MONOGRAPHIC SPECIALIZATION LECTURE 9 glc 3
SUM 27 36 18 | 27 0 0 17

TOTAL HOURS 108




D. Modut zaje¢¢ dyplomowych / Diploma module

e studia stacjonarne / full-time studies

Liczba godzin
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1 |Proseminarium 60 Z/O 3
2 | Seminarium dyplomow e | 45 Z/0
3 | Seminarium dyplomowe |l 45 Z/0 6
4 | Seminarium dyplomow e Il 60 ZIO| 15
SUMA 0 0 0] 0([210] O 29
RAZEM GODZIN 210
number of hours
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1 |PROSEMINAR 60 glc 3
2 |SEMINAR 1 45 glc 5
3 |SEMINAR2 45 glc 6
4 |SEMINAR3 60 glc 15
SUM 0 0 0| 0]210] O 29
TOTAL HOURS 210




e studia niestacjonarne / extramural studies

Liczba godzin
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1 |Proseminarium 54 Z/O 3
2 | Seminarium dyplomow e | 45 Z/0
3 | Seminarium dyplomowe |l 45 Z/0
4 | Seminarium dyplomow e Il 54 ZIO| 15
SUMA 0 0 0|0 ]|198] O 29
RAZEM GODZIN 198
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1 |PROSEMINAR 54 glc
2 |SEMINAR1 45 glc 5
3 |SEMINAR 2 45 glc 6
4 |SEMINAR3 54 glc 15
SUM 0 0 0| 0]198] O 29
TOTAL HOURS 198




Podsumowanie modulow na studiach stacjonarnych

RAZEM GODZIN 1035
RAZEM ECTS 120
O 2
£ £ 5 cl8lolB 2 2
Sz 3 N §l8 5|8 £ =
o © o £ S o 0 - © g
Modut = 2 |28 =] ©| 3 & S 5
< < ° S 5| ° ) @ o] 23 o N
o X a8 £ k] £ £ o0
N N o © 5 © © )
o = o o & S %) o o 2
' = N ° 2 5 N
Q. -
A |Modut zajeé podstaw ow ych i kierunkow ych 150 45,4551 270 38,3 420 | 41 48 40 6 60
B [|Modut zaje¢ w ybieralnych 90 27,273 135 | 19,1 225 | 22 26 22 4 40
C |Modut zaje¢ specjalnosciow ych 90 27,2731 90 |12,8| 180 17 17 14 0 0
D |Modut zaje¢ dyplomow ych 0 0 210 29,8 210 20 29 24 0 0
SUMA 330 100 | 705|100 |1035| 100 | 120( 100 | 10 100
Liczba godzin % >
2 £ B8
2 E A RERERE: .
£ ° £ c
g = | gz |s|8|2|g|E|8]| C
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] S |l |slels|x|®|&]E .
a '§ g -§ glN|2|8]|¢S X
> = 3
- o o — 3 N N
8 3 3
Q. Qo
O |Przedmioty obow igzkow e 150 270 45 38 | 420 | #1 6 60 48 40
W |Przedmioty w olnego w yboru (Moduty B:D) 180 435 55 62 | 615 | 59 4 40 72 60
SUMA 330 705 | 100 | 100|1035| 100 | 10 | 100 | 120 100
jops
0 N
Forma zaje¢ N 2
)
Wykiady 330 32
Pozostate zajecia 705 68
SUMA 1035 100




Podsumowanie modulow na studiach niestacjonarnych

RAZEM GODZIN 693
RAZEM ECTS 120
O E
£ £ & c |8 lo|R 2 2
N 3 N N N g = [®] = =
o ° N o] O i IS .8
o © o £ S o 0 - © g
Modut o B ° o 9| < ) S 3] N g
o 8 e c =] & ! @ @ D o S
o X a8 £ k] £ £ o0
N N @ © 5] @© © O
o 3 L o (,3’ S D [$) Qo o
= - 8 ® ES 8 =
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A |Modut zajeé podstaw ow ych i kierunkow ych 90 45,4551 162 | 32,7 | 252 36 48 40 6 60
B [|Modut zaje¢ w olnego w yboru 54 27,273 81 |16,4| 135 19 26 22 4 25
C |Modut zaje¢ specjalnosciow ych 54 27,273] 54 |10,9| 108 16 17 14 0 4
D |Modut zaje¢ dyplomow ych 0 0 198 | 40 | 198 29 29 24 0 0
SUMA 198 100 | 495 |100| 693 | 100 | 120| 100 | 10 100
Liczba godzin % >
2 £ B8
2 E A RERERE: ”
£ ° £ c
g = | gz |s|8|2|g|E|8]| C
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a '§ g -§ glN|2|8]|¢S X
> = 3
- o o — 3 N N
g 3 5
Q. Qo
O |Przedmioty obow igzkow e 90 162 45 33 | 252 | 36 6 60 48 40
W |Przedmioty w ybieralne (Moduty B:D) 108 333 22 67 | 441 64 4 25 72 60
SUMA 198 495 | 67 |100| 693 | 100| 10 [ 85 | 120 100
jos
0z N
Forma zaje¢ N3 2
)
Wykiady 198 29
Pozostate zajecia 495 7
SUMA 693 100




6.2.1. Moduly zaje¢ zwigzane z prowadzonymi badaniami naukowymi w dziedzinie nauki lub
sztuki zwigzanej z kierunkiem studiéw, shuzace zdobywaniu przez studenta poglebionej wiedzy
oraz umiejetnosci prowadzenia badan naukowych

. taczna liczba godzin
Nazwa przedmiotu/ Modutu Formalformy a &
zajec* studia stacjonarne studia niestacjonarne ECTS
Makroekonomia zaaw ansow ana w, C 30 18 5
= Mikroekonomia zaaw ansow ana w, C 30 18 3
(8]
2 Najnow sza historia spoteczna Polski w, ¢ 30 18 3
o - -
(% 9 Ekonomia menedzerska w, C 30 18 5
g é Historia my$li ekonomicznej w, ¢ 30 18 4
o Cc
Q GE) Praw o gospodarcze ¢ 15 9 1
g x Ekonomia matematyczna w, C 30 18 4
>
3 Ekonomia miedzynarodow a w, C 45 27 4
= Ekonometria i prognozow anie
gospodarcze W, L 30 18 3
Zarzgdzanie procesami zmian /
S Negocjacje w biznesie w, P 30 18 3
2 Rynki finansow e i kapitatow e /
E‘ Migdzynarodow y system w alutow y W, L 45 27 5
8 Zarzadzanie rozbudow anymi procesami
:& logistycznymi / Logistyka miejska w, ¢ 30 18 4
g Ekonomia zréw now azonego rozw oju /
-§ Ekonomia $rodow iska w, ¢ 30 18 4
= Polityka innow acyjna / Krajow y system
innow acji w, ¢ 30 18 2
Modut zajg¢ dyplomow ych S 210 198 29
SUMA 645 459 79

* Formy zajec¢: W-wyklad, C-éwiczenia, L-laboratorium, P-projekt, S-Seminarium

6.3. Zajecia lub grupy zaje¢ — wraz z przypisaniem do kazdego modulu efektow uczenia
si¢ oraz tresci programowych, form i metod ksztalcenia, zapewniajacych osiggniecie
tych efektow, a takze liczby punktow ECTS

Dostepne w systemie SylabUZ.

6.4. Sposoby weryfikacji i oceny osiggania przez studenta zakladanych efektow uczenia
sie

Szczegdlowy opis sposobow weryfikacji i oceny osiggania przez studenta zaktadanych efektow
uczenia si¢ znajduje si¢ w opisie przedmiotow systemie SylabUZ.

6.5. Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk zawodowych

Na kierunku Ekonomia, studia drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim nie przewidziano
praktyk zawodowych.

6.6. Plany studiow uwzgledniajace moduly zajec¢

W Zataczniku plany studiéw dla studiow stacjonarnych i niestacjonarnych dla sciezek w jezyku



polskim i angielskim.



