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Poziom: I (studia licencjackie)

Profil: Ogdlnoakademicki

1. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA STUDIOW

Wnioskowany na Wydziale Nauk Prawnych i

Ekonomicznych Uniwersytetu

Zielonogorskiego kierunek studidow Finanse i rachunkowosé¢ — trzyletnie studia

pierwszego stopnia o profilu ogolnoakademickim prowadzone przez 6 semestrow

(pierwszy stopien) w formie studiéw stacjonarnych 1 niestacjonarnych (tabela 1).

Tabela 1. Ogolne wskazniki charakteryzujace studia Finanse i rachunkowosé¢ na Wydziale

Nauk Prawnych i Ekonomicznych Uniwersytetu Zielonogorskiego

Nazwa kierunku studiow

Finanse

1 rachunkowos$¢

Poziom ksztalcenia
(studia pierwszego stopnia / studia drugiego stopnia / jednolite

studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia
(ogo6lnoakademicki/praktyczny)

ogolnoakademicki

Forma studiow
stacjonarne /niestacjonarne

stacjonarne/niestacjonarne

Wskazanie tytulu zawodowego nadawanego absolwentom

licencjat

Wskazanie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych lub dziedzin
sztuki i dyscyplin artystycznych, do ktorych odnosza si¢ efekty
uczenia si¢ (w tym dyscypliny wiodacej) oraz okreslenie
procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla
poszczegdlnych dyscyplin w liczbie punktow ECTS koniecznej
do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi
ksztatcenia

Dziedzina nauk
spolecznych:
Ekonomia i finanse —
85%

Nauki o zarzadzaniu i
jakosci - 15%

Informacja o posiadanej przez podstawowa jednostke

organizacyjng uczelni kategorii naukowe;j

Ekonomia i Finanse:
kategoria A
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2. Wskazanie zwigzku studiow ze strategia uczelni

Program ksztatcenia na kierunku ,, Finanse i rachunkowos¢” wpisuje si¢ w strategi¢ rozwoju
Uniwersytetu Zielonogorskiego — realizuje misj¢ ksztalcenia studentow w oparciu o wiedzg 1
najnowsze badania w obszarze nauk spotecznych, uwzglednia strategi¢ elastycznego
studiowania, gdyz umozliwia studentom wybor przedmiotow, form i treSci ksztalcenia
odpowiednio do ich zainteresowan, uwzglednia oczekiwania interesariuszy zewnetrznych
oraz wspotczesne potrzeby innowacyjnosci 1 nowoczesnosci procesu ksztalcenia na poziomie
wyzszym. Program ten zostal opracowany zgodnie z zaleceniami wynikajgcymi z udziatu
Uniwersytetu Zielonogorskiego w Europejskim Obszarze Szkolnictwa Wyzszego oraz
wewnetrznych aktow prawnych Uczelni'.

Kierunek ,, Finanse i rachunkowos¢” w pelni wpisuje si¢ w ogoélnouczelniang strategi¢
rozwoju biorgc pod uwage dzialania:

e cdukacyjne inaukowo - badawcze zorientowane na odpowiednie do wspodtczesnych
wyzwan 1 uwarunkowan, zwtaszcza postepu technologicznego i rozwoju ekonomicznego,

e formowanie osobowos$ci studentéw 1 absolwentéw oraz relacji miedzygrupowych
1 integracji spotecznej,

e budowanie spoteczefnstwa opartego na wiedzy i racjonalnie zarzadzanej gospodarki, w
tym korzystajacej z bazy informacyjnej systemu rachunkowosci zarowno w skali mikro
jak 1 makroekonomicznej.

Strategia Uczelni przewiduje tworzenie nowych kierunkéw studiow 1 uzyskiwania uprawnien

wyzszego stopnia na prowadzonych dotychczas kierunkach. W zwigzku z tym kierunek

., Finanse i rachunkowos¢” o profilu ogélnoakademickim na dwoch stopniach studiéw jest

uzupehlieniem szerokiej oferty edukacyjnej w zakresie nauk spotecznych. Absolwenci
studiow pierwszego stopnia tego kierunku beda mogli kontynuowaé¢ nauke na studiach
drugiego stopnia lub na kierunkach pokrewnych.

Profil ksztalcenia na kierunku Finanse i Rachunkowos$¢ jest zgodny z wizja rozwoju

Uniwersytetu  Zielonogorskiego zawarta w  dokumencie ,,Strategia Uniwersytetu

Zielonogorskiego na lata 2021-2030” przyjetym Uchwata Senatu 30.06.2021 roku:

!'Uchwata nr 86 Senatu Uniwersytetu Zielonogérskiego z dnia 16 grudnia 2020 roku, w sprawie wytycznych
dotyczacych tworzenia studiow oraz projektowania i uchwalania programow studiow dla kierunkow studiow
pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiow magisterskich w Uniwersytecie Zielonogorskim.

2 Strategia Uniwersytetu Zielonogoérskiego na lata 2021-2030” przyjetym Uchwatg Senatu 30.06.2021 roku,
https://www.erasmus.uz.zgora.pl/wp-content/uploads/2022/06/Strategia-UZ-2021-2030.pdf (07.12.2023)

str. 4



., ...Bedzie tez osrodkiem opiniotworczym i kulturotworczym, a przede wszystkim atrakcyjnym
miejscem zdobywania wiedzy i postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami, ktore
umozliwig absolwentom funkcjonowanie na krajowym i europejskim rynku pracy.”

Profil ksztalcenia na kierunku Finanse 1 Rachunkowo$¢ zgodny jest z gtownym celem
strategicznym tego dokumentu:

, Glowny cel strategiczny Uniwersytetu Zielonogorskiego ukierunkowany jest na
efektywne  wykorzystanie  zasobow  intelektualnych i  doskonalenie  potencjatu
rozwojowego w celu sprostania wymogom konkurencyjnego otoczenia.”

Nabor kandydatéw na nowouruchomiony kierunek ,, Finanse i rachunkowos¢” jest zgodny z
podstawowym celem strategicznym uczelni w obszarze dydaktyki, zaktadajacym
dostosowywanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy i preferencji kandydatow na
studia. Kierunek ten wychodzi naprzeciw oczekiwaniom mtodziezy, chcacej zdoby¢ ceniong
na rynku pracy wiedze 1 umiejetnosci niezbedne do zajmowania stanowisk finansowo -
ksiegowych w przedsigbiorstwach, instytucjach finansowych czy tez podmiotach sektora
finansow publicznych, a takze do prowadzenia i obstugi ewidencyjnej wilasnej dziatalno$ci
gospodarczej a perspektywicznie do uzyskania licencjonowanego zawodu uprawniajacego do
uslugowego prowadzenia ksigg rachunkowych.

Kierunek studiéw ,, Finanse i rachunkowos¢” nalezy do kierunkéw rozwojowych Uczelni w
strategicznym obszarze badan naukowych i rozwoju kadry. Dzigki dbatosci Uczelni o dobor
wysoko wykwalifikowanej kadry na kierunku ,, Finanse i rachunkowos¢”, kierunek ten
realizuje cele strategiczne Uczelni zwigzane z podnoszeniem poziomu 1 rozszerzaniem

zakresu badan naukowych.

3. Opis kompetencji oczekiwanych od kandydata ubiegajacego sie o
przyjecie na studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub
jednolite studia magisterskie

Kandydat ubiegajacy si¢ o przyjecie na studia na kierunku Rachunkowo$¢ i finanse musi
posiada¢ wyksztatcenie srednie oraz musi zda¢ egzamin maturalny.

Rekrutacja na studia Finanse i1 rachunkowos$¢ ( 3-letnie studia stacjonarne i niestacjonarne o
profilu ogdlnoakademickim, prowadzace do tytulu zawodowego licencjata) odbywa sie¢

zgodnie z zasadami przeprowadzania rekrutacji na studia pierwszego stopnia zamieszczonymi
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w przepisach ogdlnych. Maksymalna do uzyskania liczba punktow rekrutacyjnych (LP)

wynosi 100, z zastrzezeniem § 4 ust.7 uchwaly i liczona jest wedlug wzoru:

LP=0,20m; + 0,20 m2 + 0,15 p1 + 0,15 p2 + 0,15 01 + 0,15 02

gdzie, zgodnie z § 4 ust.2 uchwaty:
mi, mz - punkty za przedmiot matematyka
p1, p2 - punkty za przedmiot jezyk polski

01, 02 - punkty za przedmiot j¢zyk obcy nowozytny

Oprocz wymogoéw formalnych zwigzanych ze zdaniem egzaminu dojrzatosci kandydat na
studnia na kierunku rachunkowo$¢ 1 finanse powinien cechowaé si¢ umiej¢tnoscia
analitycznego myslenia. W toku studiéw, a nastepnie takze zycia zawodowego, bedzie ona
wykorzystywana do wykonywania rd6znego rodzaju analiz obejmujacych gromadzenie danych
zwigzanych z finansami i ich opracowywania w zaleznosci od celu opracowania i problemu,
ktory ma ona rozwigza¢. W zwigzku z tym kandydat na studia powinien wykazywac si¢
kreatywnym mysleniem, umiejetnoscig podejmowania oraz uzasadniania swoich decyzji na
podstawie zgromadzonych danych (komunikatywnos$¢).

Przyswajanie wiedzy teoretycznej i praktycznej z zakresu finanséw i1 rachunkowos$ci utatwia
zainteresowania kandydata zwigzane z tym obszarem, np. matematyka i1 analiza danych. Moze
si¢ to objawia¢ poprzez aktywne dziatanie kandydata w szkolnych kotkach zainteresowan
powigzanych tematycznie z zagadnieniami finanséw i analizy danych. Podobnie postrzegane
moze by¢ pehienie funkcji skarbnika klasowego.

W zawodach zwigzanych z rachunkowos$cig i finansami do analizy wykorzystuje si¢ r6znych
programy komputerowe oraz systemy finansowo-ksiegowe. W zwigzku z tym kandydat
powinien by¢ otwarty na komputerowe przetwarzanie danych.

Ze wzgledu na koniecznos$¢ $ledzenia zmieniajacych si¢ przepisoéw prawnych zwigzanych z
finansami kandydata na kierunku Rachunkowos$¢ i finanse powinna cechowa¢ che¢ ciagtego
rozwoju. W zyciu zawodowym bedzie to powigzane z umiejetnoscia sledzenie zmieniajgcych
si¢ aktow prawnych zwigzanych z finansowymi aspektami prowadzenia przedsigbiorstw,
rozumienie ich oraz interpretowanie.

Kandydat na studia powinien cechowa¢ si¢ dobrym zorganizowaniem oraz skrupulatnoscia.
Konieczno$¢ analizowania dokumentow 1 ich wprowadzania do réznych systemow

komputerowych wymaga umiejetnosci poprawnej organizacji pracy oraz doktadnosci. Ze
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wzgledu na specyfike pracy zwigzang z przygotowywaniem raportow, przechodzeniem
r6znego rodzaju kontroli oraz skladaniem wyjasnien z tym zwigzanych kandydat powinien

umie¢ funkcjonowaé w sytuacjach stresogennych oraz pod presja czasu.

4. Analiza zgodnosci zaktadanych efektéw uczenia sie z potrzebami
rynku pracy

Zapotrzebowanie na specjalistow z zakresu rachunkowosci generowane jest przez kilka
przyczyn. Pierwsza zwigzana jest z delokalizacjg ustug specjalistycznych. Firmy globalne
przesuwaja do tanszych krajow swoje centra ksiggowe. Prowadzi to do obniZzenia ich
kosztow. Przyczyna druga to zwigkszajaca si¢ liczba malych i $rednich przedsigbiorstw
stwarzajaca dodatkowy popyt na uslugowe prowadzenie ksigg rachunkowych. Kolejng
przyczyng sg umiejetnosci absolwentéw nabyte w trakcie studidow ,, Finanse i
rachunkowosc¢” pierwszego stopnia, ktoére sa bardzo przydatne, a wrgcz niezbgdne dla
prawidlowego  funkcjonowania  jakichkolwiek  organizacji, instytucji, urzedow,
przedsigbiorstw, zarowno w sektorze prywatnym, jak i publicznym.

Kierunek Finanse i rachunkowos¢ daje studentom konkretne umiejetnosci umozliwiajace
prowadzenie wiasnej firmy lub osiggni¢cie sukcesu na szczeblach kierowniczych w réznych
firmach z uwzglednieniem instytucji finansowych i1 bankowych. Celem studiéw jest
ksztatcenie wysokiej klasy specjalistow dla potrzeb gospodarki w zakresie finansow i
rachunkowosci, ktorych obszarem dziatania bedzie zakres specjalizacji zawodowej,
okreslonej w ramach specjalistéw do spraw finansowych 1 ksiegowych. Kierunek ksztalci
specjalistow, ktdrzy przygotowani sg do rejestracji i analizy zdarzen gospodarczych.

Wedtug najnowszych danych Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci pracodawcy w
Polsce w maju 2023 r. opublikowali 308,5 tys. nowych ofert pracy, co stanowi wzrost w
stosunku do poprzedniego miesigca o ponad 14%. Wzrosta tez liczba firm, ktore poszukuja
ksiegowych 1 specjalistow do spraw rachunkowos$ci. Ogloszenia dla ksiggowych i
specjalistow do spraw rachunkowos$ci odnotowaly jeden z najwyzszych wzrostow — rok do
roku az 43%. Trudnosci ze znalezieniem wykwalifikowanych specjalistow w Polsce zglasza

az 72% firm°.

3 https://www karierawfinansach.pl/artykul/wiadomosci/wzrost-zapotrzebowania-na-ksiegowych-i-specjalistow-
do-spraw-rachunkowosci (08.12.2023)
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Wraz ze zmianami zachodzacymi na rynku zmienia si¢ rOwniez samo postrzeganie
stanowiska specjalisty ds. rachunkowos$ci. Musi on posiada¢ umiejetnosci odpowiednie do
swojego zakresu obowigzkow, ale oprocz tego musi cechowaé si¢ aktywnos$cig i otwartoscia
na udzial w negocjacjach biznesowych czy decyzjach biznesowych przedsigbiorstwa.
Powinien by¢ osoba, ktéra nadzoruje finanse, ale rowniez doradza i1 w razie potrzeby
negocjuje warunki korzystne dla firmy. Przyjmuje wigc pewnego rodzaju rol¢ partnera
biznesowego, ktéry swoja wiedza 1 kompetencjami wspiera strategiczne cele
przedsigbiorstwa. Dlatego tez jego zaséb wiadomosci 1 umiejetnosci muszg wychodzi¢ poza
zakres samych umiejgtnosci twardych.

Absolwent studidow 1 stopnia kierunku , Finanse i rachunkowos¢” — profil
ogblnoakademicki na Wydziale Nauk Prawnych 1 Ekonomicznych Uniwersytetu
Zielonogorskiego bedzie posiadal wiedzg teoretyczng 1 praktyczng z zakresu nauk
ekonomicznych w tym w szczegolnosci finanséw 1 rachunkowosci, funkcjonowania instytucji
finansowych oraz bedzie posiadal umiejetnosci identyfikowania i analizowania zjawisk
gospodarczych oraz procesOw w szeroko rozumianym sektorze finansowym (na rynku
pienigznym 1 kapitalowym). Bedzie rozumiat przyczyny i skutki wystepowania zjawisk
gospodarczych na szczeblu mikro 1 makroekonomicznym w warunkach otwartej gospodarki
rynkowej. Bedzie potrafit pozyskiwac i1 przetwarza¢ materiaty zrodtowe z zakresu finansoéw i
rachunkowosci oraz innych nauk ekonomicznych, a nastgpnie je prawidlowo analizowa¢ w
oparciu o wspotczesnie stosowane metody analizy finansowo - ekonomicznej i
wykorzystywaé je w pracy zawodowej. Program nauczania obejmowaé bedzie elementy
ksztatcenia praktycznego, co pozwoli podja¢ absolwentom prace w réznych zawodach z
zakresu finans6w 1 rachunkowosci, zaréwno w instytucjach finansowych jak i
niefinansowych, a takze w podmiotach sektora finansow publicznych w gléwnej mierze w
dziatach obslugi finansowo - ksiegowej, analiz i zarzadzania finansami, planowania i
budzetowania, a takze na stanowiskach pomocniczych w komoérkach rachunkowosci
zarzadczej, w dziatach analiz przepisoéw prawa bilansowego, podatkowego, finansowego.
Absolwent bedzie takze przygotowany do zalozenia mikroprzedsiebiorstwa, a nastepnie
samodzielnie prowadzi¢ dzialalnosci gospodarcza na wlasny rachunek wraz z pehlng

dokumentacjg rozliczen podatkowych i1 innych rozliczen publiczno - prawnych.
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5. Opis sposobow weryfikacji i oceny osigganych przez studenta
efektdw uczenia sie w trakcie catego procesu ksztatcenia

Program studiéow dla kierunku studiéw, poziomu i profilu ksztalcenia okresla sposoby
weryfikacji zaktadanych efektow uczenia si¢ osigganych przez studenta. System ocen
stosowanych (dla przedmiotow) na egzaminach 1 zaliczeniach oraz warunki zaliczania
semestrow 1 wpiséw warunkowych sa okreslone Regulaminem Studiéw na Uniwersytecie
Zielonogoérskim oraz uchwatami Wydzialowej Rady Ksztatcenia Oceny odpowiadajg
stosowanym ocenom w systemie ECTS. Na kierunku Finanse i Rachunkowo$¢ dokonuje si¢
weryfikacji zalozonych efektow uczenia si¢ stosujac zréznicowane metody. W przypadku
wyktadow  weryfikacji  dokonuje si¢ poprzez egzamin pisemny z  progami
punktowymi/procentowymi lub kolokwium/test zaliczeniowy z progami
punktowymi/procentowymi. Natomiast w przypadku laboratoriow/¢wiczen weryfikacja
zakladanych efektoéw dokonywana jest poprzez kolokwium, test z progami punktowymi,
oceng prezentacji, oceng prac itp.

Przedmioty realizowane w programie studiéw I stopnia na kierunku Finanse 1 Rachunkowos¢
moga konczy¢ si¢ egzaminem lub zaliczeniem z oceng w zaleznos$ci od przyjetej formy zajec.
Tryb, zasady zaliczania, egzaminowania oraz odwotania od oceny proponowanej przez
prowadzacego zajecia okresla Regulamin Studiow Uniwersytetu Zielonogorskiego. Opis
sposoboéw sprawdzania efektow uczenia si¢ studentéw odnosi si¢ do konkretnych form zajec.
Egzaminy 1 kolokwia zaliczeniowe mogg odbywac¢ si¢ w formie ustnej badz pisemnej (forma
pisemna moze przyjmowacé posta¢ sprawdzianu wiedzy opisowego lub testu z wiedzy
jednokrotnego lub wielokrotnego wyboru). Studia I stopnia (licencjackie) na kierunku Finanse
i Rachunkowos¢ koncza si¢ przygotowaniem przez studenta pracy dyplomowej (licencjackie)
oraz egzaminem dyplomowym ztozonym przed powotang komisjg dyplomow3.

Praca dyplomowa i egzamin dyplomowy stanowig syntetyczny sprawdzian osiggni¢cia przez
studenta wszystkich zaktadanych efektéw ksztatcenia. Warunkiem przystapienia do egzaminu
dyplomowego jest =zaliczenie przedmiotow przewidzianych planem studiéw oraz
przygotowanie pracy dyplomowej zatwierdzonej przez promotora. Praca dyplomowa powinna
mie¢ charakter badawczy lub projektowy. Przygotowanie pracy dyplomowej powinno
uksztalttowa¢ umiejetnosci dyplomanta w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci, kompetencji
spolecznych np.: poszukiwania materiatow zrodtowych w istniejacych opracowaniach,

diagnozowania 1 oceny problemu w badanej organizacji, identyfikacji i1 analizowania
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zachodzacych zjawisk spoteczno-ekonomicznych oraz prawno-organizacyjnych, stosowania

warsztatu badawczego, prowadzenia logicznego toku wywodoéw oraz poslugiwania si¢

precyzyjnym jezykiem.

6. Program studidw dla kierunku, profilu i poziomu ksztatcenia

6.1. Opis zaktadanych efektow uczenia sie z przyporzgdkowaniem
kierunku studiéw do dziedzin nauki i dyscyplin naukowych lub dziedzin
sztuki i dyscyplin artystycznych, do ktérych odnoszg sie efekty uczenia
sie dla tego kierunku

Tabela 1. Kierunkowe efekty uczenia si¢ w odniesieniu do PRK (charakterystyki drugiego
stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji — poziom 6)

Efekty uczenia si¢

Kod efektu kor . dié . . ki Kk Odniesienie do efektéw
Kierunkowego Po ukonczeniu studiow pierwszego stopnia na kierunku uczenia si¢
finanse i rachunkowos$¢ — profil ogélnoakademicki

WIEDZA: absolwent zna i rozumie

G — zakres i glebia — kompletnos¢ perspektywy poznawczej i zaleznoSci

K W0l w zaawansowanym stopniu podstawowe zagadnienia z P6S_WG-Ol
zakresu dyscypliny naukowej ekonomia i finanse

K W02 w zaawansowanym stopniu podstawowe metody oceny P6S_WG-O1
efektywnosci poszczegdlnych obszaréw gospodarowania z
zakresu dyscypliny nauki o zarzadzaniu i jako$ci

K W03 W zaawansowanym stopniu podstawowe teorie wyjasniajace P6S_WG-O1
w dyscyplinie naukowej ekonomia i finanse uraz w naukach o
zarzadzaniu 1 jakosci

K — kontekst - uwarunkowania skutki
dylematy wspotczesnej cywilizacji zwigzane z procesami

K W04 y ‘ y ) P ] Cyw ) a p P6S WK-02.1
globalizacji -

K W05 podstawowe ekonomiczne, prawne i inne uwarunkowania
r6znych rodzajow dziatalnosci zawodowej zwigzanej z
finansami i1 rachunkowos$cia, w tym podstawowe pojecia i | P6S WK-02.2
zasady z zakresu ochrony wilasno$ci przemystowej i prawa
autorskiego
zasad tworzenia 1 rozwoju form indywidualnej

K W6 y tworzen ] yw 71 Pes WK-02.3
przedsigbiorczosci -

UMIEJETNOSCI: absolwent potrafi

W - wykorzystanie wiedzy — rozwiazywane problemy i wykonywane zadania
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K U01 formutowa¢ 1 rozwiazywaé zlozone 1 nietypowe problemy | peS UW-03

B oraz innowacyjnie wykonywac zdania w nieprzewidywalnych B
warunkach

K U02 krytycznie analizowa¢ zlozone zjawiska ekonomiczno- | pgS UW-0O3
B spoteczne oraz zwigzki mi¢dzy nimi B

K U03 wykorzysta¢ wiedz¢ do rozwigzywania zlozonych problemow | pgs UW-03
- ekonomicznych a

K U04 prognozowa¢ 1 modelowa¢ ztozone procesy 1 zjawiska | pgS UW-0O3

ekonomiczne z wykorzystaniem istniejacych metod i
narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych

K — komunikowanie si¢ — odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w
srodowisku naukowym i postugiwanie si¢ jezykiem obcym

K_U05

komunikowac si¢ z otoczeniem na tematy specjalistyczne z
zakresu dyscypliny naukowej ekonomia i finanse oraz nauki o
zarzadzaniu 1 jakosci

P6S_UK-04.1

K_U06

bra¢ udzial w debacie na okreSlony temat z zakresu
dyscypliny naukowej ekonomia 1 finanse oraz nauki o
zarzadzaniu 1 jakosci

P6S_UK-04.2

K _U07

postugiwac si¢ jezykiem obcym na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jgzykowego

P6S UK-04.3

O — organizacja pracy — planowanie i praca zespolowa

K_U08

zaplanowac i zorganizowac prac¢ indywidualng i zespotowa,
w ramach przygotowywania prac pisemnych i/lub wystapien
ustnych na okreslony temat z zakresu dyscypliny naukowej
ekonomia i finanse lub nauk o zarzadzaniu i jakosci

P6S_UO-05.1

K_U09

wspotdziala¢ z innymi osobami w ramach prac zespolowych
w celu rozwigzywania konkretnych problemow z zakresu
ekonomii i finanséw lub nauk o zarzadzaniu i jakosci

P6S_UO-05.2

U — uczenie si¢ — planowanie wlasnego rozwoju i rozwoju innych oséb

K U10

samodzielnie planowac i realizowa¢ wtasne uczenie si¢ przez
cale zycie identyfikujgc stan swojej wiedzy podczas
samodzielnego rozstrzygania konkretnych problemow

P6S_UU-06

KOMPETENCJE SPOLECZNE: Absolwent jest gotow do

KK - oceny —

krytyczne podejscie

K KOl

oceny procesOw zachodzacych w obszarze finansow i
rachunkowos$ci, w tym do krytycznej oceny istniejacych
rozwigzan z tego zakresu

P6S KK-O7.1

K K02

uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemow
poznawczych i praktycznych pojawiajacych si¢ ze wzgledu na
dynamike procesow rynkowych 1 spotecznych zachodzacych
w gospodarce, wykorzystujac tym celu metody
statystyczne, ekonometryczne i1 prognostyczne, a w przypadku

w

P7S KK-O7.2
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trudnosci  z  samodzielnym rozwigzaniem  problemu

korzystania z opinii ekspertow, w tym ekspertyz i raportow

KO - odpowiedzialnos$¢ — wypelniane zobowiazan spolecznych i dzialanie n

a rzecz interesu

publicznego
K K03 wypelniania zobowigzan spolecznych oraz inspirowania i
B wspolorganizowania  dziatah na  rzecz  Srodowiska
spotecznego, w  tym  przekazywania  spoleczenstwu | P6S KO-0O8.1
wiarygodnych informacji i opinii dotyczacych zagadnien
ekonomicznych
K K04 inicjowania dziatah na rzecz interesu publicznego w realizacji
— S L . . . | P6S_KO-08.2
przedsigwziec 1 zadan zwigzanych z naukami ekonomicznymi -
K KO5 myslenia 1 dzialania w sposob przedsiebiorczy, tworczego
B myslenia w celu udoskonalenia istniejgcych badz stworzenia [ P6S KO-08.3
nowych rozwigzan
KR —rola zawodowa — niezaleznos¢ i rozwaj etosu
K K06 odpowiedzialnego  pelienia r6l zawodowych, przy
B zachowaniu zasad etyki zawodowej oraz dbalosci o dorobek i [ P6S KR-O9

tradycje zawodu

Tabela 2. Pokrycie ogolnych efektow uczenia si¢ (charakterystyki drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji
— poziom 6) przez kierunkowe

Kategoria Odniesienie
charakterystyki . . . c c do
efektéw Kod kwalifikacji Kwalifikacje klerunko’wych
uczenia sie efek?ow'
uczenia sie
W zaawansowanym stopniu — wybrane fakty,
® obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich metody
é P6S WG-O1 1 teorie wyjasniajace ztozone zalezno$ci miedzy
8 nimi, stanowigce podstawowg wiedze
e ogélng z zakresu dyscyplin naukowych lub
o artystycznych tworzacych podstawy teoretyczne K_Wo0l1
g oraz wybrane zagadnienia z zakresu wiedzy K_WO02
= szczegotowej — wlasciwe dla programu ksztalcenia, K_WO03
g studiow, a w przypadku studiow o profilu
= praktycznym — roéwniez
2 zastosowania praktyczne tej wiedzy w dziatalno$ci
s zawodowej zwigzanej z ich kierunkiem
3
g . P6S_WK-02.1 | fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji; | K _Wo4
b4 podstawowe ekonomiczne, prawne i inne
= P6S WK-02.2 uwgrunkowama réznych rqdzaj ow dziatan K W05
- zwigzanych z nadang kwalifikacja, w tym -
_______________________ podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony |




podstawowe zasady tworzenia

P6S_WK-023 |. . o - K W06
1 rozwoju roznych form przedsigbiorczosci
wykorzystywac posiadang wiedz¢ — formutowac i
rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy oraz
wykonywa¢ zadania w warunkach nie w petni K U0l
przewidywalnych przez: K U0
— wlasciwy dobor zrodet oraz informacji z nich -
P6S_UW-0O3 . K U03
pochodzacych, dokonywanie K U04
oceny, krytycznej analizy i syntezy tych informacji, -
— dobdr oraz stosowanie wtasciwych metod i
narzgdzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych
P6S UK-O4.1 komgmkowac sig z otoczeniem z uzyciem K U05
________ .| specjalistycznej terminologii | 70T
P6S_UK-04.2 bra¢ udziat w debacie — przedstawiac i oceniac K_U06

r6zne opinie i stanowiska oraz dyskutowac o nich

"""""""""""" postugiwaé si¢ jezykiem obcym |
P6S_UK-04.3 | na poziomie B2 Europejskiego K U007
Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego

planowac i organizowaé prace — indywidualng oraz

Umiejetnosci (U): absolwent potrafi

P6S_UO-05.1 K U08
________________________ wzespole T
wspotdziata¢ z innymi osobami w ramach prac
P6S UO-05.2 | zespotowych (takze o charakterze K U09
interdyscyplinarnym)
P6S UU-06 sgmodzwlme planpwac i realizowa¢ wlasne uczenie K_U10
si¢ przez cale zycie
P6S KK-O7.1 Ere};tcyliczne] oceny posiadanej wiedzy i odbieranych K KO
"""""""""""" uznawania znaczenia wiedzy w rozwiazywaniu |
'g . P6S_KK-07.2 prqblemqw p(')z‘r}awczych’ i praktycznych oraz - K K02
<38 zasiggania opinii ekspertow w przypadku trudnos$ci
= E z samodzielnym rozwigzaniem problemu
§ s P6S KO-08.1 wypehiania zobowigzan spotecznych, inspirowania
"g o - ' i organizowania dziatalno$ci na rzecz srodowiska K K03
A I spolecznego; |
g E P6S KO-08.2 inicjowania dziatania na rzecz interesu K K04
gz publicznego; L R
273 P6S KO-08.3 myslenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy K K05
§ C odpowiedzialnego petienia rol zawodowych, w
e tym:
P6S KR-09 — przestrzegania zasad etyki zawodowe;j i K K06

wymagania tego od innych,
— dbalosci o dorobek i tradycje zawodu

Table 1. Directional learning outcomes in relation to the PQF (characteristics of the second
stage of the Polish Qualifications Framework - level 6)

L Learning outcomes .
Directional effect Reference to learning
code outcomes

After completing first-cycle studies in the field of
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finance and accounting — general academic profile

KNOWLEDGE: the graduate knows and understands

G —scope and depth — completeness of cognitive perspective and relationships

K W01 at an advanced level, basic issues in the scientific discipline of P6S_WG-O1
economics and finance

K W02 at an advanced level, basic methods for assessing the P6S_WG-Ol
effectiveness of individual areas of management in the field of
management science and quality

K W03 at an advanced level, basic theories explaining the scientific P6S_WG-O1
discipline of economics and finance and in management and
quality sciences

K — context - conditions, effects
dilemmas of modern civilization related to globalization

K_Wo4 i SOPEAION pes wK-02.1
processes -

K W05 basic economic, legal and other conditions of various types of
profes§ional a'ctivities related to .ﬁn‘ance ?nd accounting, P6S WK-02.2
including basic concepts and principles in the field of
industrial property protection and copyright

K W6 principles of (‘:reating and developing forms of individual P6S WK-02.3
entrepreneurship

SKILLS: graduate can

W - use of knowledge — problems solved and tasks performed

K U01 formulate and solve complex and unusual problems and | pgS UW-03
perform tasks innovatively in unpredictable conditions

K U02 critically analyze complex economic and social phenomena | pgS UW-03
and the relationships between them

K U03 use knowledge to solve complex economic problems P6S UW-03

K U04 forecast and model complex economic processes and | pgS UW-03

phenomena using existing methods and tools, including
advanced information and communication techniques

K — communicating - receiving and creating statements, disseminating knowledge in the
scientific community and using a foreign language

communicate with the environment on specialist topics in the

K U05 field of economics and finance as well as management and P6S UK-04.1
quality sciences

K U06 take part in a debate on a specific topic in the field of | pgS UK-04.2
economics and finance as well as management and quality
sciences

K U007 use a foreign language at level B2 of the Common European | P6S UK-04.3
Framework of Reference for Languages

O — work organization — planning and teamwork

K U08 plan and organize individual and team work, as part of the P6S UO-05.1
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preparation of written works and/or oral presentations on a
specific topic in the field of economics and finance or
management and quality sciences

K _U09

cooperate with others in teamwork to solve specific problems
in the field of economics and finance or management and
quality sciences

P6S UO-05.2

U —learning — planning your own development and the development of oth

er people

K U10

independently plan and implement their own lifelong learning
by identifying the state of their knowledge while solving
specific problems on their own

P6S_UU-06

SOCIAL COMPETENCES: The graduate is ready to

KK - assessments — a critical approach

K K01

assessment of processes taking place in the area of finance
and accounting, including a critical assessment of existing
solutions in this field

P6S_KK-07.1

K K02

recognizing the importance of knowledge in solving cognitive
and practical problems arising due to the dynamics of market
and social processes taking place in the economy, using
statistical, econometric and forecasting methods for this
purpose, and in case of difficulties in solving the problem
independently, using expert opinions, including expertise and
reports

P7S KK-07.2

KO - responsibility — fulfilling social obligations and acting for the public i

nterest

K KO3

fulfilling social obligations and inspiring and co-organizing
activities for the social environment, including providing the
public with reliable information and opinions on economic
issues

P6S KO-08.1

K K04

initiating activities for the public interest in the
implementation of projects and tasks related to economic

sciences

P6S_KO-08.2

K_KO5

thinking and acting in an entrepreneurial way, thinking
creatively in order to improve existing or create new solutions

P6S KO-08.3

KR — professional role — independence and ethos development

K K06

responsible performance of professional roles, while
maintaining the principles of professional ethics and care for
the achievements and traditions of the profession

P6S_KR-09

Table 2. Coverage of general learning outcomes (characteristics of the second stage of the Polish Qualifications
Framework - level 6) by field of study

Category of
characteristics
of learning
outcomes

Qualification

code Qualifications

Reference to
directional
learning
outcomes
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at an advanced level - selected facts, objects and
phenomena as well as methods and theories relating

= P6S WG-Ol1 to them explaining the complex relationships
= between them, constituting basic  general
; knowledge in the field of scientific or artistic
S disciplines creating theoretical foundations and K_Wo0l1
£ selected issues in the field of detailed knowledge - K_Wo02
2 appropriate for the education and study program, K_WO03
S 2 and in the case of studies with a practical profile -
T £ also practical applications of this knowledge in
LS : . .
o0 2 professional activities related to their field of study
25
- T
. =
§ =
< . P6S_WK-O2.1 _ | fundamental dilemmas of modern civilization; | K Wo4
gn basic economic, legal and other conditions of
o various types of activities related to the granted
E P6S WK-02.2 | qualification, including basic concepts and K W05
§ principles in the field of industrial property
_______________________ protection and copyright
P6S WK-02.3 basic principles of creatl.ng and developing various K_W06
forms of entrepreneurship
use acquired knowledge - formulate and solve
complex and unusual problems and perform tasks
in conditions that are not fully predictable by:
. . . K U001
— proper selection of sources and information K U02
P6s_Uw-o3 | derived from them, making . K_U03
evaluation, critical analysis and synthesis of this
= : . K U04
s information,
2 — selection and use of appropriate methods and
3 tools, including advanced information and
e communication technique
s - - . .
50 P6S_UK-O4.1 commqmcate Wl.th the environment using K_U05
U P specialized terminology | T
< P6S_ UK-04.2 tak; part in the debate - present and e?valuate K_U06
= T various opinions and positions and discuss them | 77 0
% P6S_UK-04.3 speak a foreign language at the B2 European level K_U07
Common Reference System for Languages
___P6S UO-05.1__ | plan and organize work — individually and in a team | K U0
P6S_UO-05.2 coopgrate Wlth O'Fhel‘ people as part of team work K_U09
(also interdisciplinary)
P6S UU-06 1pdependent1}f plan and implement their own K_U10
lifelong learning
o P6S KK-O7.1 critical assessment of knowledge and received K KO
70 o ISR—— content T
> = recognizing the importance of knowledge in
s 8 solving cognitive and practical problems and
§ ; P6S_KK-07.2 seeking the opinion of experts in case of difficulties K_Ko2
2 ‘3 in solving the problem on their own
E 3 P6S KO-08.1 fulfilling social obligations, inspiring and
Sg . L i : . K_KO03
=5 | organizing activities for the social environment; | T T
;2 2 P6S_KO-08.2 initiating activities in the public interest; K K04
~ P6S_KO-08.3 | thinking and acting in an entrepreneurial way | K K05




including:

P6S_KR-09

profession

responsible performance of professional roles,

— compliance with the principles of professional
ethics and demanding the same from others,
— care for the achievements and traditions of the

K K06

6.2. Wskazniki dotyczace programu studiow

profilu ksztalcenia

Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studiow, poziomie i

Liczba punktow ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji

studiow pierwszego stopnia i jednolitych studidéw magisterskich

odpowiadajacych poziomowi ksztalcenia 187
Liczba semestréw konieczna do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych 6
poziomowi ksztalcenia

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana do zaje¢ dydaktycznych

wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i 980
studentow (52,4%)
Liczba punktow ECTS przyporzadkowana modutom zaje¢ zwigzanych z

prowadzonymi badaniami naukowymi w dziedzinie/dziedzinach

nauki/sztuki wlasciwej/wlasciwych dla ocenianego kierunku studiow, 1270
stuzace zdobywaniu przez studenta poglebionej wiedzy oraz umiejetnosci (67.9%)
prowadzenia badan naukowych (dla kierunku o profilu ogélnoakademickim)

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom z dziedziny nauk

humanistycznych lub nauk spotecznych (w przypadku kierunkow 5
studiow przypisanych do dziedzin innych niz odpowiednio nauki (2,7%)
humanistyczne lub nauki spoteczne)

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana przedmiotom/modutom zaj¢¢ do 73
wyboru (39%)
Liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym oraz

liczba godzin praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje 6
praktyki) (160 godz.)
Liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego — w przypadku stacjonarnych 60 godz

Na kierunku Finanse 1 rachunkowo$¢, studia pierwszego
ogoblnoakademickim, realizowane sa cztery moduty zajec:

A. Modut zaj¢¢ podstawowych 1 kierunkowych

B. Modut zaje¢¢ wybieralnych

C. Modut zajec specjalnosciowych

D. Modut zaje¢ dyplomowych

E. Modut praktyk zawodowych

stopnia o profilu

Zajgcia do wyboru obejmuja modut zaje¢ wybieralnych, zaje¢ specjalno$ciowych oraz zajec

dyplomowych.

A. Modul zajeé podstawowych i kierunkowych
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Liczba godzin
=
= 5}
Lp. |Medul NAZWA PRZEDMIOTU Semestr| £ | §| o |foma
zajec = s | @ zal
0 =
2
2
1 Mikroekonomia 1 45 5 E
) Historia gospodarcza 1 30 3 Z/O
3 Zastosowanlf: matematykl w finansach i 1 30 5 E
rachunkowosci
4 Prawo cywilne 1 30 2 Z/0
5 ’g Podstawy finansow 1 45 5 E
=]
6 E Etyka gospodarcza 1 15 2 Z/0
St
%]
7 Z | Marketing 1 45 3 Z/0O
5]
8 E Teoria i zasady rachunkowosci ! 30 2 Z/0
E Podstawy przedsigbiorczo$ci i zasad
9 & L L . 1 45 4 Z/0O
g prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
10 & | Zarzadzanie zasobami ludzkimi 2 30 2 | Z/O
%]
=
11 ‘S | Podstawy rachunkowosci 2 60 4 E
=)
12 < | Finanse publiczne 2 45 4 E
>
s
13 £ | Makroekonomia 2 45 4 E
N
&
14 E Bankowos¢ 2 45 3 Z/0
2
15 ; Prawo gospodarcze i prawo pracy 2 45 3 Z/O
)
16 § Analiza rynku 2 30 3 E
=
17 E Statystyka 3 30 2 Z/0O
a2
18 E System podatkowy 3 45 3 Z/0
=)
19 = | Rachunkowosé finansowa 3 45 4 E
20 Finanse przedsigbiorstwa 3 45 4 E
21 Ubezpieczenia 3 45 3 Z/O
22 Rynki finansowe 3 45 4 E
23 Sprawozdawczos¢ finansowa 3 30 2 Z/0
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przedsigbiorstw
24 Podstawy ekonomii $srodowiska 3 45 3 Z/O
25 Informatyczrrle. systemy wspomagania 4 45 3 7/0
rachunkowosci
26 Zarzadzanie jakoscig ustug 4 30 2 Z/0
27 Ekonometria 4 30 3 Z/0
28 Controling i budzetowanie 4 30 3 Z/O
29 Analiza finansowa 4 45 4 E
30 Rachunek kosztow 4 30 3 E
31 Handel i finanse migdzynarodowe 4 30 3 E
32 Rachunkowos$¢ zarzadcza 5 30 3 E
33 Prognozowanie wielkos$ci finansowych 5 45 3 Z/0
34 Prawo wtasnosci intelektualnej 5 15 1 Z/0
35 Ocena efektywnosci inwestycji 5 45 1 E
Razem 1320 108
B. Modul zaje¢¢ wybieralnych
Liczba godzin
Modul £ | Forma
Lp. . . NAZWA PRZEDMIOTU Semestr = £ & 5
zajec L >E @ zal
S |z 38
o )
1 Wychowanie fizyczne I 1 30 0 V4
2 - Jezyk obcy 1 2 30 2 Z/0
(>} . .
3 = Anqhza kursu walutowego/analiza ) 45 3 7/0
= | koniunktury
o
4 -E Procesy 'inFe’gr,acji gospodarczej w Europie/ ) 45 ) 7/0
? Instytucje i zrodta prawa UE
5 & | Wychowanie fizyczne II 2 30 0 Z
]
N
6 E Jezyk obcy 11 2 30 2 Z/0O
=)
7 = Mlqdzyr}arod‘owe' stosunkl' go'spodarcze / 3 30 3 7/0
Internacjonalizacja przedsi¢biorstw
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2 I]?yz:iaﬁna rynkowe/Badania zachowan na 3 45 3 7/0
Finanse samorzadowe / Zamdwienia
? publiczne 3 30 3 2/0
10 Jezyk obcy 111 4 30 2 Z/O
11 Jezyk obcy IV 5 30 3 E
12 Wyktad monograficzny 6 15 2 Z/O
Razem 390 25
C. Modul zaje¢ specjalnosciowych
Liczba
Modut Semest —223A0_| o |
Lp. | specjalnos NAZWA PRZEDMIOTU emestl 2 g BT
ciowy r g |zg & =
Ne) ~
& |z 9O
=] d
Rachunkowos$¢ projektéw
1 \E wspotfinansowanych z funduszy Unii 4 15 1 | Z/O
2 Europejskiej
) g Rachunkowpsc instytucji 4 30 > | 70
2 niekomercyjnych
3 :§ i Rachunkowos$¢ podatkowa 4 30 3 | Z/O
s o
4 _E g Rachunkowo$¢ matej firmy 4 30 1 Z/0
b
= <
5 = B | Rachunkowo$¢ budzetowa 5 30 3 | Z/0
S 2
~ g o .
6 © P | Organizacja systemu rachunkowosci 5 30 2 | ZIO
8
= —
7 = Praktyczne problemy prowadzenia ksigg 5 45 4 | 70
g podatkowych
=3
8 e Kontrola 1 rewizja finansowa 5 45 4 | Z/O
Razem 255 20
%]
1 = Uslugi finansowe 4 30 2 | Z/O
£
2 = § Bankowos¢ inwestycyjna 4 30 2 | Z/O
\o °
@ =4
3 § E Produkty bankowe 4 30 3 | ZO
=
e} Pozyskiwanie 1 zarzadzanie funduszami
4 o Unii Europejskie;j 4 30 2| 20
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5 Bankowos¢ korporacyjna 5 30 2 | Z/O
6 Dylematy polityki fiskalnej 5 30 2 | Z/O
7 Ochrona konsumenta na rynku bankowym 5 45 4 | Z/O
8 Private banking 5 30 3 | ZO
Razem 255 20
D. Modul zaje¢ dyplomowych
Liczba godzin
wn
Lp. e NAZWA PRZEDMIOTU Semestr = S Forma
zajec 2 SE = zal
2 =3
(]
1 23S 45 2 /
% ? Proseminarium 1V /0
N
2 E % Seminarium dyplomowe I A% 60 4 z/o
c —
3 = S Seminarium dyplomowe II VI 60 22 z/o
Razem 165 28
E. Modul praktyk zawodowych
Liczba godzin
wn
Lp. Modut zajeé NAZWA PRZEDMIOTU | Semestr g ¢ @ 5| Forma
g SEl = zal
2 =3
Modut praktyk
! zawodowych Praktyka zawodowa 6 160 6 z/o
Razem 160 6
Podsumowanie moduldéw zaje¢ na studiach stacjonarnych
Modut ogéiny 1875 0 [167
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w tym przedmioty obowigzkowe 1485 0 [142
w tym przedmioty do wyboru 390 0 | 25
Specjalnos¢ 1 - Rachunkowos¢ podmiotéw gospodarujgcych 255 0 | 20
Specjalnos¢ 2 - Finanse i bankowos¢ 255 0 |20
tacznie 2130 0 | 187

6.2.1. Moduly zaje¢ zwigzanych z prowadzonymi badaniami
naukowymi w dziedzinie nauki wlasciwej dla ocenianego kierunku
studiow, sluzace zdobywaniu przez studenta poglebionej wiedzy
oraz umiejetnosci prowadzenia badan naukowych

Liczba godzin
o @
Modut NAZWA PRZEDMIOTU Semestr| 5 |E.5 E
zajeé ) 25 m
) = O
o [5)
Mikroekonomia 1 45 5
Podstawy finansow 1 45 5
< | Marketing 1 45 3
£ | Teoriai zasady rachunkowosci 1 30 2
=] . . . . .
~ | Podstawy przedsiebiorczosci 1 zasad
= L . . 1 45 4
2 | prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
-2 | Podstawy rachunkowosci 2 60 4
5 | Finanse publiczne 2 45 4
§ Makroekonomia 2 45 4
g Prawo gospodarcze i prawo pracy 2 45 3
2 | Analiza rynku 2 30 3
; System podatkowy 3 45 3
‘E Rachunkowos¢ finansowa 3 45 4
= | Finanse przedsigbiorstwa 3 45 4
5 Rynki finansowe 3 45 4
= Sprawozdawczos$¢ finansowa 3 30 )
przedsigbiorstw
Informatyczne systemy wspomagania 4 45 3
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rachunkowosci
Analiza finansowa 4 45 4
Rachunek kosztow 4 30 3
Handel i finanse migdzynarodowe 4 30 3
Rachunkowos¢ zarzadcza 5 30 3
>
- =
E 'S £ | Analiza kursu walutowego/analiza
§ ‘E E koniunktury 2 45 3
~ >
=
Migdzynarodowe stosunki gospodarcze /
. o 2 3 30 3
Internacjonalizacja przedsi¢biorstw
Badania rynkowe/Badania zachowan na
3 45 3
rynku
Modut zaje¢ specjalno$ciowych 4/5 255 20
Modut zaje¢ dyplomowych 4/5/6 165 28
Razem 1365 127

6.3. Zajecia lub grupy zaje¢ — wraz z przypisaniem do kazdego
modutu efektow uczenia si¢ oraz tresci programowych, form 1 metod
ksztalcenia, zapewniajacych osiggniecie tych efektow, a takze liczby
punktow ECTS

Dostepne w systemie SylabUZ.

6.4. Sposoby weryfikacji i oceny osiggania przez studenta zaktadanych efektow
uczenia sie

Szczegbdtowy opis metod weryfikowania efektow uczenia si¢ dla konkretnych form zajgc¢ jest
wskazany w kartach przedmiotow w systemie SylabUZ.

6.5. Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk zawodowych

INSTRUKCJA PRAKTYKI ZAWODOWEJ dla studentéw trzyletnich studiéw licencjackich (I
stopnia) odbywajacych praktyke zawodowg ciggta na kierunku Finanse i Rachunkowosé
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L Cel praktyki, zakres merytoryczny
Praktyka zawodowa stanowi integralng czgs$¢ procesu dydaktycznego i1 podlega zaliczeniu

na roéwni z innymi zaj¢ciami objetymi planem i programem studidow na Wydziale Nauk
Prawnych i Ekonomicznych. Jej zasadniczym celem jest integrowanie wiedzy zdobytej w
trakcie studiow z praktycznymi umiejetnosciami wykonywania zawodu, a takze
umozliwienie studentom zebrania niezbednych danych i1 informacji do pisania pracy

dyplomowe;.

Obowigzek odbycia praktyki okresla §9 Regulaminu studiow na Uniwersytecie
Zielonogorskim — zatagcznik do Uchwaty nr 7 z dn. 25.09.2024r., ktory stanowi, ze:

,»Student ma obowiazek zaliczenia w trakcie studiow wszystkich przedmiotéw w tym praktyk,
okreslonych w programie i planie studidow wybranego kierunku, poziomu i profilu
ksztalcenia”, oraz m.in. § 16, w tym pkt. okreslajacych, ze:

»2. Szczegotowe zasady organizowania, realizowania, nadzorowania i tryb zaliczenia
zawodowych praktyk studenckich okresla Zarzadzenie Rektora w sprawie wprowadzenia
regulaminu zawodowych praktyk studenckich realizowanych przez studentow Uniwersytetu
Zielonogorskiego.

6. Student, ktéry z przyczyn uzasadnionych nie zrealizowat praktyki, moze otrzymac
zezwolenie dziekana na jej odbycie w innym terminie, niekolidujacym z rozktadem zajgé
dydaktycznych”.

Ponadto Regulamin zawodowych praktyk studenckich realizowanych przez studentow
Uniwersytetu Zielonogorskiego - zatacznik nr 10 do zarzadzenia nr 107 Rektora UZ z dnia 25
wrzesnia 2024 r. t.j. Regulaminu zawodowych praktyk studenckich realizowanych przez
studentow UZ wprowadzony zarzadzeniem nr 92 Rektora UZ z dnia 5 lipca 2023 r. okresla,
ze ,,podstawe prawng realizacji praktyk stanowi art. 67 ust. 5 oraz ust. 7 i art. 107 ust. 2 pkt 2
Ustawy oraz odpowiednie rozporzadzenia wilasciwego ministra do spraw szkolnictwa
wyzszego 1 nauki oraz programy studidw. Szczegdlowe zasady organizowania, odbywania,
nadzorowania i zaliczania obowigzkowych praktyk zawodowych na danym kierunku studiow
okresla wtasciwa wydzialowa rada ds. ksztalcenia w porozumieniu z DDIiPS, z
uwzglednieniem obowigzujagcych w tym zakresie wewngetrznych aktow prawnych

Uniwersytetu”.

Przedmiotem praktyki dla studentow Kkierunku studiow Finanse i rachunkowos¢ jest:
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zapoznanie si¢ z dziatalnoscig instytucji oraz obiegiem dokumentow,

zapoznanie prawnych podstaw funkcjonowania instytucji,

zapoznanie si¢ z narzedziami pracy 1 stosowanym w organizacji oprogramowaniem,
sporzadzanie raportéw na potrzeby bankow i1 innych instytucji finansowych,
poznanie zasad archiwizacji dokumentow,

poznanie struktury organizacyjnej, zasad dziatania poszczego6lnych komorek 1 ich
wzajemne powigzania oraz stylu zarzadzania instytucja,

poznanie metod analizy ekonomicznej i ich wykorzystania w procesach decyzyjnych,

poznanie zasad przygotowywania budzetu, sporzadzania sprawozdan finansowych,
bilansu rocznego, itp.

dbanie o wlasciwy obieg dokumentacji zwigzanej z obstugg klienta,

zapoznanie si¢ ze stosunkami interpersonalnymi na poziomie pracownik-klient,
ksztattowanie okreslonych postaw zawodowych,

wdrazanie do kontroli 1 korekty wtasnej pracy,

dostrzeganie potrzeby ciggtego samoksztatcenia i podejmowania dziatan majgcych
na celu poglebianie zdobytej wiedzy,

zapoznanie si¢ z obowigzkami przestrzegania tajemnicy panstwowej i stuzbowej,
Kodeksem Pracy i wewngtrznym regulaminem zaktadu pracy,

zapoznanie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie fizycznych i
psychospotecznych warunkéw pracy w zakladzie pracy/instytucji.

Szczegolowe obszary tematyczne praktyki zawodowej zgodne ze studiowanag
specjalnoscia.

Specjalnos¢ -Rachunkowos¢é podmiotéw gospodarujacych

Studenci powinni zapoznac si¢ z podstawowymi zasadami w zakresie:

zasadami funkcjonowania podmiotéw gospodarujacych,

zapoznanie si¢ z dziatalno$cig instytucji oraz obiegiem dokumentéw zwigzanego z
realizacja zadan w podmiotach gospodarujacych,

prowadzenia ksiag rachunkowych,

kompleksowej obstugi finansowo — ksiggowej,

obstlugi programéw finansowo-ksiggowych,

metod pozyskiwania danych 1 analizy zjawisk gospodarczych oraz sytuacji
ekonomiczno-finansowej jednostek gospodarczych,

pracy w zespole i przyjmowania roznych rol z tym zwigzanych,

ksztattowanie okreslonych postaw zawodowych,

dostrzeganie potrzeby ciggtego samoksztatcenia i podejmowania dziatan majgcych
na celu pogtebianie zdobytej wiedzy,

zapoznanie si¢ z obowigzkami przestrzegania tajemnicy panstwowej i stluzbowej,
Kodeksem Pracy i wewngtrznym regulaminem zaktadu pracy,

zapoznanie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie fizycznych i
psychospotecznych warunkow pracy w zaktadzie pracy.

Specjalnos¢ - Finanse i bankowos¢

zasadami funkcjonowania przedsigbiorstwa/instytucji,
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e zapoznanie si¢ z dzialalno$cig instytucji oraz obiegiem dokumentoéw zwigzanego z
realizacja zadan w przedsigbiorstwie/instytucji,

e analizy finansowe;j obejmujace;j oceng stanu finansowego
przedsigbiorstwa/instytucji, przychodéw ze sprzedazy i kosztow ich uzyskania,
wyniku finansowego, itp.,

e ksiggowosci, kadr i1 plac, ewidencji podatkowej i1 zasad prowadzenia ksiag
rachunkowych,

e pracy w zespole i przyjmowania réznych rol z tym zwigzanych,

e analizy i oceny procesow i zjawisk ekonomicznych, identyfikacji i oceny ryzyka

e ksztaltowanie okreslonych postaw zawodowych,

e zapoznanie si¢ ze stosunkami interpersonalnymi na poziomie pracownik-klient,

¢ metod pozyskiwania danych i analizy zjawisk 1 proceséw rynkowych,

e pracy w zespole i przyjmowania roznych rol z tym zwigzanych,

e dostrzeganie potrzeby ciaggltego samoksztatcenia i podejmowania dziatan majacych
na celu pogtebianie zdobytej wiedzy,

e regulaminu wewngtrznego instytucji/zakladow/ jednostek z zakresu ochrony

zdrowia itp., bezpieczenstwa 1 higieny pracy w zakresie fizycznych i
psychospotecznych warunkéw pracy w zakladzie pracy/instytucji.

II. Obowigzek odbycia praktyki

Do odbycia praktyki zawodowej ciagtej jest zobowigzany kazdy student studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych I stopnia na kierunku Finanse i Rachunkowo$¢.

III. Miejsce praktyki

Praktyka na kierunku studiéw Finanse i Rachunkowo$¢ moze odbywac si¢ w organizacjach
gospodarczych, instytucjach administracji publicznej, organizacjach typu non-profit,
urzedach organdéw administracji rzadowej, samorzadowej, itp. Miejsce odbywania praktyk
powinno by¢ zgodne z programem praktyk, obranym kierunkiem ksztalcenia oraz
specjalnoscig oraz zainteresowania Studenta.

IV. Czas odbywania praktyk

Praktyka zawodowa dla studentow studiow stacjonarnych i niestacjonarnych realizowana jest
w okresie od 1 lipca do 30 wrzes$nia.

Czas trwania praktyk: 160 godz.; Maksymalny wymiar praktyki w ciggu dnia nie moze
przekroczy¢ 6 godzin zegarowych i 5 dni roboczych tygodniowo.

Doktadny termin praktyki zostanie okre$lony w porozumieniu zawartym pomiedzy
Rektorem Uniwersytetu  Zielonogorskiego/lub  jego Pelmomocnikiem a Zakladem
Pracy/Instytucja.

Istnieja 2 sposoby odbywania praktyk studenckich:

e Praktyka realizowana w ramach porozumienia w sprawie organizacji zawodowych praktyk
studenckich
e Zaliczenia praktyki studenckiej na poczet:
1) zatrudnienia: umowa o pracg/umowa o dzieto/umowa zlecenie,
2) prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej,
3) stazu,
4) wolontariatu,
5) szkolenia ,
6) udzialu w obozie naukowym,

str. 26



7) udzialu w pracach badawczych, wdrozeniowych lub artystycznych,

8) innych czynnosci
V. Wymagana dokumentacja w ramach praktyki realizowanej w ramach porozumienia w
sprawie organizacji zawodowych praktyk studenckich

Dziennik praktyk, w ktorym odnotowywane sg wszelkie czynnos$ci wykonywane przez
studenta. Opiekun praktyki z zakladu pracy/instytucji sprawdza dziennik pod wzgledem
merytorycznym, potwierdza zawarte w nim informacje oraz odbycie praktyki przez studenta i
wystawia studentowi opini¢ z przebiegu praktyki wraz z oceng.

Wymagana dokumentacja w ramach praktyki realizowanej w ramach pracy

Whiosek o zaliczenie zawodowej praktyki studenckiej na podstawie:

1) zatrudnienia: umowa o prac¢/umowa o dzietlo/umowa zlecenie -1,

2) prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej -2,

3) stazu -3,

4) wolontariatu -4,

5) szkolenia -5,

6) udziatu w obozie naukowym- 6,

7) udziatu w pracach badawczych, wdrozeniowych lub artystycznych -7,

8) innych czynnosci, jakich? -8.

W tym:

1 — w przypadku umowy o prac¢ nalezy przedlozy¢ zaswiadczenie o zatrudnieniu wraz ze
wskazaniem wymiaru czasu pracy oraz zakres obowigzkéw na zajmowanym
stanowisku/wykonywanych pracy; natomiast w przypadku uméw cywilnoprawnych inny

dokument potwierdzajacy realizacj¢ umowy oraz zakres obowigzkOw na zajmowanym
stanowisku/wykonywanych prac,

2 — nalezy przedlozy¢ dokument potwierdzajacy prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej oraz
zakres obowigzkow na zajmowanym stanowisku/wykonywanych prac,

3 — nalezy przedlozy¢ dokumentacje stazowg potwierdzajaca odbycie stazu (kopie
zaswiadczenia o ukonczeniu stazu) oraz zakres

obowigzkow na zajmowanym stanowisku/wykonywanych prac,

4 — nalezy przedlozy¢ dokumentacj¢ potwierdzajaca odbycie wolontariatu (kopie¢
zaswiadczenia o ukonczeniu stazu) oraz zakres

obowigzkéw na zaymowanym stanowisku/wykonywanych prac,

5 — nalezy przedtozy¢ dokument potwierdzajacy udzial w szkoleniu oraz zakres i tematyke
szkolenia,

® — nalezy przedtozy¢ dokumentacje potwierdzajacag udziat w obozie naukowym oraz zakres

wykonywanych prac,

7 - nalezy przedlozy¢ dokumentacje potwierdzajaca udzial pracach badawczych,
wdrozeniowych lub artystycznych oraz zakres wykonywanych prac,

8 — nalezy przedtozy¢ inny dokument potwierdzajagcy wykonywanie innych czynnos$ci oraz
zakres obowigzkoéw na zajmowanym stanowisku/wykonywanych prac.

VI. Forma zaliczenia praktyk
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Zaliczenia praktyki dokonuje nauczyciel akademicki wyznaczony przez Dziekana Wydzialu
Nauk Prawnych i Ekonomicznych — Koordynator praktyk ciggtych w oparciu o wymieniong
wyzej dokumentacje. Praktyka zaliczana jest na oceng poprzez wpis do indeksu
elektronicznego.

6.6. Plany studiow uwzgledniajagce moduty zajec

Plan studiow stacjonarnych i niestacjonarnych w zatgczniku nr 1.
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