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Tabela 6 

Kierunkowe efekty uczenia się i ich odniesienia do efektów wspólnych i obszarowych 

kierunek studiów: Law and Sustainability 

wg Polskiej Ramy Kwalifikacji (poziom 6) 
  

studia pierwszego stopnia profil ogólnoakademicki 
  

Znaczenie skrótów: 
W – wiedza  

WG – głębia i zakres wiedzy 
WK – kontekst i uwarunkowania 

U – umiejętności  
UW – umiejętności wykorzystania 
UK – umiejętności komunikacyjne 
UO – umiejętności organizacyjne 

UU – umiejętności uczenia się 

K – kompetencje społeczne 
KK – kompetencje krytyczne 
KO – kompetencje związane  
z odpowiedzialnością społeczną 
KR – kompetencje związane z rolami 
zawodowymi 
LS1 – Law and Sustainability 

 

Kod 
kierunkowych 
efektów 
uczenia się 

Kierunkowe efekty uczenia się dla kierunku Law and Sustainability 
studia pierwszego stopnia, profil ogólnoakademicki 

Kod składnika 
opisu 
charakterystyki 
PRK – 6 poziom 

1 2 3 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

G – zakres i głębia – kompletność perspektywy poznawczej i zależności 

KLS1_W01 w zaawansowanym stopniu – wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz 
dotyczące ich metody i teorie wyjaśniające złożone zależności między 
nimi, stanowiące podstawową wiedzę ogólną z zakresu nauk 
prawnych 

P6S_WG-01 

KLS1_W02 w zaawansowanym stopniu – wybrane szczegółowe zagadnienia z 
zakresu prawa istotne z punktu widzenia zmian klimatycznych, 
ochrony środowiska, migracji i pracy  

P6S_WG-01 

K – kontekst -  uwarunkowania skutki 

KLS1_W03 wpływ fundamentalnych dylematów współczesnej cywilizacji na 
prawo, w szczególności w kontekście zmian klimatycznych, ochrony 
środowiska, migracji i pracy 

P6S_WK-02.1 

KLS1_W04 zasady ochrony własności przemysłowej i prawa autorskiego P6S_WK-02.2 



KLS1_W05 podstawowe uwarunkowania różnych rodzajów działalności 
zawodowej związanej z prawem, w szczególności w kontekście 
zmian klimatycznych, ochrony środowiska, migracji i pracy 

P6S_WK-02.2 

KLS1_W06 podstawowe pozaprawne uwarunkowania związane z zmianami 
klimatycznymi, ochroną środowiska, migracją i pracą 

P6S_WK-02.2 

KLS1_W07 podstawowe zasady tworzenia i rozwoju różnych form 
przedsiębiorczości w szczególności w kontekście zmian 
klimatycznych, ochrony środowiska, migracji i pracy 

P6S_WK-02.3 

Umiejętności: absolwent potrafi 

W - wykorzystanie wiedzy – rozwiązywane problemy i wykonywane zadania 

KLS1_U01 rozwiązywać konkretne problemy prawne z zakresu prawa a w 
szczególności z zakresu prawa migracyjnego, prawa pracy i prawa 
środowiska, w tym o złożonym i nietypowym charakterze oraz 
wykorzystywać właściwe orzecznictwo, literaturę z zakresu 
dogmatyki prawniczej, teorii prawa oraz informacje zgromadzone w 
bazach danych 

P6S_UW-03.1 

KLS1_U02 właściwie dobierać źródła wiedzy, krytycznie analizować przesłanki i 
treści możliwych rozwiązań prawnych 

P6S_UW-03.1 

KLS1_U03 zastosować zdobytą wiedzę do rozwiązywania problemów prawnych 
w prostych stanach faktycznych 

P6S_UW-03.1 

K – komunikowanie się – odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w środowisku 
naukowym i posługiwanie się językiem obcym 

KLS1_U04 poprawnie formułować wypowiedzi w języku prawnym i prawniczym P6S_UK-04.1 

 

KLS1_U05 formułować wypowiedzi ustne i pisemne, odnosząc się do różnych 
opinii i stanowisk na tematy z zakresu prawa a w szczególności z 
zakresu prawa migracyjnego, prawa pracy lub prawa środowiska  

P6S_UK-04.1 

 

KLS1_U06 brać udział w debacie – przedstawiać i oceniać różne opinie i 
stanowiska oraz dyskutować o nich 

P6S_UK-04.2 

 

KLS1_U07 posługiwać się językiem obcym na poziomie B2 Europejskiego 
Systemu Opisu Kształcenia Językowego 

P6S_UK-04.3 

O – organizacja pracy – planowanie i praca zespołowa 

KLS1_U08 planować i organizować pracę indywidualną oraz zespołową P6S_UO-05.1 

 



KLS1_U09 współdziałając z innymi w ramach zadań grupowych, również o 
charakterze interdyscyplinarnym 

P6S_UO-05.2 

U – uczenie się – planowanie własnego rozwoju i rozwoju innych osób 

KLS1_U10 samodzielnie planować i realizować własne uczenie się przez całe 
życie 

P6S_UU-06 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

KK – oceny – krytyczne podejście 

KLS1_K01 krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu prawa a w szczególności 
prawa migracyjnego, prawa pracy i prawa ochrony środowiska oraz 
do odbierania z tego zakresu treści, odróżniając teorie naukowe od 
poglądów pseudonaukowych 

P6S_KK-07.1 

KLS1_K02 interdyscyplinarnego podejścia do rozwiązywania problemów 
prawnych oraz  współpracy z ekspertami z innych dziedzin 

P6S_KK-07.2 

KO – odpowiedzialność – wypełniane zobowiązań społecznych i działanie na rzecz interesu publicznego 

KLS1_K03 wypełniania zobowiązań społecznych, współorganizowania 
działalności na rzecz środowiska społecznego w szczególności w 
kontekście zmian klimatycznych, ochrony środowiska, migracji i pracy 

P6S_KO-08.1 

 

KLS1_K04 inicjowania działania na rzecz interesu publicznego w szczególności w 
kontekście zmian klimatycznych, ochrony środowiska, migracji i pracy 

P6S_KO-08.2 

KLS1_K05 myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy P6S_KO-08.3 

KR – rola zawodowa – niezależność i rozwój etosu 

KLS1_K06 odpowiedzialnego pełnienia ról zawodowych związanych ze 
zmianami klimatycznymi, ochroną środowiska, migracją i pracą oraz 
troski o etykę zawodową 

P6S_KR-09 

KLS1_K07 dbałości o dorobek i tradycje zawodów związanych ze zmianami 
klimatycznymi, ochroną środowiska, migracją i pracą 

P6S_KR-09 

 

 

 


