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1. Ogélna charakterystyka studiow

Nazwa kierunku studiéw

Logistyka

Poziom ksztalcenia
(studia pierwszego stopnia / studia drugiego
stopnia / jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil ksztatcenia
(ogolnoakademicki/praktyczny)

profil praktyczny

Forma studiow
stacjonarne /niestacjonarne

stacjonarne i niestacjonarne

Wskazanie dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych lub dziedzin sztuki i dyscyplin
artystycznych, do ktérych odnoszg si¢ efekty
uczenia si¢ (w tym dyscypliny wiodacej) oraz
okreslenie procentowego udziatu liczby
punktow ECTS dla poszczegdlnych
dyscyplin w liczbie punktow ECTS

Dziedzina nauk spolecznych:

Nauki o zarzadzaniu i jakosci — 55%
Ekonomia i finanse — 15%
Dziedzina nauk inzynieryjno-
technicznych:

Inzynieria ladowa i transport — 15%
Inzynieria mechaniczna — 15%

koniecznej do uzyskania kwalifikacji
odpowiadajacych poziomowi ksztalcenia

Wskazanie tytutu zawodowego nadawanego magister
absolwentom
Informacja o posiadanej przez podstawowa | Kategoria B

jednostke organizacyjng uczelni kategorii
naukowej

2. Wskazanie zwiazku kierunku studiéw z misja uczelni i strategia jej
rozwoju

Profil ksztatcenia na kierunku Logistyka drugiego stopnia, jest zgodny z wizjg Uniwersytetu

Zielonogorskiego oraz wpisuje si¢ w realizacj¢ Strategii Rozwoju Uniwersytetu

Zielonogorskiego z horyzontem czasowym do 2020 roku.

Misja Uniwersytetu Zielonogorskiego okreslona w Strategii rozwoju  Uniwersytetu
Zielonogorskiego do 2020 roku, jest wyrazona w stowach: ,,Uczelnia w swojej strukturze
posiada roézne wydzialy, w ktorych rozwija interdyscyplinarne i multidyscyplinarne kierunki
badan i ksztalcenia, taczac nauki spoteczne, humanistyczne, $ciste, techniczne, przyrodnicze,
ekonomiczne oraz sztuki plastyczne i muzyczne. Misja Uniwersytetu Zielonogorskiego jest
wyrdwnywanie szans regionu i jego mieszkancéw w rozwoju, wzmacnianie jego potencjalu
intelektualnego, gospodarczego i artystycznego poprzez ksztalcenie najwyzszej jakosci
kadr oraz prowadzenie wysokiej jakosci badan naukowych. Jego zadaniem jest
przygotowanie wykwalifikowanych kadr zgodnie z potrzebami naszego regionu, Polski i
zjednoczonej Europy a przez to - podwyzszanie jakosci Zycia mieszkancéw Polski, a w

szczegolnosci wojewodztwa lubuskiego. Uniwersytet Zielonogorski wspiera rozwoj kraju
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poprzez badania naukowe, doradztwo oraz wzmacnia dobrobyt jego mieszkancéw poprzez
ksztalcenie mtodziezy z ubozszych terendw, ktora moze korzysta¢ z najnowszych zdobyczy
nauki, techniki i kultury. Zadaniem uczelni jest przygotowanie wyksztalconych i §wiadomych
swej roli w Polsce 1 Europie obywateli. Misjg Uniwersytetu Zielonogorskiego jest budowanie
pozytywnych relacji z krajowym i §wiatowym $rodowiskiem naukowym, gospodarczym oraz
artystycznym, przez to wplywanie na pozytywny wizerunek regionu i Polski. Uniwersytet
Zielonogorski jest organizacja niwelujacg bariery 1 uprzedzenia etniczne, religijne,
narodowosciowe, kulturowe, pogladowe, wynikajace =z niepelnosprawnosci oraz
wzmacniajaca postawy moralne i patriotyczne wérdd cztonkow jej spotecznosci.”

Drugi stopien kierunku Logistyka wynika z aktualnych potrzeb zarowno lokalnego jak 1
globalnego rynku pracy. Wskazujg na to migdzy innymi badania przeprowadzone na potrzeby
opracowania Strategii Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego 2020, gdzie liderzy i
przedstawiciele wladz lokalnych w wojewodztwie lubuskim wskazali jako bariery rozwoju
wojewddztwa m.in. problem z pozyskaniem odpowiedniej liczby wykwalifikowanych
pracownikéw oraz niedobér oséb posiadajacych specjalistyczne wyksztatcenie techniczne.’
Ponadto jak wskazuje Strategia rozwoju szkolnictwa wyzszego w Polsce do 2020 ,W
nadchodzacych latach mozna spodziewac si¢ wzrostu zatrudnienia w ustugach opartych na
wiedzy oraz zaawansowanych technologicznie sektorach przemystu. Istotne zmiany na rynku
pracy moga dotyczy¢ wzrostu popytu na pracownikow o wysokich kwalifikacjach i
umiejetnosciach szybkiego pozyskiwania wiedzy”.3 Wojewodztwo lubuskie jest regionem o
dobrej dostgpnosci komunikacyjnej a przez jego obszar przebiegaja gléwne szlaki
komunikacyjne, co decyduje o jego otwartoSci na sgsiednie regiony i $wiat i tworzy
sprzyjajace warunki do rozwoju przemyshu, w tym rowniez branzy logistycznej. W zwiazku z
tym mozna przypuszczac, ze zapotrzebowanie na sile¢ robocza, posiadajaca zaréwno wiedze
teoretyczng jak i umiejetnosci praktyczne w zakresie obstugi szerokorozumianych sieci
logistycznych, bedzie wzrastata.

Kierunek studiéw Logistyka drugiego stopnia wpisuje si¢ ponadto w realizacje celow
strategicznych zawartych w Strategii rozwoju Uniwersytetu Zielonogorskiego do 2020 roku
w obszarze ksztalcenia w: cel K1 - Doskonalenie jakoSci ksztalcenia i procesow
dydaktycznych oraz cel K2 - Poszerzanie oferty edukacyjnej — orientacja efektow
ksztalcenia na potrzeby rynku pracy.

Absolwent kierunku logistyka drugiego stopnia bgdzie posiadat umiejgtnosci postugiwania
si¢ systemami informatycznymi oraz technikami inzynierskimi przy rozwigzywaniu roznych
probleméw logistycznych, umiejetnosci projektowania systemoéw logistycznych czy tez
zarzadzania procesami logistycznymi, a takze zarzadzania kosztami, finansami lub
personelem.

Proponowany program ksztatcenia ma za zadanie przygotowac specjalistow logistyki do

'Uchwata nr 67 Senatu Uniwersytetu Zielonogorskiego z dnia 19 grudnia 2012 roku w sprawie przyjecia Strategii rozwoju
Uniwersytetu Zielonogorskiego na lata 2013 — 2020.

2 Lubuska mapa potrzeb i aspiracji, Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej, Matopolski Instytut Samorzadu Terytorialnego
i Administracji, Krakow 2011, ss. 78-79.

3 Strategii rozwoju szkolnictwa wyzszego w Polsce do 2020 r”, Ernst & Young Business Advisory, Instytut Badan nad
Gospodarka Rynkowa, 2010 s. 7.



pracy w przedsigbiorstwach produkcyjnych, przedsigbiorstwach logistycznych, jednostkach
projektowych i1 doradczych zajmujacych si¢ logistyka oraz jednostkach gospodarczych i
administracyjnych miasta i gmin, w ktérych wymagana jest wiedza logistyczna, techniczna,
ekonomiczna i informatyczna oraz potrzebne sg umiej¢tnosci organizacyjne. Po zakonczeniu
trzysemestralnych studiow i1 obronie pracy dyplomowej, absolwent otrzymuje tytut zawodowy
magistra. Absolwent kierunku bedzie dysponowal umiejetnoscia postugiwania si¢
specjalistycznym z zakresu logistyki jezykiem obcym na poziomie B2 co znacznie wptywa na
jego atrakcyjno$¢ na wspotczesnym rynku pracy.

3. Opis kompetencji oczekiwanych od kandydata ubiegajacego sie 0
przyjecie na studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub
jednolite studia magisterskie

Studia drugiego stopnia na kierunku Logistyka beda adresowane dla absolwentow studiow
pierwszego stopnia wszystkich kierunkéw studiow konczacych sie uzyskaniem stopnia
inzyniera oraz studiow konczacych si¢ uzyskaniem stopnia licencjata.

Od kandydata na kierunek Bezpieczenstwo i higiena pracy oczekuje si¢ kompetencji w
zakresie: w szczegllnosci bezpieczenstwa cztowieka w procesie technologicznym, oraz,
Oczekiwana jest otwarta postawa kandydata na kreatywne podejscie do aktualnych
probleméw w obszarze studiowanego Kierunku

Studia na kierunku Logistyka drugiego stopnia moga by¢ podj¢te przez osoby, ktore
ukonczyty studia pierwszego stopnia.

Od kandydata na studia drugiego stopnia kierunku Logistyka oczekuje si¢ kompetencji w
zakresie:

— interdyscyplinarnej wiedzy z zakresu nauk technicznych i spotecznych,

— umiejetnosci integralnego stosowania wiedzy technicznej, organizacyjnej, prawnej,
spotecznej, zarzadzania oraz wspotpracy z ludzmi,

— umiejetnosci wspotpracy w zespole,

— umiejetnosci podejmowania si¢ nowych wyzwan,

— umiejetno$ci obstugi podstawowych programoéw komputerowych,

—  zdolnosci logicznego myslenia 1 wyciggania wnioskow,

—  posiadania wiedzy z zakresu matematyki, fizyki, chemii, informatyki,

— postugiwania si¢ jezykiem obcym na poziomie B2.

Zasady rekrutacji

Uprawnione do podjecia studiow drugiego stopnia na kierunku Logistyka sg osoby, ktoére



majg tytut zawodowy magistra, inzyniera, licencjata lub rownorzedny oraz spetniajg warunki
rekrutacji.

Kandydaci na studia przyjmowani sg wedtug kolejnosci na liscie rankingowej sporzadzonej
na podstawie sumy R punktacji:

R=W+Z
— W - punktacja za przeliczony wynik ukonczenia studiéow wpisany do dyplomu,

- Z - punktacja za zgodnos$¢ albo pokrewienstwo kierunku ukonczonych studiow z
wybranym Kkierunkiem studiow drugiego stopnia.

Wpisanym na dyplomach wynikom ukonczenia studiéw odpowiadaja oceny liczbowe W:
bardzo dobry, celujacy — ocena W = 5,0;

dobry plus, ponad dobry — ocena W = 4,5;

dobry — ocena W = 4,0;

dostateczny plus, do$¢ dobry — ocena W = 3,5;

dostateczny, zadowalajacy — ocena W = 3,0.

Odpowiadajgca wpisanemu na dyplomie wynikowi ukonczenia studiow ocena S w skali ocen
innej niz stosowana na Uniwersytecie Zielonogdrskim, przeliczana jest zgodnie z wzorem

W=3(S-m)/(M-m)+2,

gdzie M — jest maksymalng, a m — minimalng (niedostateczng) oceng w skali stosowanej na
innej uczelni.

Kierunek ukonczonych studiow z wybranym kierunkiem studiow drugiego stopnia jest:

— zgodny, gdy jest to ten sam kierunek ukonczonych studiow pierwszego stopnia
(z tytutem zawodowym inZyniera),

—  pokrewny, gdy jest to kierunek ukonczonych studiéw inny niz wybrany kierunek
studiow drugiego stopnia 1 konczacy si¢ uzyskaniem tytutu inzyniera badZ magistra inzyniera.

W przypadku, gdy kierunek ukonczonych studiow:

—  jest zgodny z kierunkiem studiéw drugiego stopnia, wowczas Z=2,

—  jest pokrewny kierunkowi studiow drugiego stopnia, wowczas Z=1,

—  nie jest ani zgodny, ani pokrewny kierunkowi studiéw drugiego stopnia, wowczas Z=0.

Jako kryterium dodatkowe moze by¢ brana pod uwage liczba punktow za przeliczong ocene z
egzaminu dyplomowego.

Osoby przyjete na studia drugiego stopnia, moga by¢ zobowigzane do uzupehienia réznic
programowych dotyczacych wiedzy ogodlnej z zakresu studidw pierwszego stopnia w



terminach ustalonych przez dziekana.

Obywatel polski lub cudzoziemiec spetniajagcy warunki okreslone w art. 43 ustawy ,,Prawo o
szkolnictwie wyzszym”, ktéry ukonczyt szkole wyzsza za granicg, moze ubiegaé si¢ o
przyjecie na studia drugiego stopnia pod warunkiem, ze posiadany przez niego dyplom daje
prawo do kontynuowania ksztatcenia w panstwie, w ktérego systemie szkolnictwa wyzszego
dziata uczelnia, ktora ten dyplom wydata lub dyplom ten zostat uznany za réwnorzedny
z polskim dyplomem ukonczenia studiow na podstawie umowy miedzynarodowej lub zgodnie
z obowigzujacymi przepisami o nostryfikacji dyplomow.

4. Analiza zgodnosci zakladanych efektéw uczenia si¢ z potrzebami rynku
pracy

W zaktadanych efektach uczenia si¢ uwzgledniono potrzeby rynku pracy. Analiza zgodnosci
zaktadanych efektow uczenia si¢ z potrzebami rynku pracy dokonywana jest na podstawie:

e analizy opinii w zakresie zgodno$ci efektow ksztalcenia z potrzebami rynku pracy
wyrazanych przez interesariuszy Wydziatu Ekonomii i Zarzadzania,

e analizy opinii absolwentow w ramach programu monitorowania karier absolwentow,

e analizy opinii w zakresie zgodnos$ci zaktadanych efektow ksztatcenia z potrzebami rynku
pracy dokonywana przez Kolegium Dziekanskie oraz Wydziatowa Komisj¢ ds. Jako$ci
Ksztalcenia (Zespot ds. Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia oraz Zespot ds. Ewaluacji
Jakos$ci Ksztalcenia).

Kierunek studiow zapewnit wyksztalcenie wysoce wykwalifikowanej grupy specjalistow
zdolnych do podjgcia aktualnych 1 przysztych wyzwan, w kazdym obszarze dziatalnosci
zawodowej w zakresie logistyki.

Przygotowanie absolwentow kierunku Logistyka drugiego stopnia do wymagan rynku pracy
zostato oparte o zasade ksztalcenia zorientowanego na umiejetnosci 1 zdolnosci do wykonania
konkretnych zadan, w tym zadan realizowanych w ramach pracy zespotowej. Podstawg tak
nakres$lonego wyksztatcenia specjalistycznego absolwentow jest ich gruntowne wyksztatcenie
ogoblne — ekonomiczne, techniczne, matematyczno-informatyczne i humanistyczne powigzane
z przekazywaniem studentom praktycznej wiedzy 1 umiejgtnoSci w obszarze logistyki.
Istotnym elementem procesu ksztatcenia jest poglebiona wspotpraca Wydziatu Ekonomii i
Zarzadzania z przedsigbiorstwami oraz praktykami biznesu zar6wno w zakresie podnoszenia
wiedzy 1 umiejetnosci studentéw jak réwniez w celu bardziej elastycznego dostosowywania
programow ksztatcenia do aktualnych potrzeb rynku pracy.



5. Opis sposobow weryfikacji i oceny osiaganych przez studenta efektow
uczenia si¢ w trakcie calego procesu ksztalcenia

Ostateczng weryfikacja osiggni¢tych efektow uczenia si¢ jest ocena pracy dyplomowej
(magisterskiej) oraz egzamin dyplomowy.

Przedmioty realizowane w programie studiow II stopnia kierunku Logistyka moga konczy¢
si¢ egzaminem lub zaliczeniem z oceng w zaleznosci od formy zaje¢. Tryb, zasady
zaliczania, egzaminowania oraz odwotania od oceny proponowanej przez prowadzacego
zajecia okresla Regulamin Studiow Uniwersytetu Zielonogorskiego. Opis sposoboéw
sprawdzania efektow ksztatcenia studentow odnosi si¢ do konkretnych form zajec.
Egzaminy i1 kolokwia zaliczeniowe moga odbywaé si¢ w formie ustnej badz pisemnej
(forma pisemna moze przyjmowac posta¢ sprawdzianu wiedzy opisowego lub testu z
wiedzy jednokrotnego lub wielokrotnego wyboru). Szczegotowy opis metod weryfikowania
efektow ksztatcenia dla konkretnych form zaje¢ jest wskazany w ich opisie.

Studia drugiego stopnia na kierunku Logistyka koncza si¢ napisaniem przez studenta pracy
dyplomowej (magisterskiej) oraz egzaminem dyplomowym.

Praca dyplomowa i egzamin dyplomowy stanowig sprawdzian osiggni¢cia przez studenta
wszystkich zaktadanych efektow uczenia si¢. Warunkiem przystgpienia do egzaminu
dyplomowego jest =zaliczenie przedmiotéw przewidzianych planem studidow oraz
przygotowanie pracy dyplomowej. Praca dyplomowa powinna mie¢ charakter badawczy,
projektowy lub biznes planu. Przygotowanie pracy dyplomowej powinno uksztattowaé
umiejetnosci dyplomanta w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci, kompetencji spotecznych np.:
poszukiwania materiatéw zrédtowych w istniejacych opracowaniach, diagnozowania i
oceny problemu w badanej organizacji, identyfikacji i1 analizowania zachodzacych zjawisk
spoteczno-ekonomicznych, prawno-organizacyjnych i ekologicznych, stosowania warsztatu
badawczego, prowadzenia logicznego toku wywodow oraz postugiwania si¢ precyzyjnym
jezykiem.

Praca dyplomowa powinna spelnia¢ wymagania formalne w zakresie: samodzielnego
wykonania przez studenta pod kierunkiem promotora. Powinna zawiera¢ tlumaczenie:
strony tytutowej na jezyk angielski .Praca dyplomowa jest oceniana przez promotora i
recenzenta.

Dziekan wyznacza termin egzaminu dyplomowego, jezeli dostarczone zostaty: pozytywne
recenzje promotora i recenzenta, fotografie oraz wymagane dokumenty zgodnie z
Regulaminem Studiéw Uniwersytetu Zielonogorskiego. W przypadku istotnej rozbiezno$ci
w ocenie pracy lub negatywnej oceny recenzenta, Dziekan wyznacza dodatkowego
recenzenta. Jesli ocena drugiego recenzenta jest rOwniez negatywna, to student jest
kierowany na powtarzanie semestru. Negatywnie oceniona praca dyplomowa nie moze by¢
przedstawiona ponownie. Komisja egzaminu dyplomowego sktada si¢ z: przewodniczacego
komisji — nauczyciel akademicki posiadajacy tytul profesora lub stopien doktora
habilitowanego, czlonkéw komisji w tym promotora, recenzenta pracy dyplomowej oraz
innych o0s6b powotanych przez Dziekana Wydziatu. W trakcie egzaminu dyplomowego



(magisterskiego) dyplomant: odpowiada na co najmniej dwa pytania wybrane losowo z
zestawu zagadnien obowigzujgcych w danym roku akademickim na prowadzonym kierunku,
dokonuje prezentacji pracy dyplomowej a takze odpowiada na pytania zadane przez
promotora lub recenzenta. Zestaw zagadnien, z ktorego dyplomant losuje dwa, powinien by¢
podany do wiadomosci studentéw na wydziatowej tablicy ogloszen oraz wydziatowej
stronie internetowej na miesigc przed terminem egzaminu dyplomowego.

Sposdb uwzgledniania wynikOéw monitorowania karier absolwentow

Wraz z powstaniem Uniwersytetu Zielonogorskiego oraz jednolitego regulaminu
organizacyjnego uczelni, zgodnie =z Zarzadzeniem nr 31 Rektora Uniwersytetu
Zielonogorskiego z dnia 5 listopada 2001 roku, zapoczatkowal swojg dzialalnos¢ Dziat ds.
Zawodowej Promocji Studentow 1 Absolwentow, do zadan ktorego nalezalo m.in.
stworzenie bazy danych o absolwentach, promocja absolwentéw wsrdd pracodawcow oraz
wspoOlpraca ze Stowarzyszeniem Absolwentow.

W roku 2012 powolany zostat Zesp6t ds. Monitorowania Karier Zawodowych Absolwentow
Uniwersytetu zgodnie z Zarzadzeniem nr 12 Rektora UZ z dnia 30 stycznia 2012. Zespo6t ten
zostat zobowigzany do opracowania zasad oraz harmonogramu prac dotyczacych
monitorowania karier zawodowych absolwentow UZ. Wdrazanie systemu monitorowania
karier odbywato si¢ od maja 2012 do lutego 2013 roku zgodnie z Zarzadzeniem Rektora
Uniwersytetu Zielonogorskiego nr 26 z dnia 16 kwietnia 2012 i przyjetym harmonogramem
realizacji prac. Sporzadzono podzial zadan zwigzanych z monitorowaniem Kkarier
zawodowych absolwentow pomigdzy jednostki organizacyjne takie, jak: Biuro Karier,
Instytut Socjologii, Dzial Ksztalcenia, Wydzialy UZ, Centrum Komputerowe i Biuro
Promocji.

Monitorowanie karier absolwentow jest prowadzone gtownie przez uczelniane Biuro Karier.
Zakres dzialalno$ci Biura Karier okreslony jest w Zataczniku nr 2 do Zarzadzenia nr 78
Rektora UZ z dnia 26 wrzesnia 2012 roku i naleza do niego migdzy innymi takie zadania,
jak: przygotowanie absolwentéw do poszukiwania pracy 1 prowadzenia wtasnej dziatalnosci
gospodarczej, udzielanie szerokiej pomocy we wszelkich kwestiach zwigzanych ze
zdobywaniem pracy lub doswiadczenia zawodowego, promocja absolwentéw oraz badanie
ich losow zawodowych. Na potrzeby badania karier zawodowych absolwentow
zaplanowano we wspolpracy z Centrum Komputerowym utworzenie modutu Absolwent UZ
i zainstalowanie ankiety do wypelnienia on-line w systemie Dziekanat.

Monitorowanie karier zawodowych na réznych etapach zwigzane jest z zebraniem danych
oraz opinii na temat kompetencji absolwenta UZ 1 ich uzytecznos$ci za pomoca ankiet
elektronicznych, ktore sa rozsytane wraz z listem opisujacym intencj¢ badania na adresy
elektroniczne absolwentdéw, ktorzy wczesniej wyrazili pisemnie na to zgod¢ zgodnie z
Zarzadzeniem nr 50 Rektora UZ z dnia 5 czerwca 2012 roku. Prosba o wypehienie ankiety i
unikalny link do badania wysylany jest kolejno po 3 i 5 latach po zakoficzeniu studiow.
Badania rozpoczeto od roku 2013. Ich wyniki w formie opracowanych przez Instytut
Socjologii i ogdlnie dostepnych rocznych raportow pod tytulem "Wizerunek Uniwersytetu
Zielonogorskiego, ocena efektow ksztalcenia oraz wilasnej aktywnosci ekonomicznej w



przekonaniach absolwentow" stanowig cenne zrodto wnioskéw prowadzacych do oceny
dydaktyki i warunkow studiowania. Ankiety pomagaja blizej pozna¢ i lepiej zrozumied
zwigzki zachodzace migdzy tre$§ciami programéw ksztatcenia, procesem studiowania,
efektami ksztatcenia oraz przebiegiem 1 rezultatami karier zawodowych absolwentow oraz
do podniesienia wartosci dyplomu absolwentéw uczelni. Analiza raportow koncowych pod
katem oceny i modyfikacji oferty ksztalcenia jest zadaniem Dziatu Ksztalcenia. Zebrane
informacje stuza jako materiat zrédtowy przydatny w pracach zespotow zajmujacych sie¢
doskonaleniem programéw studiow na poszczegdlnych wydziatach uniwersytetu i
planowaniem strategicznym zwigzanym z oczekiwaniami pracodawcow formutowanymi
wobec uczelni 1 jej absolwentow.

Wewngetrzne akty prawne Uniwersytetu Zielonogorskiego dotyczace monitorowania karier
absolwentow:

1. Zarzadzeniem nr 31 Rektora Uniwersytetu Zielonogodrskiego z dnia 5 listopada 2001
roku w sprawie wprowadzenia zmian oraz tekstu jednolitego regulaminu
organizacyjnego Uniwersytetu Zielonogorskiego.

2. Zarzadzenie nr 12 Rektora UZ z dnia 30 stycznia 2012 r. w sprawie powolania
Zespotu ds. Monitorowania Karier Zawodowych Absolwentow UZ.

3. Zarzadzenie nr 26 Rektora UZ z dnia 16 kwietnia 2012 r. w sprawie zadan
zwigzanych z monitorowaniem karier zawodowych absolwentow UZ wraz z
zalacznikami:

— Zalacznik 1 - Harmonogram realizacji prac zwigzanych z monitorowaniem karier
zawodowych absolwentow UZ,

— Zalacznik 2 - Podzial zadan zwigzanych z monitorowaniem Karier zawodowych
absolwentow UZ.

4. Zarzadzenie nr 50 Rektora UZ z dnia 5 czerwca 2012 r. w sprawie rozliczenia
studenta lub absolwenta z Uniwersytetem Zielonogérskim w zwiazku z
zakonczeniem studiow wraz z zalacznikami nr 1 (karta obiegowa) i nr 2
(o$wiadczenie studenta)

5. Zarzadzenie nr 78 Rektora UZ z dnia 26 wrzes$nia 2012 r w sprawie zmiany
regulaminu organizacyjnego Uniwersytetu Zielonogorskiego wraz z zalgcznikami:

— Zalacznik 2 - Zakres zadan jednostek administracji ogélnouczelnianej UZ.
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6. Program studiow dla kierunku studiow, profilu i poziomu ksztalcenia

6.1. Opis zakladanych efektow uczenia si¢ z przyporzadkowaniem kierunku studiéow do
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych lub dziedzin sztuki i dyscyplin artystycznych, do

ktorych odnoszg si¢ efekty uczenia si¢ dla tego kierunku
Tabela 1. Kierunkowe efekty uczenia sig, ktore osiagnie absolwent studiow drugiego stopnia kierunku Logistyka
o profilu praktycznym (w odniesieniu do PRK, charakterystyki drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji —

poziom 7)

Kod efektu
kierunkowego

Efekty uczenia sie

po ukonczeniu studiow drugiego stopnia na Kierunku Logistyka
— profil praktyczny

Odniesienie do
efektow
ogolnych

WIEDZA

Absolwent:

K_Wo1

posiada poglebiona, uporzadkowana wiedzg obejmujaca
kluczowe zagadnienia z zakresu logistyKki

P7S_WG-01.1

K_W02

zna trendy rozwojowe i najistotniejsze osiagnigcia z zakresu
dziedziny nauk spolecznych (w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i
jakosci oraz ekonomia i finanse) jak i dziedzinie nauk
inzynieryjno-technicznych (w dyscyplinie inzynieria ladowa i
transport oraz inzynieria mechaniczna)

P7S_WG-01.1

K_W03

posiada szczeg6lowa wiedzg z zakresu nauk o zarzadzaniu i
wybranych dyscyplin komplementarnych.

P7S_WG-01.1

K_WO04

posiada poglebiong wiedze¢ o przyczynach i konsekwencjach
zmian zachodzacych w przedsigbiorstwie i jego otoczeniu.

P7S_WG-01.1

K_W05

zna wybrane systemy norm prawnych, organizacyjnych,
zawodowych i etycznych w tym zasad z zakresu ochrony
wlasnosci przemystowej i prawa autorskiego.

P7S_WK-02.2

K_W06

ma poglebiong wiedze niezb¢dng do zrozumienia ekonomicznych
uwarunkowan w dziatalnosci logistyczne;.

P7S_WK-02.2

K_WO07

zna zasady tworzenia i rozwoju przedsiebiorczos$ci oraz dostrzega
istote spotecznych i ekonomicznych aspektow funkcjonowania
podmiotu gospodarczego, w szczegdlnosci w zakresie
dziatalnosci inzynierskie;j.

P7S_WK-02.3

K_WO08

posiada rozszerzong wiedzg o cztowieku i jego aktywnosci w
kontekscie funkcjonowania przedsiebiorstwa, zna zasady
kierowania zespotami ludzkimi.

P7S_WK-02.1

K_W09

ma poglebiong wiedze w zakresie teorii systemow, modelowania,
symulacji oraz optymalizacji procesow logistycznych.

P7S_WG-01.1
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K_W10

ma poglebiong wiedz¢ z zakresu metod i narzedzi opisu
wykorzystywanych w badaniach zwigzanych z kierunkiem
logistyka, w tym techniki pozyskiwania danych niezb¢dnych do
analizy zjawisk zachodzacych w przedsigbiorstwach z branzy
TSL, a takze metody, narzedzia i techniki stosowane przy
rozwigzywaniu ztozonych zadan z zakresu logistyki.

P7S_WG-01.1

UMIEJETNOSCI

Absolwent:

K_U01

potrafi oceni¢ przydatnos$¢ i mozliwos¢ wykorzystania nowych
osiagnie¢ w zakresie logistyki.

P7S_UW-03.1

K_U02

potrafi obja¢ krytyczna analizg, oceni¢ oraz zaproponowac
ulepszenia dotyczace sposobu funkcjonowania systemow,
procesow i ustug logistycznych.

P7S_UW-03.1
P7S_UW-03.2P

K_U03

potrafi zidentyfikowa¢, sformutowaé oraz rozwigza¢ ztozone
zadania inzynierskie zwiazane z logistyka, a takze postuzy¢ si¢
odpowiednimi narzedziami i metodami, weryfikujac mozliwos¢
ich zastosowania takze w odniesieniu do zadan nietypowych oraz
zawierajacych komponent badawczy.

P7S_UW-03.1
P7S_UW-03.2P
P7S_UW-03.3P

K_U04

posiada umiejetnos$¢ analizowania i interpretowania zjawisk
zachodzacych w przedsigbiorstwie i jego otoczeniu, poglebiong o
umiejetnosc¢ teoretycznej oceny tych zjawisk, z zastosowaniem
wybranych metod badawczych.

P7S_UW-03.2P
P7S_UW-03.3P

K_U05

potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedze do opisu i analizowania
przyczyn oraz procesow i zjawisk zachodzacych w
przedsiebiorstwie; potrafi formutowa¢ wtasne opinie i krytycznie
dobiera¢ dane i metody analiz.

P7S_UW-03.1
P7S_UW-03.2P

K_U06

potrafi sprawnie postugiwac si¢ normami i regutami prawnymi,
zawodowymi i etycznymi w konteks$cie funkcjonowania
przedsigbiorstwa logistycznego, w szczeg6lnosci zna zasady
bezpieczenstwa zwigzane z pracg w takim przedsigbiorstwie.

P7S_UW-03.2P

K_U07

potrafi, przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan z zakresu
logistyki, wykorzystac i integrowac wiedzg z zakresu dyscyplin,
w ktorych osadzony jest kierunek studiow oraz bazowac na
umiejetnosciach nabytych podczas praktyki zawodoweyj,
uwzgledniajac takze aspekty pozatechniczne przy formutowaniu i
rozwigzywaniu zadan z zakresu logistyki.

P7S_UW-03.2P

K_U08

potrafi planowac i przeprowadza¢ pomiary i symulacje
komputerowe, interpretowac uzyskane wyniki i wyciggac
wnioski.

P7S_UK-04.1

K_U09

potrafi formutowac i testowac hipotezy zwigzane z problemami
inzynierskimi i prostymi problemami badawczymi; samodzielnie
proponuje rozstrzygnigcia konkretnych probleméw oraz sposoby
ich wdrozenia.

P7S_UK-03.3P

K_U10

potrafi kierowa¢ zespotami ludzkimi i projektowymi.

P7S_UO-05.1
P7S_UO-05.2
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potrafi zaprojektowac zlozony system lub proces zwigzany z

K_U11 logistykq oraz co najmniej w gz.qs'ci zreqlizowac’ g0, stosujac P7S_UW-03.3P
odpowiednie metody, techniki i narzgdzia.
potrafi przygotowaé opracowanie naukowe i/lub przeprowadzi¢
debatg w jezyku polskim i jezyku obcym w obszarze
studiowanego kierunku, wykorzystujac informacje pozyskane z P7S_UK-03.1
literatury, baz danych oraz innych wtasciwie dobranych zrodet; P7S_UK-04.1
potrafi integrowa¢ uzyskane informacje, dokonywac ich P7S_UK-04.2
interpretacji i krytycznej oceny, a takze wycigga¢ wnioski oraz P7S_UK-04.3
formutowac i wyczerpujaco uzasadnia¢ opinie.
potrafi postugiwac si¢ jezykiem obcym w obszarze nauki i
K U13 dyscyplin Z\(Via,zanth z logistyka zgoc.lnic.e Z wymaganiami P7S_UK-04.3
- okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu
Ksztalcenia Jezykowego.
K Ul4 potrafi samodzielnie planowac¢ i realizowa¢ wtasne uczenie si¢
- przez cate zycie i ukierunkowac innych w tym zakresie. P7S_UU-O6
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Absolwent jest gotow do:
krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz uznawania znaczenia
: . . ; P7S_KK-07.1
K_KO01 wiedzy w rozwigzywaniu problemow poznawczych
. . : P7S_KK-0O7.2
I praktycznych ukierunkowanych na logistyke.
wypelniania zobowiazan spolecznych, wspdtorganizowania P7S KO-08.1
dziatalno$ci na rzecz §rodowiska spotecznego, inicjowania - '
K_K02 L . . e P7S_KO-08.2
- dziatania na rzecz interesu publicznego oraz myslenia i dziatania
. . P7S_KO-08.3
w sposob przedsicbiorczy.
odpowiedzialnego petnienia rol zawodowych z uwzglednieniem
zmieniajacych sie potrzeb spolecznych, w tym: rozwijania
K_KO03 dorobku zawodu, podtrzymywania etosu zawodu, przestrzegania i | P7S_KR-09

rozwijania zasad etyki zawodowej oraz dziatania na rzecz
przestrzegania tych zasad.
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Tabela 2. Pokrycie ogdlnych efektow uczenia si¢ (charakterystyki drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji
— poziom 7) przez kierunkowe

Kategoria
charakterystyki
efektow
uczenia sie

Kod kwalifikacji

Kwalifikacje

Odniesienie
do
kierunkowych
efektow
uczenia sie

w poglebionym stopniu — wybrane fakty, obiekty i
zjawiska oraz dotyczace ich metody i teorie
wyjasniajace ztozone zalezno$ci migdzy nimi,
stanowigce zaawansowang wiedze ogolng z zakresu

oceny, krytycznej analizy, syntezy, tworczej
interpretacji i prezentacji tych informacji,

— dobor oraz stosowanie wtasciwych metod i
narzg¢dzi, w tym zaawansowanych

technik informacyjno-komunikacyjnych,

— przystosowanie istniejacych lub opracowanie
nowych metod i narzedzi

- K_W01
dyscyplin naukowych lub artystycznych K W02
tworzacych podstawy teoretyczne, uporzadkowana K W03

@ i podbudowang teoretycznie wiedze obejmujaca -
P7S_WG-01.1 o e K_W04
g - kluczowe zagadnienia oraz wybrane zagadnienia z K W09
N zakresu zaawansowanej wiedzy szczegotowej -
o .. . K_W10
= wiasciwe dla programu studiow, a w przypadku -
© studiow o profilu praktycznym —
N réwniez zastosowania praktyczne
c tej wiedzy w dzialalnosci zawodowej zwiazanej z
S ich kierunkiem
2 gldwne tendencje rozwojowe stcyplin naukowych
g lub artystycznych, do ktorych jest
o P7S_WG-0O1.2A | przyporzadkowany kierunek studiow
3 — w przypadku studiow o profilu
g ogo6lnoakademickim
3 P7S_WK-02.1 | fundamentalne dylematy wspolczesnej cywilizacji; K_W08
2 ekonomiczne, prawne, etyczne i inne
= uwarunkowania réznych rodzajow dziatalnosci K W05
P7S_WK-02.2 | zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiéw, w tym K W06
zasady ochrony wlasnosci przemystowej i prawa -
autorskiego
podstawowe zasady tworzenia
P7S_WK-02.3 | irozwoju réznych form przedsigbiorczosci K_W07
;‘é P7S_UW-03.1 | wykorzystywaé posiadang wiedzg:
)
o
S‘ — formutowac i rozwigzywac
= ztozone 1 nietypowe problemy
= oraz innowacyjnie wykonywac K U01
= . . X o
D zadania w nieprzewidywalnych K U02
< warunkach przez: K U03
~ — wilasciwy dobor zrodet -
S . e = . K_U05
< i informacji z nich pochodzacych, dokonywanie K U12
-
S
8
>
z
£
-
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wykorzystywa¢ posiadang wiedze

K_U02

— podtrzymywania etosu zawodu
— przestrzegania i rozwijania zasad etyki
zawodowej oraz dzialania na rzecz przestrzegania

— formutowac i rozwigzywaé K_U03
P7S_UW-03.2P | problemy oraz wykonywa¢ zadania typowe dla K_U04
dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem K_U05
studiow — w przypadku studiéw K_U06
o profilu praktycznym K _U07
formutowac i testowac hipotezy
P7S_UW-03.3A | zwigzane z prostymi problemami
badawczymi — w przypadku studiéw o profilu
ogolnoakademickim
formutowac i testowa¢ hipotezy K U03
P7S_UW-03.3P | zwigzane z prostymi problemami K U04
wdrozeniowymi — w przypadku K U09
studiow o profilu praktycznym K:Ul 1
P7S UK-04.1 korn‘lu.mkowac si¢ na tematy SpGC]E}hS‘[yCZl’lC ze K U08
- zréznicowanymi kregami odbiorcoéw; -
K_U12
P7S_UK-04.2 prowadzi¢ debatg; K_U12
postugiwac si¢ jezykiem obcym na poziomie B2+ K U12
P7S_UK-0O4.3 | Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia K U13
Jezykowego oraz specjalistyczng terminologia -
P7S_U0-05.1 kierowac pracg zespotu K_U10
wspotdziata¢ z innymi osobami w ramach prac
P7S_UO-05.2 zespolowych i podejmowac¢ wiodaca rolg w K_U10
zespotach
samodzielnie planowac i realizowac¢ wlasne uczenie
P7S UU-06 si¢ przez cz_ile zycie i ukierunkowywaé innych w K Ul4
- tym zakresie -
P7S KK-O7.1 I:rg/étcyicznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych K_KO1
uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu
P7S KK-07.2 problemgw pquawczych i praktycznych oraz - K KOl
P13y - zasiggania opinii ekspertow w przypadku trudnosci -
<) = z samodzielnym rozwigzaniem problemu
f::] E P7S KO-08.1 wypelniania zobowigzan spotecznych, inspirowania
R - ' 1 organizowania dziatalnos$ci na rzecz $rodowiska K_K02
—8-_ X spotecznego;
° S P7S_KO-08.2 | inicjowania dzialania na rzecz interesu K K02
g % publicznego; -
= P7S KO-08.3 | myslenia i dziatania w sposob przedsiebiorczy K_K02
22 odpowiedzialnego petienia rol zawodowych z
§ < uwzglednieniem zmieniajacych si¢ potrzeb
e spolecznych, w tym:
P7S_KR-09 — rozwijania dorobku zawodu, K_KO03
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| tych zasad

6.2. Wskazniki dotyczace programu studiow

Wskazniki dotyczace programu studiow

Liczba punktow ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji 90
odpowiadajacych poziomowi ksztatcenia
Liczba semestrow konieczna do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych 3

poziomowi ksztatcenia

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana do zaje¢ dydaktycznych

wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i 4?
studentow (51%)
Liczba punktow ECTS przyporzadkowana modutom zaj¢é zwigzanych z

praktycznym przygotowaniem zawodowym stuzacych zdobywaniu przez 67
studenta umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych (dla (74%)

kierunkow o profilu praktycznym)

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych (w przypadku kierunkéw
studiow przypisanych do dziedzin innych niz odpowiednio nauki 5
humanistyczne lub nauki spoteczne)

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana przedmiotom/modutom zaje¢ do 56
wyboru (62%)

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym oraz

liczba godzin praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje 12
praktyki) (360 godz.)
Liczba godzin zajg¢ z wychowania fizycznego — w przypadku stacjonarnych nie dotyczy

studiow pierwszego stopnia i jednolitych studiéw magisterskich

Na kierunku Logistyka studia drugiego stopnia o profilu praktycznym realizowanych jest
pie¢ modutow zajec:

Modut zaje¢ podstawowych i kierunkowych

Modut zaje¢ wybieralnych

Modut zaje¢ specjalnosciowych

Modut zaje¢ dyplomowych

Modut praktyk zawodowych

mooOwp

Modut zaje¢¢ do wyboru obejmuje modut zaje¢ wybieralnych, zaje¢ specjalnosciowych, zajeé
dyplomowych oraz praktyk zawodowych.

A. Modul zaje¢ podstawowych i kierunkowych
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1 |Miedzynarodow e rynki sity roboczej 9 Z/Oo 1
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2 |Infrastruktura logistyczna 9 9 1 E 3
2 | Spoteczna odpow iedzialno$¢ biznesu w logistyce 9 9 1 E 3
2 | Negocjacje 9 Z/Oo 2
2 |Bezpieczenstwo w logistyce 9 Z/Oo 1
2 JRegionalne systemy innow acji 9 ZI0 1
SUMA 99 |90 |27(36| 0] 6 34
RAZEM GODZIN 252

B. Modul zaje¢ wybieralnych
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2 [|Jezykobcy 15 Z/O 2
2 |E-logistyka / E-commerce w logistyce 30 Z/O 2
2 |Kapitat relacyjny w logistyce / Analiza efektyw nosci sieci 15 15 Z/O 2
3 | Wykiad monograficzny 15 Z/Oo 2
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RAZEM GODZIN 180
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EI.<onom|a miedzynarodow a / Analiza rynku 9 18 1 E 3
2 | miedzynarodow ego
2 [|Logistyka miejska / Smart logistics 9 9 1 E 3
2 [|Jezykobcy 9 Z/O 2
2 |E-logistyka / E-commerce w logistyce 18 Z/O 2
2 |Kapitat relacyjny w logistyce / Analiza efektyw nosci sieci 9 9 Z/0 2
4 |Wykiad monograficzny 9 Z/O 2
SUMA 36 9 |54(9] 0 2 16
RAZEM GODZIN 108

C. Modul zaje¢ specjalnosciowych
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e studia stacjonarne
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Menedzer ds. logistyki
2 | Kierow anie zespotami ludzkimi 30 Z/O 2
Wykiad - - — : .
y .monograflczny specjalnosciow y: Wspoiczesny 15 210 2
2 |menedzer
3 |Zarzadzanie strategiczne w logistyce 15 15 Z/O 3
3 |Zarzadzanie zaangazow aniem pracow nikéw 15 15 Z/O 2
3 |Decyzje menedzerskie w logistyce 15 Z/O 2
SUMA 45 60 | 15 | 0 | © 0 11
RAZEM GODZIN 120
Zarzadzanie procesami i projektami logistycznymi
2 | Modelow anie proceséw logistycznych 15 15 Z/Oo 2
5 Wykiad monograficzny specjalnosciow y: Rynek ustug TSL 15 Z/o 2
3 |Projekty logistyczne 15 15 Z/o 3
3 | Symulacja i optymalizacja proceséw logistycznych 30 Z/o 2
3 |Przeplywy proceséw logistycznych 15 Z/O 2
SUMA 45 0 60 | 15 | © 0 11
RAZEM GODZIN 120
Logistykaw biznesie
2 |Logistyka zw rotow 15 15 Z/O 2
Wyk’fad. rrpnograflczny specjalnosciow y: Ekonomia 15 210 5
2 |przedsiebiorstw a
3 |Zarzadzanie relacjami z dostaw cami i odbiorcami 15 15 Z/O 3
3 |Logistyka w e-handlu 15 Z/O 2
3 | Now oczesne rozw igzania informatyczne dla logistyki 30 Z/O 2
SUMA 45 30 [ 45| 0] o 0 11
RAZEM GODZIN 120
International logistics (in English)
2 | Design of logistics processes 30 Z/O 2
2 | Monographic lecture: International trade 15 Z/o 2
3 |TSL service market 15 15 Z/0 3
3 |Logistics and Supply Chain Management 15 15 Z/Oo 2
3 |Process flow 15 Z/O 2
SUMA 45 30 | 45 | 0| o0 0 11
RAZEM GODZIN 120

e studia niestacjonarne

19




Liczba godzin

1S
=}
£ o
5 © g = 3 -
9 .8 = — s
g Nazw a przedmiotu = 5 S < 3 S % 5
@ ~ N © > Q > N L
" > Q 5 e | = w a
| 8 £ =
IS
k=
=
()
]
Menedzer ds. logistyki
2 | Kierow anie zespotami ludzkimi 18 Z/O 2
Wykiad monograficzny specjalno$ciow y: Wspédiczesny
. 9 Z/o 2
2 |menedzer
3 |Zarzadzanie strategiczne w logistyce 9 9 Z/O 3
3 |Zarzadzanie zaangazow aniem pracow nikow 9 9 Z/O 2
3 |Decyzje menedzerskie w logistyce 9 Z/O 2
SUMA 27 36 9 0 0 0 11
RAZEM GODZIN 72
Zarzadzanie procesami i projektami logistycznymi
2 | Modelow anie proceséw logistycznych 9 9 Z/O 2
5 Wykiad monograficzny specjalnosciow y: Rynek ustug TSL 9 Z/Oo 2
3 |Projekty logistyczne 9 9 Z/o 3
3 | Symulacja i optymalizacja proceséw logistycznych 18 Z/Oo 2
3 |Przeplywy procesow logistycznych 9 Z/O 2
SUMA 27 0 3 | 9| o0 0 11
RAZEM GODZIN 72
Logistykaw biznesie
2 |Logistyka zw rotow 9 9 Z/O 2
Wyktad monograficzny specjalnosciow y: Ekonomia
- 9 Z/o 2
2 |przedsiebiorstw a
3 |Zarzadzanie relacjami z dostaw cami i odbiorcami 9 9 Z/O 3
3 [|Logistyka w e-handlu 9 Z/O 2
3 | Now oczesne rozw igzania informatyczne dla logistyki 18 Z/O 2
SUMA 27 18 [ 27| 0] 0 0 11
RAZEM GODZIN 72
International logistics (in English)
2 | Design of logistics processes 18 ZI/0 2
2 | Monographic lecture: International trade 9 Z/o 2
3 |TSL service market 9 9 ZI0 3
3 |Logistics and Supply Chain Management 9 9 Z/O 2
3 |Process flow 9 Z/Oo 2
SUMA 27 18 [ 27| 0] 0 0 11
RAZEM GODZIN 72

D. Modut zaje¢ dyplomowych
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Seminarium magisterskie Il 45 Z/Oo 9
SUMA 0 0 0|0 (135] O 17
RAZEM GODZIN 135
E. Modul praktyk zawodowych
e studia stacjonarne i niestacjonarne
B 0
E Nazw a przedmiotu Liczba godzin 8
A
3 |Praktyka zaw odow a 360 12
SUMA 360 12
RAZEM GODZIN 360

Podsumowanie modulow zajeé na studiach stacjonarnych
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Podsumowanie moduléw zajeé na studiach niestacjonarnych
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6.2.1. Moduly zaje¢ zwiazane z praktycznym przygotowaniem zawodowym, stuzace zdobywaniu
przez studenta umiejetnos$ci praktycznych i kompetencji spotecznych

. taczna liczba godzin
Nazwa przedmiotu/ Modutu Forma/formy 4 9
zajec* studia stacjonarne studia niestacjonarne ECTS
= Logistyka produkciji W, L 45 27 3
o
% Logistyka odzysku w, P 30 18 3
<
E % Rachunkow 0$¢ zarzadcza W, L 30 18 2
'é 0 Polityka transportow a w, ¢ 30 18 2
c
j& _g Infrastruktura logistyczna w, P 30 18 3
o x Spoteczna odpow iedzialno$¢ biznesu w
3 logistyce W, P 30 18 3
] -
= Bezpieczenstw o w logistyce C 15 9 1
Ekonomia miedzynarodow a / Analiza
Q5 rynku miedzynarodow ego W, L 45 27 3
§ %‘ Logistyka miejska / Smart logistics w, P 30 18 3
'§ g E-logistyka / E-commerce w logistyce L 30 18 2
= E‘ Kapitat relacyjny w logistyce / Analiza
efektyw nosci sieci w, C 30 18 2
Modut zajeé specjalnosciow ych W, C L, P 120 72 11
Modut zajge¢ dyplomow ych S 180 135 17
Modut praktyk zaw odow ych Pz 360 12
SUMA 645 414 67

* Formy zajeé: W-wyklad, C-¢wiczenia, L-laboratorium, P-projekt, S-Seminarium, PZ-praktyka zawodowa

6.3. Zajecia lub grupy zaje¢ — wraz z przypisaniem do kazdego modulu efektéw
uczenia si¢ oraz treSci programowych, form i metod ksztalcenia, zapewniajacych
osiagniecie tych efektow, a takze liczby punktow ECTS

Dostepne w systemie SylabUZ.

6.4. Sposoby weryfikacji i oceny osiagania przez studenta zakladanych efektéw uczenia
sie

Szczegdtowy opis sposobow weryfikacji 1 oceny osiggania przez studenta zakladanych
efektow uczenia si¢ znajduje si¢ w opisie przedmiotow systemie SylabUZ.

6.5. Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk zawodowych

W programie studiow na II stopniu przewidziano praktyki zawodowe. Wymiar czasowy
praktyk zawodowych, zgodny z zapisami ramowych planow studiéw zatwierdzonych przez
Rade¢ Wydziatu Ekonomii i Zarzadzania, obejmuje 360 godzin, za ktére student moze uzyskac
12 punktow ECTS. Rozpoczecie praktyk zawodowych moze nastapi¢ w trakcie studiow
natomiast zaliczenie nastgpuje w siddmym semestrze studiow. Na siddmym semestrze student
jest zobowigzany do zaliczenia praktyk zawodowych przed przystgpieniem do obrony pracy
inzynierskiej z wybranej specjalnosci. W trakcie trwania roku akademickiego student moze
realizowac praktyki zawodowe, pod warunkiem, ze nie odbywaja si¢ one kosztem zajec
dydaktycznych.
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Cel praktyki:

Zasadniczym celem praktyki jest integrowanie wiedzy zdobytej w trakcie studiow z
praktycznymi umiejetno$ciami wykonywania zawodu i pomoc w wyborze przysziej $ciezki
kariery zawodowej oraz wyrobieniu umiejetnosci odnalezienia si¢ na rynku pracy. Student w
trakcie praktyki ma mozliwos¢ wykorzystaé wiedze teoretyczng uzyskang podczas zajec
dydaktycznych prowadzonych na Wydziale i skonfrontowac jg z rzeczywistymi problemami i
wymaganiami stawianymi przez pracodawcow.

Miejsce i forma odbywania:

Student odbywa praktyke w wybranym przez siebie organizacji gospodarczej/instytucji
publicznej/organizacji non-profit itp.

Zasady zaliczania:

Zaliczenia praktyki dokonuje Opiekun praktyk (Organizator praktyk zawodowych) z ramienia
uczelni na podstawie dostarczonej przez studentow dokumentacji z przebiegu praktyki
(dzienniczek praktyk). Warunkiem zaliczenia praktyki jest zlozenie przez studenta, w
terminie przekazanym przez Opiekuna praktyk (Organizatora praktyk zawodowych) - na
spotkaniu  organizacyjnym odbywajacym si¢ najpoézniej na poczatku semestru
poprzedzajacego praktyke, dokumentacji z przebiegu praktyki.

Szczegolowe wymogi formalne, niezbedna dokumentacja oraz terminy dostarczania
dokumentacji i zaliczania praktyk przedstawiane sa przez Opiekuna praktyk
(Organizatora praktyk zawodowych WEiIZ UZ) na spotkaniu organizacyjnym na
poczatku semestru, w ktorym przewidziana jest praktyka.

Celem zabezpieczenia mozliwosci odbywania praktyk przez studentéw podpisano
dodatkowe umowy z instytucjami i przedsi¢biorstwami zwiekszajac w znaczacym
stopniu liczbe miejsc dla studentow Wydzialu Ekonomii i Zarzadzania. Informacje te
znajdujg sie m.in. na stronie Wydzialu
(http://lwww.wez.uz.zgora.pl/component/content/article/2-uncategorised/224-wspolpraca-
wydzialu-z-organizacjami-z-terenu-woj-lubuskiego-w-zakresie-organizacji-praktyk-
zawodowych-dla-studentow-ekonomii-zarzadzania-)

Zasady organizacji i zaliczania praktyk studenckich:

1. Dziekan Wydzialu Ekonomii 1 Zarzadzania oglasza harmonogram praktyk 1 wyznacza
koordynatora praktyk okreslajac jego obowigzki. Koordynator dokonuje zaliczenia
praktyki.

2. Student musi zaliczy¢ praktyke w terminie do konca siddmego semestru.

3. Student we wlasnym zakresie, albo korzystajac z oferty Wydziatu, poszukuje miejsca
odbywania praktyki studenckiej zgodnego z kierunkiem studiow. Miejsce praktyki
zaproponowane przez studenta podlega zatwierdzeniu przez koordynatora praktyk.

4. Koordynator praktyk przygotowuje dwa egzemplarze porozumienia 0 organizacji
zawodowych praktyk studenckich odbywanych na podstawie skierowania Uczelni.
Porozumienie okresla zasady i tryb odbywania praktyki miedzy Uczelnig a podmiotem
prowadzacym praktyke.
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5. Student po wybraniu miejsca odbywania praktyki zglasza si¢ do koordynatora po
skierowanie na odbycie obowigzkowej praktyki studenckiej, ktore dostarcza
wybranemu przez siebie przedsigbiorstwu lub innej instytucji.

6. Student dostarcza koordynatorowi dwa wypelnione i podpisane przez osobg
upowazniong ze strony przedsigbiorstwa lub innej instytucji egzemplarze
porozumienia o organizacji zawodowych praktyk studenckich.

7. Koordynator praktyk przekazuje dwa egzemplarze porozumienia 0 organizacji
zawodowych praktyk studenckich do podpisu Dziekanowi Wydziatu Ekonomii i
Zarzadzania.

8. Koordynator wydaje jeden egzemplarz porozumienia studentowi, ktory student
przekazuje przedsigbiorstwu lub innej instytucji.

9. Obowigzkiem studenta jest zawarcie umowy ubezpieczenia od nastgpstw
nieszczesliwych wypadkéw (NNW) na czas odbywania praktyki studenckiej. Wydziat
nie ponosi zadnych kosztow z tytutu odbywania praktyki przez studenta.

10. Student w trakcie odbywania praktyki prowadzi dzienniczek praktyk, w ktorym
instruktor z ramienia przedsiebiorstwa lub innej instytucji sprawdza dzienniczek pod
wzgledem merytorycznym, potwierdza zawarte w nim informacje oraz odbycie
praktyki przez studenta i wystawia opini¢ i ocen¢ o przebiegu praktyki studenta w
osigganiu efektow opisanych w ramowym programie praktyk.

11. Praktyka podlega zaliczeniu na oceng, ktorg na podstawie dzienniczka z przebiegu
praktyk, oceny i opinii 0 przebiegu praktyki studenta ustala koordynator praktyki ze
strony Uczelni.

Zwolnienie z obowiazku odbycia praktyki studenckiej:

Koordynator praktyk, zgodnie z Regulaminem studiow Uniwersytetu Zielonogérskiego, moze
zwolni¢ studenta z obowigzku odbycia praktyki i zaliczy¢ ja na podstawie dokumentu
potwierdzajagcego wykonanie  pracy zarobkowej lub pracy realizowanej w ramach
wolontariatu, stazu, w tym réwniez za granica, jesli osiggnigte efekty ksztalcenia odpowiadaja
zalozonym dla praktyki.

1. Student zaliczajacy praktyke na podstawie dokumentow okreslonych w Regulaminie
studiow (tj. dokumentu potwierdzajacego wykonanie pracy zarobkowej lub pracy
realizowanej w ramach wolontariatu, stazu, w tym rOwniez za granica.

2. Decyzje o zwolnieniu studenta z praktyki zawodowej na podstawie przedstawionych
przez niego dokumentoéw podejmuje koordynator studenckich praktyk zawodowych.

Na podstawie Regulaminu studiéw Uniwersytetu Zielonogorskiego:

1. Student, ktory z przyczyn uzasadnionych nie zaliczyt praktyki, moze otrzymac
zezwolenie Dziekana na jej odbycie w innym terminie, niekolidujacym z
rozktadem zaje¢ dydaktycznych.

2. Za zgoda Dziekana student niepelnosprawny moze zaliczy¢ praktyke zawodowa
w formie alternatywnej, dostosowanej do jego mozliwosci.

6.6. Plany studiow uwzgledniajace moduly zajeé

W Zataczniku plany dla studiow stacjonarnych i niestacjonarnych.
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