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6.1. Opis zakladanych efektow uczenia si¢ z przyporzadkowaniem kierunku studiow do
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych lub dziedzin sztuki i dyscyplin artystycznych, do
ktorych odnoszg si¢ efekty uczenia si¢ dla tego kierunku

Tabela 1. Kierunkowe efekty uczenia si¢, ktore osiggnie absolwent studiow drugiego stopnia kierunku
zarzadzanie o profilu ogdlnoakademickim (w odniesieniu do PRK, charakterystyki drugiego stopnia Polskiej
Ramy Kwalifikacji — poziom 7)
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% aga Efekty uczenia si¢ Odniesienie do
St = r
% g po ukonczeniu studiow drugiego stopnia na kierunku oef(?):{lforl,l
- E zarzadzanie — profil ogélnoakademicki golny
WIEDZA: absolwent zna i rozumie
G — zakres i glebia — kompletno$¢ perspektywy poznawczej i zaleznoSci
w pogtebionym stopniu — wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz
K_Wol dotyczace ich metody i teorie wyjasniajace zlozone zaleznos$ci P7S WG-01.1

miedzy nimi, stanowigce zaawansowang wiedz¢ ogolng z zakresu
dyscyplin nauki o zarzadzaniu i jakoSci oraz ekonomia i finanse

uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedze obejmujgca
kluczowe zagadnienia w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i
K_W02 jakoSci w zakresie koncepcji zarzadzania, =zarzadzania | P7S WG-01.1
strategicznego, zarzadzania wiedza, zarzadzania procesami
zmian i badan operacyjnych

uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedz¢ obejmujaca
K_WO03 kluczowe zagadnienia w dyscyplinie ekonomia i finanse w | P7S WG-01.1
zakresie makroekonomii oraz rachunkowosci zarzadczej

wybrane zagadnienia z zakresu zaawansowanej wiedzy
szczegotowe] w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i jakosci,
obejmujace logistyke, organizacje systemow produkcyjnych oraz
spolecznej odpowiedzialnosci biznesu

K W04 P7S_WG-01.1

wybrane zagadnienia z zakresu zaawansowanej wiedzy
K_Wo05 szczegdlowej w dyscyplinie ekonomia i finanse obejmujace | P7S WG-01.1
analize rynku

K_ W06 gléwne tendencje rozwojowe z zakresu dyscypliny nauki o P7S WG-01.2A

zarzadzaniu i jakosci oraz ekonomii i finansow

K — kontekst - uwarunkowania skutki




K W07

uwarunkowania oraz skutki fundamentalnych dylematow
cywilizacyjnych zwigzanych z globalizacja

P7S_WK-02.1

K_ W08

spoleczne, ekonomiczne, prawne i etyczne uwarunkowania
prowadzenia dzialalno$ci naukowej i eksperckiej, w tym zasady
ochrony wlasnos$ci przemystowe;j i prawa autorskiego

P7S_WK-02.2

K_ W09

ztozone uwarunkowania, modele i mechanizmy tworzenia oraz
rozwoju przedsigbiorczosci indywidualnej i organizacyjnej w
roznych  kontekstach ~ gospodarczych,  spotecznych i
instytucjonalnych

P7S_WK-02.3

UMIEJETNOSCI: absolwent potrafi

W - wykorzystanie wiedzy — rozwiazywane problemy i wykonywane zadania

K U0l

formulowac¢ i rozwigzywaé zlozone i nietypowe problemy oraz
innowacyjnie wykonywa¢ zadania w nieprzewidywalnych
warunkach poprzez wilasciwy dobdr zrodet i informacji z nich
pochodzacych, dokonywanie oceny, krytycznej analizy, syntezy,
tworczej interpretacji i prezentacji tych informacji

P7S_UW-03.1

K _U02

prognozowa¢ i modelowaé zlozone zjawiska ekonomiczne i
procesy organizacyjne poprzez dobdér oraz stosowanie
wlasciwych metod i narz¢dzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych

P7S_UW-03.1

K _U03

analizowa¢ zjawiska organizacyjne i procesy zarzadzania
poprzez przystosowanie istniejgcych lub opracowanie nowych
metod i narzedzi

P7S_UW-03.1

K_U04

stawia¢c 1 weryfikowa¢ hipotezy badawcze zwigzane z
problemami badawczymi w zakresie dyscypliny nauki o
zarzadzaniu 1 jako$ci oraz ekonomii i finansow

P7S_UW-03.3A

K — komunikowanie si¢ — odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w
Srodowisku naukowym i postugiwanie si¢ jezykiem obcym

komunikowac si¢ na tematy specjalistyczne z zakresu dyscypliny

K U05 nauki o zarzadzaniu i jakoS$ci oraz ekonomia i finanse z réznymi | P7S UK-04.1
kregami odbiorcow

K_U06 prowadzi¢ d.eb.a‘.[@ na’ 0.1<reélony ternajc z.zakresu dyscypliny nauki P7S UK-04.2
o zarzadzaniu i jako$ci oraz ekonomia i finanse
postugiwac si¢ jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego

K_U07 Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego oraz specjalistyczng | P7S UK-04.3

terminologia z obszaru zarzadzania i ekonomii

O - organizacja pracy — planowanie i praca zespolowa




kierowac¢ pracg zespotowa, w tym podejmowaé wiodaca role w

K_U08 . . . . . . P7S_UO-05.1
podejmowanej wspolpracy z innymi osobami -
K_U09 wspoldzm.lac z 1nr'1ym1 osobami w ramacl} prac zespotowych w P7S UO-05.2
celu rozwigzywania konkretnych problemow -
U — uczenie si¢ — planowanie wlasnego rozwoju i rozwoju innych oséb
samodzielnie planowac i realizowaé wlasne uczenie si¢ przez cale
K_U10 zycie oceniajac stan swojej wiedzy podczas samodzielnego P7S UU-06
rozstrzygania konkretnych probleméw, w tym menedzerskich
KOMPETENCJE SPOLECZNE: Absolwent jest gotow do
KK - oceny — krytyczne podejscie
K_KO01 krytycznej oceny posiadanej wiedzy przez pryzmat dynamiki [ p7g KK-O7.1
procesow rynkowych i spolecznych zachodzacych w $wiecie a
uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemow
poznawczych i praktycznych pojawiajacych si¢ ze wzgledu na
dynamik¢ proceséw rynkowych i spotecznych zachodzacych w
K K02 P7S_KK-07.2

gospodarce, wykorzystujac w tym celu metody statystyczne,
ekonometryczne i prognostyczne, a w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu korzystania z opinii
ekspertow, w tym ekspertyz i raportow

KO - odpowiedzialnos¢ — wypelniane zobowiazan spolecznych i dzialanie na rzecz interesu

publicznego

K K03

wypelniania zobowigzan spolecznych oraz inspirowania i
wspotorganizowania dziatan na rzecz otoczenia spotecznego
organizacji, w tym przekazywania wiarygodnych informacji i
opinii dotyczacych zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i
funkcjonowaniem organizacji

P7S_KO-08.1

K K04

inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego w realizacji
przedsiewzi¢¢ 1 zadan zwigzanych z naukami ekonomicznymi
oraz zarzadzaniem, w szczeg6lnosci poprzez planowanie,
organizowanie i koordynowanie dziatan w otoczeniu spoteczno-
gospodarczym

P7S_KO-08.2

K K05

myslenia i1 dzialania w sposob przedsigbiorczy, twoérczego
myslenia w celu udoskonalenia istniejagcych badz stworzenia
nowych rozwigzan

P7S_KO-08.3

KR - rola zawodowa — niezalezno$¢ i rozwoj etosu

K K06

odpowiedzialnego petienia r6l zawodowych, przy zachowaniu
zasad etyki zawodowej oraz dziatania na rzecz przestrzegania
tych zasad

P7S_KR-09




Tabela 2. Pokrycie ogolnych efektow uczenia si¢ (charakterystyki drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji —
poziom 7) przez kierunkowe

Umiejetnosci (U): absolwent potrafi

i informacji z nich pochodzacych, dokonywanie
oceny, krytycznej analizy, syntezy, tworczej
interpretacji i prezentacji tych informacji,

— dobor oraz stosowanie wtasciwych metod i
narzedzi, w tym zaawansowanych

. Odniesienie
Kategoria
charakterystyki . " . . : do
i Kod kwalifikacji Kwalifikacje kierunkowyc
efektow :
. . h efektow
uczenia sie s .
uczenia si¢
w poglebionym stopniu — wybrane fakty, obiekty i
zjawiska oraz dotyczgce ich metody i teorie
wyjasniajgce zlozone zaleznosci migdzy nimi,
stanowigce zaawansowang wiedze ogolng z zakresu
dyscyplin naukowych lub artystycznych K W01
tworzacych podstawy teoretyczne, uporzadkowana K W02
2 P7S WG-.1 i podbudowang teoretycznie wiedz¢ obejmujaca K w03
£ - ) kluczowe zagadnienia oraz wybrane zagadnienia z K wo4
E zakresu zaawansowanej wiedzy szczegotowej K W05
= wlasciwe dla programu studiow, a w przypadku
= studiow o profilu praktycznym —
S réwniez zastosowania praktyczne
= tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej zwigzanej z
z ... |ichkierunkiem | ]
é gldwne tendencje rozwojowe dyscyplin naukowych
= lub artystycznych, do ktorych jest
by P7S WG-O1.2A | przyporzadkowany kierunek studiow K W06
= —w przypadku studiow o profilu
= ogolnoakademickim
= |_P7S_WK-02.1 | fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji; | K W07 ___.
= ekonomiczne, prawne, etyczne i inne
= uwarunkowania roznych rodzajow dziatalno$ci
P7S WK-02.2 | zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiow, w tym K W08
zasady ochrony wtasnos$ci przemystowej i prawa
.. jautorskiego ]
podstawowe zasady tworzenia
P7S _WK-02.3 | irozwoju réznych form przedsigbiorczos$ci K W09
wykorzystywaé posiadang wiedze:
P7S_ UW-03.1
— formutowac i rozwigzywac
ztozone i nietypowe problemy
oraz innowacyjnie wykonywac
zadania w nieprzewidywalnych
warunkach przez: K_U01
. s K U02
wlasciwy dobor zrodet K_U03




P7S_UW-03.3A

P7S_UW-03.3P

— przystosowanie istniejacych lub opracowanie

wykorzystywac posiadang wiedze

— formutowac i rozwigzywac

problemy oraz wykonywac¢ zadania typowe dla
dziatalno$ci zawodowej zwigzanej z kierunkiem
studiow — w przypadku studiow

oprofilu praktycznym
formutowac i testowac hipotezy

zwigzane z prostymi problemami

badawczymi — w przypadku studiow o profilu
ogolnoakademickim

formutowac i testowac hipotezy
zwigzane z prostymi problemami
wdrozeniowymi — w przypadku
studiéw o profilu praktycznym

P7S_UK-O4.1

P7S_UK-04.3

komunikowac¢ si¢ na tematy specjalistyczne ze
zroéznicowanymi kregami odbiorcow;

postugiwaé si¢ jezykiem obcym na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego oraz specjalistyczng terminologia

P7S_UO-05.1

P7S_UO-05.2

kierowac praca zespotu

wspoldziataé z innymi osobami w ramach prac
zespotowych i podejmowac¢ wiodacg role w
zespotach

P7S_UU-06

samodzielnie planowac i realizowac wlasne uczenie
si¢ przez cate zycie i ukierunkowywaé innych w
tym zakresie

Kompetencje spoteczne (K):

absolwent jest gotéw do

P7S_KK-O7.1

P7S_KK-07.2

krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych
tesei
uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu
probleméw poznawczych i praktycznych oraz
zasiggania opinii ekspertow w przypadku trudnosci

z samodzielnym rozwigzaniem problemu

P7S_KO-08.1

P7S KO-08.3

wypetniania zobowigzan spotecznych, inspirowania
1 organizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska

mys$lenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy

P7S_KR-09

odpowiedzialnego petienia rol zawodowych z
uwzglednieniem zmieniajgcych si¢ potrzeb
spotecznych, w tym:

— rozwijania dorobku zawodu,




— podtrzymywania etosu zawodu

— przestrzegania i rozwijania zasad etyki
zawodowej oraz dzialania na rzecz przestrzegania
tych zasad




